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Prestação de contas dos primeiros 100 dias do Governo Municipal

Casa em ordem
para progredir 
Nos primeiros 100 dias de governo, a priorida-
de foi reorganizar a estrutura administrativa de 
Caraguatatuba. A nova administração enfren-
tou desafios significativos, mas adotou medi-
das estratégicas que já resultam em economia 
e otimização dos serviços.
Uma das principais iniciativas foi a revisão de 
contratos, que reduziu custos em até 50%. Um 
exemplo foi a renegociação do aluguel de cami-
nhões, anteriormente contratados a R$ 70 mil 
cada, agora ajustados para R$ 32 mil. Esse rigor 
financeiro se estende a todas as secretarias e 
assegura a aplicação eficiente dos recursos pú-
blicos.

a Recons�rução de

sua beleza Rara

Caraguatatuba

Boni�a

Caraguatatuba, Litoral Norte de São Paulo - Abril de 2025
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Fazenda
Raios-X 
Saúde Financeira Garantida

O governo municipal promoveu um 
mutirão para garantir a saúde finan-
ceira do município e renegociar a dívi-
da herdada de R$ 73 milhões de 
restos a pagar. 
  Fornecedores contatados : 120

Descontos concedidos 
ao município: R$ 4,4 milhões 

Saldo pago até 18/3 – R$ 31, 2 milhões 

Saldo de resto a pagar fornecedores: 
R$ 30,8 milhões. Falta negociar o 
montante de R$ 6 milhões.

Pagamento da primeira parcela em 28 
de março, na soma de R$ 3 milhões 
parcelados até dezembro de 2025.

Para reforçar o controle orçamentá-
rio, a administração municipal adotou 
um contingenciamento de despesas e 
suspendeu de forma temporária paga-
mentos e contratos para uma análise 
detalhada. Além disso, foi criada uma 
comissão para auditar documentos e 
conferir os bens municipais, com prazo 
de 120 dias para concluir o trabalho.

Outro avanço foi a renegociação de dí-
vidas com fornecedores. O programa 
garantiu descontos de até 30% e possi-
bilidade de parcelamento em dez vezes. 
O compromisso da gestão é quitar to-
dos os débitos até dezembro, restaurar a 
credibilidade do município e fortalecer 
parcerias com o setor privado.

Com o equilíbrio fiscal em andamen-
to, a administração direciona esforços 
para áreas essenciais, como Saúde, 
Educação, Segurança e infraestrutura. 
A saúde, em especial, exige respostas 
imediatas, uma vez que Caraguatatuba 
é referência hospitalar para a região. A 
gestão atuou de forma assertiva para 
garantir o reabastecimento de medica-
mentos, tudo para assegurar um atendi-
mento mais eficiente à população.

O governo municipal realizou a repo-
sição dos estoques de medicamentos, 
insumos de enfermagem e materiais de 
distribuição nas unidades de saúde do 
município. A medida garante o atendi-
mento contínuo e de qualidade à popu-
lação e reforça o compromisso com a 
saúde pública e a assistência farmacêu-
tica municipal. 

Saúde   Raios-X: 
  Reabastecimento das 
  Farmácias Municipais 
  de Caraguatatuba

Com investimento de R$ 5,9 milhões, 
foi efetuada a reposição dos estoques 
de medicamentos e correlatos da rede 
municipal de saúde. A ação começou 
em fevereiro, com a chegada de um lote 
com 108 medicamentos. Desde novem-
bro do ano passado, o município en-
frentava a falta de 169 medicamentos. 

  Investimento: R$ 5,9 milhões 

Principais medicamentos adquiridos: 
 Amoxicilina, ácido acetilsalicílico, ácido 
fólico, azitromicina, benzilpenicilina, 
cefalexina, citalopran, codeína, com-
plexo B, dipirona, diosmina, ibuprofe-

no, nimesulida paracetamol, sertralina, 
vitaminas e sais minerais. 
Principais correlatos adquiridos : Tiras 
de glicemia, dietas enterais e suple-
mentos alimentares, cateter hidrofílico 
(speedcath), fraldas geriátricas e infantis.
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Educação
Com o diagnóstico da real condição da 
máquina pública iniciamos as ações 
administrativas e operacionais.

Pagamento das férias dos professores
Com a necessidade de reavaliação 
na execução de despesas, devido ao 
déficit orçamentário enfrentado nos 
primeiros dias da administração, o go-
verno municipal só pode efetuar o pa-
gamento do adicional de 1/3 das férias 

dos professores no dia 17 de janeiro. 
O valor de R$ 3.842.344,21 deveria ter 
sido pago com o salário de dezembro 
de 2024, como ocorre com outras cate-
gorias do funcionalismo público. Mes-
mo com o atraso, o pagamento respei-
tou o prazo legal previsto no artigo 150 
da Lei Complementar nº 25/2007.

Preparação das unidades escolares 
para o retorno das crianças às aulas;
O retorno às aulas na rede municipal 
foi marcado pela preparação das uni-
dades escolares para receber 20.658 

estudantes. A Secretaria de Educação 
organizou reuniões com diretoras, 
diretores, professoras e professores, 
com foco no planejamento pedagó-
gico e nos ajustes necessários para o 
início do ano letivo. Ao todo, 64 esco-
las municipais e cerca de 3,3 mil servi-
dores foram mobilizados para garantir 
o funcionamento da rede. Em 2025, o 
município ampliou a oferta de ensino 
integral em unidades estratégicas. A 
medida busca fortalecer o aprendiza-
do com jornada estendida e atividades 
complementares.

Novos Servidores 
Entre às ações voltadas à reorganiza-
ção da rede municipal de ensino, está 
a convocação de 453 aprovados no 
Concurso Público de 2023 em diversas 
funções da Secretaria de Educação. A 
iniciativa fortalece o quadro funcional 
das escolas e ajuda na continuidade 
das atividades pedagógicas, valoriza-
ção dos servidores públicos e no res-
peito ao uso dos recursos do erário. 

  RAIOS-X
Dos 444 servidores convo-
cados do último concurso, 
328 se apresentaram, com a 
seguinte distribuição:

• 215 Agentes de Apoio Escolar (AAE)
• 25 Professores Adjuntos
• 11 Professores PEB I (Ensino Funda-
mental 1)
• 6 Professores de Educação Infantil
• 7 Professores PEB II – Libras/Portu-
guês
• 1 Professor PEB II – Ciências
• 1 Professor PEB II – Geografia
• 2 Professores PEB II – História
• 2 Professores PEB II – Inglês
• 4 Professores PEB II – Português
• 1 Terapeuta Ocupacional
• 2 Assistentes Sociais
• 15 Agentes Administrativos
• 4 Motoristas
• 1 Artífice
• 20 Inspetores de Alunos
• 9 Auxiliares de Serviços Gerais
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Segurança
Pública

Raios-X 

Atividade Delegada
O principal objetivo é ampliar a pre-
sença policial nas ruas, contribuir para 
a manutenção da ordem e a melhoria 
da qualidade de vida da população. 

Parceria firmada entre governo muni-
cipal e a Secretaria de Segurança Pú-
blica do Estado, a atividade delegada 
permite a atuação de policiais milita-
res, fora do horário de expediente, em 
ações de reforço à segurança pública 
no município. 

Entre as ações realizadas estão a fisca-
lização do comércio irregular, o com-
bate à perturbação do sossego, à pi-
chação, à depredação do patrimônio 
público e ao descarte irregular de lixo. 
Os policiais atuam uniformizados e 
com os equipamentos da Polícia Mili-
tar. A adesão ao programa é voluntária, 
e as vagas são disponibilizadas pelo 
Comando de Policiamento de Área.

A cidade passou a contar com reforço 
de efetivo policial por meio da atividade 
delegada  segurança e apoio às ações das 
secretarias municipais. 
Desde 6 de março, uma viatura da Polí-
cia Ambiental, com dois policiais, atua 
em caráter permanente na cidade.
Com o apoio do 20º Batalhão da Polícia 
Militar, três viaturas e sete policiais em 
circulação diária, prestam apoio a di-
versas secretarias em diferentes pon-
tos da cidade.
Atividade Delegada com o Corpo de 
Bombeiros está em fase de elaboração 
de convênio.

Serviços
Públicos
Restruturação da coleta do lixo e resíduos
Desde 1º de janeiro, a Secretaria de Ser-
viços Públicos recolheu 18.278,02 tone-
ladas de resíduos sólidos em mutirões 
de limpeza, bota-foras e na coleta de lixo 
nas regiões Sul, Centro e Norte.  
 
  Raios-X 
  Resíduos recolhidos 
 
Lixo Hospitalar e doméstico 
– 10.498,750 toneladas 

Produto de capina e Roçada 
– 7.779,270 toneladas 

Corte de árvores 
– 99 supressões e podas 

Recursos Humanos 
Servidores (161 funcionários,) entre 
efetivos e comissionados (internos e 
externos)

Bolsistas do Programa Emergencial de 
Auxílio-Desemprego (PEAD) (104 bol-
sistas do PEAD)

Terceirizados (200 funcionários) 
A equipe executa a limpeza e manuten-
ção de ruas, avenidas, vielas, margens 
de rios, gramados, praças e praias, entre 
outros espaços e prédios públicos mu-
nicipais dos bairros da cidade.  
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Turismo
e Cultura
Dar visibilidade à produção musical da 
cidade e ampliar as opções de lazer para 
a população e os visitantes. Com esse 
objetivo, o projeto Canto Caiçara movi-
mentou os meses de janeiro e fevereiro 
com apresentações gratuitas de artistas 
locais em espaços como o Complexo 
Turístico do Camaroeiro, o deck da orla 
do Massaguaçu e as praças do Centro. 
A proposta também incluiu a participa-
ção de food trucks com variedade de ali-
mentos e bebidas.

Carnaval e Solidariedade
O Carnaval 2025 movimentou diferentes 
setores em Caraguatatuba. O município 
registrou aumento no fluxo turístico e 
nas atividades culturais. Em cinco dias 
de evento, mais de 300 mil pessoas cir-
cularam pela cidade, com a taxa de ocu-
pação hoteleira acima de 80%. As praias 
ficaram movimentadas, favorecidas 
pelo tempo firme. Pela primeira vez, 21 
blocos participaram dos desfiles, além 
das matinês, shows e edições do “Car-
naval de Antigamente” em diferentes 
bairros. Em ação conjunta, os blocos ar-
recadaram quase duas toneladas de ali-
mentos para o Fundo Social. No comér-
cio, um centro de compras da Avenida 
Dr. Arthur da Costa Filho recebeu 28,3 
mil visitantes, número 60% maior que o 
registrado no mesmo período de 2024.

RAIOS-X 
Público participante: mais 
de 300 mil pessoas 

Ocupação hoteleira: superior a 80% 
Destaques da programação: Desfiles de 
21 blocos carnavalescos (participação 
inédita) Iniciativa solidária: arrecadação 
de quase 2 toneladas de alimentos para 
o Fundo Social. Impacto no comércio: - 
Centro de compras na Av. Dr. Arthur da 
Costa Filho - Aumento de 60% no nú-
mero de visitantes (de 17,8 mil em 2024 
para 28,3 mil em 2025).

Iniciada as obras de restauração do 
“Centro de Treinamento de Professo-
res e Teatro Mario Covas”
Em um cenário no qual a arte encontra 
o cotidiano e a cidade reencontra seus 
espaços de expressão, o Teatro Mario 
Covas ganhou um novo fôlego. Após um 
período marcado por reclamações sobre 
o desconforto térmico, o governo muni-
cipal de Caraguatatuba viabilizou, por 
meio de um termo de cooperação com 

Raios-X
Centro de  Treinamento 
de Professores e Teatro 
Governador Mario Covas 

Inauguração – 15 de dezembro de 2004
Capacidade – 500 lugares 
(desses 13 para cadeirante)
Largura do Palco – 12 por 29 metros 
Área Construída – 3 mil m²
Eventos – peças teatrais, musicais, espe-
táculos de danças, exposições,
convenções, atividades educacionais e 
culturais
Endereço – Teatro Mario Covas fica na 
Avenida Goiás, 187 – Indaiá
Telefone – (12) 3197-2278

a iniciativa privada, a instalação de um 
novo sistema de ar-condicionado no es-
paço. A parceria com a empresa Milclean 
Comércio e Serviços Ltda permitiu a ado-
ção do teatro pela Fundação Educacional 
e Cultural de Caraguatatuba (Fundacc), 
sem custos para os cofres públicos. A ação  
trouxe de volta ao palco o ambiente ade-
quado para receber artistas, estudantes 
e o público que faz da cultura parte es-
sencial da vida na cidade.
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Esportes e 
Recreação
Retomada das atividades esportivas 
sociais, recreativas e de alto rendi-
mento, com os professores e instruto-
res do município

Caraguatatuba promoveu mudanças na 
gestão das atividades esportivas ofere-
cidas à população. Rescindiu o contra-
to com organização social responsável 
pelo projeto anterior, devido à redução 
orçamentária da pasta em aproxima-
damente R$ 40% e promoveu um reca-
dastramento de matrículas em todas as 
atividades esportivas. 
Para garantir a manutenção das aulas e 
minimizar o impacto sobre os frequen-
tadores dos núcleos esportivos, o gover-
no municipal contou com o apoio de 

38 professores que atuavam no projeto 
anterior e se dispuseram a seguir em co-
laboração de forma voluntária, além de 
servidores efetivos e de cargos comis-
sionados da secretaria. Em paralelo, foi 
aberto um processo seletivo simplifica-
do para contratação temporária de 50 
profissionais, entre professores de Edu-
cação Física e formadores esportivos, 
em modalidades como futebol, atletis-
mo, artes marciais e esportes de praia. 
As contratações seguiram critérios téc-
nicos e legais, com previsão de início 
das atividades conforme a nova estru-
tura de oferta, ajustada ao cenário or-
çamentário em vigor.

Serviços
Públicos
Com o início do novo ciclo administra-
tivo e a reavaliação das estruturas ope-
racionais, a Secretaria de Serviços Públi-
cos incorporou ao trabalho de limpeza 
urbana e manutenção de vias máquinas 
pesadas e caminhões da antiga frota mu-
nicipal. Os veículos estavam quebrados 
e fora de uso, mas passaram por reparos 
e voltaram a integrar os serviços da ze-
ladoria. A medida ampliou a capacida-
de de resposta das equipes nas ações de 
varrição, roçada, remoção de entulho e 
conservação de espaços públicos e con-
tribui para o funcionamento regular das 
rotinas de limpeza em diferentes bairros 
da cidade.

Combate ao descarte irregular de 
resíduos 
Também foi intensificada a fiscalização 
para coibir o despejo irregular de poda, 
entulho e objetos inservíveis em calça-
das, canteiros, praças, vias e áreas públi-
cas da cidade.
Desde janeiro, os fiscais fizeram 174 au-
tos de infração e lavraram 175 termos 
de orientação.
Após o recebimento do auto de infração, 
o responsável tem sete dias para execu-
tar a limpeza no local.  Transcorrido o 
prazo, o fiscal faz uma nova vistoria no 
endereço para verificar se a irregulari-
dade foi sanada. Caso contrário, o in-
frator é multado em 630 VRMs (Valor 
de Referência do Município/ 1 VRM = 
R$ 4,81), o equivalente a R$ 3.030,30 e 
pode ser cobrado em dobro em caso 
de reincidência.     
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Educação
Colocamos em implementação o 
“Programa de Saúde Bucal” nas escolas
Ampliar as ações voltadas à saúde bucal 
no ambiente escolar. Essa é a proposta 
do Programa de Saúde Bucal, que integra 
práticas de educação em saúde e estraté-
gias de promoção, prevenção e recupera-
ção, com foco no acompanhamento das 
condições orais dos estudantes da rede 
pública.
A presença da saúde bucal nas escolas 
busca reduzir a incidência de cáries, 
gengivite e outras infecções, por meio 
de ações planejadas e avaliadas pelas 
equipes da Atenção Básica. A iniciativa 
prioriza o cuidado contínuo e o acesso à 
informação e contribui para a formação 
de hábitos de higiene e prevenção entre 
crianças e adolescentes.

Raios-X 
Atendimento odontológico 
para crianças de até 12 anos 
da rede municipal de ensino

Escolas com programa em funciona-
mento 
•   EMEI/EMEF Prof. Alaor Xavier Junquei-
ra – Travessão
•  EMEF Profa. Maria Aparecida Ujio – Por-
to Novo
•  EMEI/EMEF Prof. João Baptista Garde-
lin – Poiares
•  EMEI/EMEF Profa. Aída de Almeida 
Castro Grazioli – Rio do Ouro
•   EMEI/EMEF Bernardo Ferreira Louza-
da – Rio do Ouro
•  EMEF Prof. Oswaldo Ferreira – Casa 
Branca
•   EMEI/EMEF Prof. Lúcio Jacinto dos 
Santos – Tinga 

Retomamos com o “Programa Comer 
Bem” nutrição escolar de qualidade;
Garantir refeições equilibradas e ade-
quadas às necessidades nutricionais de 
crianças e adolescentes da rede públi-
ca. O Programa Comer Bem alcança 
desde a Educação Infantil até o Ensino 
Fundamental 2 e integra o conjunto de 
ações voltadas à formação integral dos 
alunos.
As refeições são planejadas com base 
em critérios técnicos definidos por 
profissionais da área de nutrição, com 
o objetivo de promover saúde e bons 
hábitos alimentares desde os primei-
ros anos de ensino. A rotina alimentar 
nas unidades escolares passa a compor 
o ambiente pedagógico e fortalece a re-
lação entre bem-estar e aprendizado.
Na Escola Municipal Professora Jane 
Urbano Focesi, no bairro Perequê-Mi-
rim, por exemplo, o cardápio do almo-
ço passou a contar com preparações 
variadas e compostas por alimentos 
naturais e respeita a sazonalidade dos 
ingredientes. A proposta do programa 
considera o impacto da alimentação 
no desempenho escolar e valoriza o 
uso de frutas, legumes e hortaliças no 
preparo diário.

Implantamos o “Programa Escola de Pe-
ríodo Integral” 
Transformar a rotina escolar em um 
espaço mais amplo de aprendizagem, 
convivência, cuidado e desenvolvimen-
to de habilidades diversas é uma das 
premissas do ensino integral. 
A permanência dos estudantes por 
mais horas na escola permite a reali-
zação de atividades pedagógicas, cul-
turais, esportivas e de lazer, além do 
acesso a mais refeições e acompanha-
mento socioemocional. O modelo fa-
vorece a socialização, o fortalecimento 
da autonomia e a construção de valo-
res ligados à cidadania. Também pode 
contribuir para a melhoria dos indica-
dores educacionais, como o Índice de 
Desenvolvimento da Educação Básica 
(Ideb) e o Sistema de Avaliação da Edu-
cação Básica (Saeb), além de reduzir 
índices de evasão e ampliar a proteção 
social, especialmente para alunos em 
situação de vulnerabilidade.

Raios-X
Escolas em Tempo Integral

A Secretaria de Educação mantém o fun-
cionamento de unidades com jornada 
integral, para fortalecer a qualidade do en-
sino.
• CIEFI Profa. Adolfina Leonor Soares dos 
Santos – Sumaré (4º e 5º anos)
• EMEI/EMEF Prof. João Benedito Mar-
condes – Barranco Alto (1º, 2º e 3º anos)
• EMEI/EMEF Prof. Lúcio Jacinto dos San-
tos – Tinga (1º ao 5º ano)
• EMEF Prof. Luiz Silvar do Prado – Casa 
Branca (todos os alunos)
• EMEF Profa. Maria Aparecida de Carva-
lho – Tinga (todos os alunos)
• EMEI/EMEF Bernardo Ferreira Louzada 
– Rio do Ouro (4º e 5º anos)



8 | Prestação de contas dos primeiros 100 dias do Governo Municipal

Turismo  
com Educação
- Recuperação de importante verba es-
tadual para construção do novo atrati-
vo turístico e educacional na região sul. 
O “Centro de Convenções e Estudo da 
Vida Marinha” 

Vem aí o Centro de Convenções e Estu-
do da Vida Marinha, iniciativa integra o 
planejamento urbano voltado à criação 
de um complexo articulado, aliado a 
outros espaços já existentes, como o Te-
atro Mario Covas, o auditório Maristela 
de Oliveira, e o auditório da Videoteca 
Lúcio Braun, mantidos pela Fundação 
Educacional e Cultural de Caraguata-
tuba (Fundacc),  com o objetivo de am-
pliar o uso dos equipamentos públicos e 
atrair eventos de médio e grande porte 
ao longo do ano.
O novo centro será implantado em uma 
área de 8.349,79 m², localizada na divisa 
entre os bairros Jardim Britânia e Praia 
das Palmeiras. O projeto prevê 2.971,28 
m² de área construída, inclui praça, re-
cepção, cozinha, sala administrativa, 
sanitários, elevador, mezanino, esta-
cionamento para funcionários e visi-
tantes, além de climatização e acessi-
bilidade em todos os espaços. 

O investimento total será de R$ 
11.939.783,17, sendo R$ 6.257.136,44 
oriundos do Departamento de Apoio ao 
Desenvolvimento dos Municípios Turís-
ticos (Dadetur) e R$ 5.682.646,73 como 
contrapartida municipal. O repasse local 
será iniciado com R$ 200 mil em 2025, 
conforme o cronograma financeiro. O 
equipamento passa a integrar a políti-
ca de incentivo ao turismo de negócios, 
com impacto na geração de renda, for-
talecimento do setor hoteleiro e movi-
mentação da cadeia de serviços durante 
o ano todo.

Mais vidas 
transformadas
O fundo Social de Caraguatatuba in-
tensifica ações em prol da população 
em situação de vulnerabilidade
O Fundo Social de Caraguatatuba tem 
desenvolvido uma série de ações volta-
das ao atendimento das famílias em si-
tuação de vulnerabilidade social. As ati-
vidades reforçam o compromisso com 
a promoção da dignidade e o fortaleci-
mento da rede de apoio no município.
Entre as iniciativas mais recentes estão 
as visitas às instituições da sociedade 
civil, para ampliar a capilaridade das 
ações e fortalecer o vínculo com as co-
munidades atendidas. Mobilizações 
para ampliar o auxílio oferecido com a 
ampliação da oferta de itens essenciais, 
como a entrega de kits maternidade às 
gestantes acompanhadas pelos Cen-
tros de Referência de Assistência Social 
(CRAS), alimentos, peças de vestuário, 
entre outros, também estão sendo in-
tensificados. 
As iniciativas refletem o empenho do 
Fundo Social de Caraguatatuba em pro-
mover a solidariedade, apoiar as famílias 
em situação de vulnerabilidade e contri-
buir para o desenvolvimento social do 
município.
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Infraestrutura
O AVCB (Auto de Vistoria do Corpo de 
Bombeiros) é um documento essen-
cial para comprovar que um prédio está 
dentro das normas de segurança con-
tra incêndio. Nos próprios públicos — 
como escolas, hospitais e repartições 
— a importância é ainda maior, pois es-
ses locais recebem grande circulação de 
pessoas.

A ausência do AVCB pode levar à inter-
dição do imóvel, processos contra ges-
tores, perda de recursos e parcerias e até 
danos à imagem da administração. Ter 
o AVCB é uma forma de proteger vidas, 
garantir a continuidade dos serviços e 
demonstrar responsabilidade com o pa-
trimônio público.

A Secretaria de Obras Públicas realizou, 
nos primeiros 100 dias de gestão, a emis-
são e regularização de Auto de Vistoria 
do Corpo de Bombeiros (AVCB) e Certifi-
cado de Licença do Corpo de Bombeiros 
(CLCB) para prédios públicos em diver-
sas áreas da administração municipal.

No setor da saúde, foram atendidas 
unidades básicas de saúde e o Servi-
ço de Atendimento Móvel de Urgência 
(SAMU), com as seguintes certificações:

• UBS Jetuba
• SAMU Centro
• UBS Jaraguazinho
• UBS Morro do Algodão
• UBS Perequê-Mirim
• UBS Perequê-Mirim – Ademir Reis
• UBS Poço da Anta
• UBS Tabatinga

A Casa de Saúde Stella Maris passou por 
adequações técnicas. O processo envol-
veu vistorias, análise de projeto, confe-
rência de quantitativos e interlocução 
com a Secretaria de Saúde e o Instituto 
Pró-Saúde (IPMMI).

Na área da educação, as unidades pas-
saram por levantamento técnico e adap-

tações para obtenção do AVCB. Foram 
contempladas:

• CEI Profª. Ester Nunes de Sousa
• CEI/EMEI Profª Aparecida Maria Pires 
de Meneses
• CEI/EMEI Messias Mendes de Souza
• CEIFI Profª. Adolfina Leonor Soares
• CIEFI Profª. Antônia Ribeiro da Silva
• CEI Profª. Honorina Pacheco Corrêa
• CEI/EMEI Profª Santina Nardi Marques
• EMEI Profª. Maria Onície Dias Pereira
• CEI Severino Vitoriano dos Santos
• CEI/EMEI Profª. Thereza Yanesse Schi-
midt Cardozo
• CEI João Lino da Cruz
• CEI Profª. Regina Célia Santos Chapira 
Blaustein
• CEI/EMEI Leonor Mendes de Barros
• CIEFI Profª. Edna Maria Nogueira Fer-
raz
• CEI/EMEI Profª. Célia Rocha Lobo
• EMEI/EMEF Pedro João de Oliveira
• EMEI/EMEF Benedito Inácio Soares
• EMEF Profª. Antônia Antunes Arouca
• EMEF Profº. Oswaldo Ferreira
• EMEF Profº. Luiz Ribeiro Muniz
• EMEI/EMEF Profª. Aida de Almeida 
Castro Grazioli
• EMEI/EMEF Bernardo Ferreira Louza-
da
• EMEF Profº. Jorge Passos
• EMEI/EMEF Profº. Lúcio Jacinto
• EMEF Profª Maria Moraes
• EMEI/EMEF Profº. João Baptista Gar-
delin
• EMEF Profª. Maria Aparecida Ujio
• EMEI/EMEF Profº. João Benedito Mar-
condes
• EMEI/EMEF Masako Sone
• EMEI Maria de Lourdes Lucarelli Perez
• EMEFEBS Profº Ricardo Luques 
Sammarco Serra

O Paço Municipal, até então sem certifi-
cação, também foi contemplado com a 
verificação das exigências dos bombei-
ros, implantação de medidas de seguran-
ça e formação da brigada de incêndio.
Outros próprios públicos inspecionados 

para emissão de laudos foram o Centro 
de Exposições e Administrativo, Unida-
da Secretaria de Assuntos Jurídicos  (CE-
JUSC e Anexo), Unidade da Secretaria de 
Assistência Socia (CRAS Jetuba e CRAS 
Massaguaçu), e os anexos 1 e 2 do Cen-
tro de Controle de Zoonoses.

Obra Retomada
A Secretaria de Obras Públicas retomou 
os serviços de urbanização do molhe 
norte do Rio Juqueriquerê, localizado 
na região sul da cidade. O trecho tem 1,5 
km de extensão.
A obra foi inaugurada no final do ano 
passado, mas não foi concluída inte-
gralmente. Após notificação emitida em 
janeiro, os trabalhos foram retomados 
para finalização de itens pendentes.
Entre os serviços realizados estão a ins-
talação de luminárias, correção de pon-
tos de solda e pavimentação do passeio.
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Nos primeiros 100 dias de gestão, a Se-
cretaria dos Direitos da Pessoa com De-
ficiência e do Idoso destacou seu papel 
articulador na construção coletiva de 
políticas públicas inclusivas. Com foco 
na transversalidade, promoveu even-
tos, encontros e capacitações voltados 
à conscientização, fortalecimento de 
vínculos e efetivação de direitos. A cons-
trução de um calendário estratégico de 
ações tem como objetivo integrar se-

Habitação

Inclusão

Turismo

Ampliar políticas públicas voltadas à or-
ganização urbana e ao direito à moradia. 
O processo de regularização fundiária 
foi iniciado em dois núcleos consolida-
dos da cidade. No bairro Golfinhos, o 
Loteamento Recanto do Sol, na Quadra 
29, conhecido como Núcleo Recanto da 
Luz, passou a contar com 35 lotes inclu-
ídos no processo. Já no bairro Tinga, o 
Núcleo Jardim Samambaia, na Quadra 
A, teve 29 lotes contemplados. A ação 
busca garantir segurança jurídica para 
moradores que vivem em áreas já estru-
turadas e ocupadas.

Para reorganizar as diretrizes voltadas 
ao desenvolvimento econômico e à va-
lorização dos atrativos locais, a Secreta-
ria de Turismo atualizou o Plano Diretor 
de Turismo (PDTur), com base na revi-
são do documento anterior, de 2018. A 
nova versão foi construída em diálogo 
com o Conselho Municipal de Turismo 
(Comtur) e diversos setores da cidade, 
com reuniões, visitas técnicas a pontos 
turísticos e escuta de representantes da 
pesca, hotelaria, eventos, artesanato, 
marinas e colônias de férias. O objetivo 
foi estabelecer um planejamento inte-
grado, com foco na sustentabilidade e 
no fortalecimento das atividades ligadas 
ao turismo.

A atualização das estratégias resultou 
na criação de roteiros temáticos e na 
ampliação das ações de divulgação em 
nível nacional e internacional. A cidade 

passou a integrar a plataforma Orinter, 
utilizada por mais de 7 mil agentes de 
viagens, e apresentou seus produtos na 
Bolsa de Turismo de Lisboa (BTL), em 
Portugal. Entre os novos roteiros estão 
Santo Antônio de Caraguatatuba, Capi-
tal do Litoral Norte, Caraguá Outdoor, 
Vivências Caiçaras e Rota das Quermes-
ses. A agenda de eventos também pas-
sou a incluir atividades esportivas e de 
natureza, para aproveitar os recursos de 
um território com 70% de área inserida 
em parque estadual. 

RAIOS-X
Eventos marcam atuação do 
Governo em prol da inclusão 
e cuidado com a Pessoa Ido-
sa e com Deficiência

Ao longo dos primeiros meses de 2025, 
foram promovidos uma série de even-
tos e formações. As atividades incluíram 
ações de autocuidado, conscientização, 
lazer, cultura e capacitação:

• Janeiro Branco: Palestra “Autocuidado 
e o poder do diálogo” – CIAPI (24/1)
• Conselho do Idoso: Posse do Conse-
lho Municipal de Defesa dos Direitos do 
Idoso – CMDDI (30/1)
• Atividades no Ciapi: Aulão coletivo de 
dança (17/1), Festa das Cores (30/1), 
Grito de Carnaval (20/2) e Carnaval do 
Ciapi (27/2)
• Ações de saúde e bem-estar: Bate-papo 
sobre Alzheimer (14/02)
• Formações artísticas: Oficina de Dança 
– Contato e Improvisação – Ciapi/Fun-
dacc (04 e 05/02)
Programa de Desenvolvimento Paralím-
pico do Estado de São Paulo (parceria go-
vernos municipal e estado) Capacitação 
gratuita em esporte paralímpico para pro-
fissionais e estudantes de educação física 
em Caraguatatuba. (11 a 14/3)
• Data simbólica: Celebração do Dia Inter-
nacional da Síndrome de Down (21/3)
• Articulação de políticas públicas: Fó-
rum de Atenção à Pessoa com Transtor-
no do Espectro Autista – TEA (2/4)
• Participação social: Pré-Conferência Mu-
nicipal dos Direitos da Pessoa Idosa (8/4)

cretarias, instituições e a comunidade à 
uma rede municipal voltada à garantia 
de direitos das pessoas com deficiência 
e dos idosos.
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Ordenamento
Jurídico

Setor responsável por garantir a legali-
dade dos atos da administração e apoiar 
tecnicamente as decisões do poder pú-
blico, a Secretaria de Assuntos Jurídicos 
atuou nos primeiros 100 dias em me-
didas que envolveram a elaboração de 
normas, respostas a órgãos de controle, 
reorganização contratual e atuação con-
junta com diversas secretarias em temas 
de interesse coletivo. O levantamento 
destaca a presença do jurídico em áreas 
como meio ambiente, saúde, urbanis-
mo, habitação e gestão fiscal.

RAIOS-X
Atos normativos e legais

71 decretos expedidos
6 leis ordinárias sancionadas 
9 projetos de lei elaborados 
(incluindo alteração do Código Tributá-
rio Municipal)
2 mensagens de veto total a projetos do 
Legislativo 
Elaboração de minuta para adequação 
da estrutura administrativa 
Relacionamento institucional
304 ofícios respondidos ao Ministério 
Público e Tribunal de Justiça 
75 contestações protocoladas junto ao 
Tribunal de Justiça 
2 ações judiciais propostas 
Redução de gastos públicos
Encerramento do contrato de loca-
ção da Procuradoria do Patrimônio 
Imobiliário 
Corte de despesas com aluguel, água, 
luz, internet, impressoras e serviços 
vinculados 
Articulação intersecretarial
Meio Ambiente, Agricultura e Pesca: 
atuação no GAEMA/MP para regula-
rização das cooperativas de recicla-
gem 
Urbanismo: parceria com EDP e ope-
radoras para retirada de fios irregula-
res em postes de energia 
Saúde e Administração: apoio na aná-
lise de prestação de contas da OS João 

Marchesi e elaboração de novo cha-
mamento público 
Assistência Social e Habitação: tratati-
vas jurídicas e sociais sobre ocupação 
irregular nas “Terras de Abraão” 
Gestão jurídica interna - Apoio jurí-
dico às secretarias nas áreas de or-
çamento, contratos, prorrogações, 
rescisões, aditamentos e orienta-
ções técnicas diversas.



12 | Prestação de contas dos primeiros 100 dias do Governo Municipal

Assistência
Social
É do funcionalismo o mérito pelo su-
porte à execução das políticas públicas 
e o atendimento direto aos cidadãos 
na gestão pública. Também cabe aos 
funcionários públicos enfrentar de-
safios diários e exigências constantes. 
Com o objetivo de valorizar, qualificar 
e promover o bem-estar dos servido-
res municipais foi lançado o programa 
“Servidor em Foco”, que busca criar 
um ambiente de trabalho mais sau-
dável e produtivo por meio de ações 
de capacitação profissional e suporte 
emocional, de modo a fortalecer aque-
les que estão na linha de frente do ser-
viço público.
A proposta, implantada primeiramen-
te aos servidores da Secretaria de As-
sistência Social, se estrutura em dois 
eixos fundamentais, desenvolvimento 
de competências e cuidado com o ser-
vidor. Além das capacitações, o “Ser-
vidor em Foco” prevê encontros pe-
riódicos com gestores e equipes para 
discutir boas práticas no ambiente de 
trabalho e estratégias para aprimorar 
os serviços públicos e será estendida 
aos demais funcionários do governo 
municipal. 

Para o futuro, a Secretaria de Assistên-
cia Social desenvolve projetos que in-
tegram a política de segurança alimen-
tar e nutricional em diferentes frentes. 
As iniciativas buscam estimular o con-
sumo consciente, valorizar a produção 
local e ampliar o acesso da população 
a práticas alimentares saudáveis.
Entre os projetos em andamento, 
destacam-se o Fruto da Nossa Ter-
ra, voltado ao fomento das atividades 
produtivas rurais e à valorização dos 
agricultores do município. O Mesa 
Saudável promove o aproveitamento 
integral dos alimentos como forma de 
reduzir o desperdício e incentivar há-
bitos alimentares equilibrados. Já o Ali-
mentação Consciente foca na leitura de 
rótulos e na orientação sobre substân-
cias presentes nos produtos industria-
lizados. Todas as ações reforçam a im-
portância da educação alimentar como 
ferramenta de transformação social e 
promoção da saúde pública.
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O que Vem por aí
Infraestrutura 
Ampliar espaços de lazer e convivência 
nos bairros, promover mais segurança e 
acessibilidade para os cidadãos: essa é 
a proposta da recuperação de praças e 
logradouros públicos. Também está pre-
vista a reforma das subprefeituras, com 
a reestruturação dos prédios para garan-
tir um ambiente de trabalho mais ade-
quado aos servidores e mais conforto no 
atendimento ao público.

Novo Paço 
A gestão também pretende construir, 
em parceria público-privada, um novo 
prédio para o Paço Municipal, com es-
trutura moderna e funcional para os ser-
viços administrativos. 

Pátio dos Serviços Públicos
A Secretaria de Serviços Públicos tam-
bém deve passar por uma transformação 
com a reforma completa de seu pátio. 

Educação
Na educação, a proposta é reformar uni-
dades escolares, além da sede da Secre-
taria de Educação e promover ambientes 
mais seguros, acessíveis e bem equipados 
para estudantes, professores e demais 
profissionais da rede municipal.

Saúde
Está programado um Chamamento Pú-
blico para o gerenciamento dos serviços 
em saúde, com foco na ampliação da 
oferta de atendimentos à população. A 
iniciativa tem como objetivo reduzir de 
forma significativa a demanda reprimi-
da por consultas, cirurgias e exames, 
além de melhorar o acesso aos serviços 
e qualificar ainda mais a rede municipal 
de saúde. Os próximos meses serão de-
dicados à consolidação desse progresso, 
com a retomada de investimentos e a 
implementação das políticas previstas 
no plano de governo. 

Cultura
Na sequência dos primeiros cem dias 
de gestão, o cronograma prevê a inau-
guração de um novo Centro Cultural na 
região central do município. O espaço 
atenderá aos parâmetros de acessibili-
dade e reunirá atividades já existentes, 
como as Oficinas Culturais, além de in-
cluir novas práticas, entre elas as artes 
circenses. A proposta é ampliar o aten-
dimento semanal de 500 para 1 mil usu-
ários e fortalecer a oferta de ações cultu-
rais permanentes no município.

Habitação
Além das ações de regularização, a Se-
cretaria de Habitação obteve com o Mi-
nistério das Cidades a prorrogação do 
prazo para a entrega das 144 unidades 
habitacionais do programa Minha Casa 
Minha Vida no município. A medida as-
segura a continuidade das obras e man-
tém o projeto voltado à oferta de mora-
dia para famílias de baixa renda, dentro 
das diretrizes estabelecidas pela política 
habitacional federal.

Expediente 
O informativo tempo de Prosperidade é uma publicação da Prefeitura Municipal da Estância Balneária de Caraguatatuba, produzido pela Secretaria de Comunicação Social.

 Projeto Gráfico: Secretaria de Comunicação Social/PMC
Jornalista responsável/Edição: Leninha Viana - MTB 43079/SP

Diagramação: Richard Lippi
Textos: Cláudia Moysés, Cláudio Rodrigues, Marina Larcher, Paulo Henrique dos Santos, Adriana Rodrigues, Leninha Viana  
Fotos: Gianni D’Angelo, Fernando Matos, Hugo Labanca, JC Curtis, Lucas Katumata, Dony Machado, Luís Gava, Divulgação

Colaboração: Diego Ferreira Job, Alexandre Marzola, Rafaela Polizel, Jhéssica Fernandes, Nicole Amaral, Pedro Souto, Marcos Antônio de Oliveira, Neidson Santos, Rafael Garcia
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O que Vem por aí
Projeções 
Cidade se prepara para re-
ceber investimentos que 
valorizam o potencial natu-
ral, cultural e econômico do 
Litoral Norte

Com um conjunto inédito de projetos 
urbanísticos, turísticos e ambientais, 
Caraguatatuba dá um passo decisivo 
rumo a um futuro mais conectado com 
a sustentabilidade, a inovação e o de-
senvolvimento regional. A cidade, que já 
é referência em belezas naturais e qua-
lidade de vida, aposta em obras estraté-
gicas para ampliar sua atratividade e se 
consolidar como polo de negócios e la-
zer no Litoral Norte de São Paulo.

Travessia de Pedestres 
A Travessia de Pedestres entre Caragua-
tatuba e Ilhabela está prevista dentro de 
uma Parceria Público-Privada (PPP) es-
tadual. A proposta visa facilitar a circu-
lação de turistas e trabalhadores, com 
ponto de partida no Complexo Turísti-
co do Juqueriquerê, e deve aumentar o 
fluxo de visitantes e dinamizar a eco-
nomia local.

Parque dos Mirantes 
O Parque dos Mirantes vai ligar o Mi-
rante do Camaroeiro ao Morro Santo 
Antônio por um bondinho panorâmico. 
O complexo contará com restaurantes e 
áreas de convivência, para integrar na-
tureza, lazer e acessibilidade em uma 
experiência única de contemplação da 
paisagem entre o mar e a serra.

Hotel-Escola 
Mais um passo em políticas públicas 
voltadas à geração de emprego e renda 
como também ampliação de oportuni-
dade educacional, no setor de turismo: 
O prédio da colônia de férias dos ban-
cários, com 6,5 mil metros quadrados 
de área e com construção de 71 quartos, 
piscina, salão de jogos, salão de festas 
quadras, entre outros espaços, foi ce-
dido ao município de Caraguatatuba e 
será transformado em um hotel-escola, 
para fortalecer e assim impulsionar o 
setor hoteleiro e  o desenvolvimento so-
cioeconômico e cultural.
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Cruzeiro Litoral Norte 
Para fomentar o turismo regional de 
forma integrada, o município prepara o 
lançamento do Cruzeiro Litoral Norte, 
atração inédita no Estado de São Paulo. 
A bordo de um catamarã com restauran-
te para 250 pessoas, o visitante poderá 
navegar entre o Camaroeiro, Ilhabela e a 
Ilha Anchieta. A operação será realizada 
pela empresa Três Fronteiras Turismo, 
com expertise internacional em pas-
seios como o do Parque Macuco, em Foz 
do Iguaçu.

Píer Turístico do Massaguaçu
Píer Turístico do Massaguaçu, projetado 
para integrar o cenário náutico à paisa-
gem costeira, ampliar as possibilidades 
de lazer e contemplação para morado-
res e turistas.

Náutica Costa Norte 
Na Praia do Massaguaçu, a cidade pla-
neja a construção do projeto Náutica 
Costa Norte, com um molhe inclinado 
em direção à praia da Cocanha. A pro-
posta cria um ambiente protegido ideal 
para instalação de uma marina públi-
ca, sem interferir nas áreas de banho e 
surf. Com a adição de recifes artificiais, 
o local poderá gerar ondas constantes e 
atrair praticantes de esportes aquáticos 
— modelo inspirado em soluções apli-
cadas na Austrália.

 Museu Submarino 
Primeiro empreendimento do ramo no 
Brasil, inspirado em experiências in-
ternacionais bem-sucedidas. O projeto 
une preservação ambiental, educação e 
turismo de mergulho, vem para fortale-
cer a vocação ecológica do município e 
atrair novos perfis de visitantes.

Navio Museu Escola Sirius
Construído no Japão em 1958, o navio 
será transformado em espaço de expo-
sições, aulas e eventos culturais, além de 
reforçar a identidade marítima da cidade.

Centro Náutico Juqueriquerê
O rio Juqueriquerê será modernizado 
com a criação de um Centro Náutico, 
que deve reunir 14 marinas, pontos de 
embarque para passeios náuticos, uma 
marina pública, posto de combustível e a 
instalação do Navio Museu Escola Sirius. 
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