DEPARTAMENTO ETICO DISCIPLINAR
EDITAL DE CITACAO

APREFEITURAMUNICIPALDAESTANCIABALNEARIA
DE CARAGUATATUBA, através do Departamento Etico
Disciplinar da Secretaria de Administracao, representado pela
Sra. Ana Maria Honorato Sebastido, presidente da Comissdo
Processante CITA, via do presente edital, ndo sendo possivel
citd-la pessoalmente, a servidora R. A. dos S., Inspetor de
Alunos, Matricula n.° 13.894, lotada na Secretaria Municipal
de Educagéo, para tomar ciéncia do Processo Administrativo
Disciplinar n.° 00505/2025, movido em seu desfavor, nos
termos do art. 194, II e do art. 199 c/c artigo 224 da Lei
Complementar n.° 25, de 25 de outubro de 2007, em seu
paragrafo unico, devendo comparecer na sede do Departamento
Etico Disciplinar, localizada na Av. Frei Pacifico Wagner, n.°
985, Centro de Caraguatatuba, a fim de promover sua defesa,
impreterivelmente no prazo de 15 (quinze) dias a partir da
ultima publicacio deste edital, conforme os ditames da lei
supracitada, sob pena de revelia..

EDITAL DE CITACAO

APREFEITURAMUNICIPALDAESTANCIABALNEARIA
DE CARAGUATATUBA, através do Departamento Etico
Disciplinar da Secretaria de Administra¢do, representado pela
Sra. Ana Maria Honorato Sebastido, presidente da Comissdo
Processante CITA, via do presente edital, ndo sendo possivel
cita-la pessoalmente, a servidora T.A. dos S., Agente de Apoio
Escolar, Matricula n.° 21.114, lotado na Secretaria Municipal
de Educacdo, para tomar ciéncia do Processo Administrativo
Disciplinar n.° 00506/2025, movido em seu desfavor, nos
termos do art. 194, II e do art. 199 c/c artigo 224 da Lei
Complementar n.° 25, de 25 de outubro de 2007, em seu
paragrafo tnico, devendo comparecer na sede do Departamento
Etico Disciplinar, localizada na Av. Frei Pacifico Wagner, n.°
985, Centro de Caraguatatuba, a fim de promover sua defesa,
impreterivelmente no prazo de 15 (quinze) dias a partir da
ultima publicacio deste edital, conforme os ditames da lei
supracitada, sob pena de revelia.

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE - COMUS

EDITAL DE CONVOCACAO EMERGENCIAL DE

ELEICAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS EM VACANCIA

DO SEGMENTO DOS TRABALHADORES DE SAUDE

COMUS DO MUNICIPIO DE CARAGUATATUBA
PARA BIENIO 2024/2026

Dispée sobre Normas para realizagdo da Elei¢do do Conselho
Municipal de Satide do municipio de Caraguatatuba, conforme

as Leis Federais n°8.080/90 e n°8.142/90, e Lei Municipal n°

1.018, de 04 de junho de 2003 e suas alteragées.

O CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE - COMUS
TORNA PUBLICO PARA CONHECIMENTO DOS
(AS) INTERESSADOS (AS), QUE SE REALIZARA O
PROCESSO DE ELEICAO PARA PREENCHIMENTO DE
FORMA EMERGENCIAL DAS VAGAS EM VACANCIA
DO SEGMENTO DOS TRABALHADORES DE SAUDE, A

Caraguatatuba
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ATOS OFICIAIS DO PODER EXECUTIVO

SABER:
REGIMENTO DA ELEICAO
CAPITULO I
DOS OBJETIVOS
Art. 1° - Este Regimento Eleitoral tem por objetivo

regulamentar a eleicdo emergencial dos representantes dos
segmentos dos trabalhadores da area de saude, de acordo
com a Lei Municipal n° 1.018, de 04 de junho de 2003 e suas
alteragdes e o Regimento interno do Conselho Municipal de
Saude.

Paragrafo Unico — O processo eleitoral se iniciara a partir da
publicacdo deste Edital de convocagdo na Imprensa Oficial do
Municipio.

_ CAPITULOIT
DA COMISSAO ELEITORAL E DO MANDATO

Art. 2° — A eleigdo sera coordenada pela Mesa Diretora do
COMUS e sera realizada por COMISSAO ELEITORAL,
constituida por 08 (oito) membros, paritariamente, sendo
constituida por:

I- 4 (quatro) representantes do segmento dos Usuarios;

II- 2 (dois) representante do segmento dos Trabalhadores da
Area de Satde;

III- 2 (dois) representante do segmento da Poder Publico.

Art. 3° - A Comissao Eleitoral, eleita em Plenario do COMUS,
serd composta:

I- Pelo Coordenador: Aldenice Laurentino Barbosa - Denny;
II- Pelo Secretario: Dr. Leopoldo Pizzoli;

III- Pelo Coordenador Adjunto: Adrielle Coelho Araujo Dias;
IV- Pelo Secretario Adjunto: Vera Aparecida de Moura

Art. 4° - Cabera a Comissao Eleitoral:

I- Elaborar o Regimento Eleitoral com as regras do processo
eleitoral e submeté-lo a ratificagdo da Coordenagdo da Mesa
Diretora e aprovagao do Plenario do COMUS;

II- Conduzir e supervisionar o processo eleitoral e deliberar
sobre questdes a ele relativas, encaminhando para ratificagdo
da Coordenagao da Mesa Diretora;

III- Dar publicidade de todos os atos relativos ao processo
eleitoral;

IV- Instruir e julgar, em grau de recurso, decisdes do
coordenador relativas ao registro de candidatura e outros
assuntos, encaminhando para ratificacdo da Coordenagdo da
Mesa Diretora;

V- Apurar os votos e proclamar o resultado -eleitoral,
apresentando ao Plenario do COMUS relatério sucinto do
resultado do pleito, bem como informac¢des que possam
contribuir para o aperfeigoamento do processo eleitoral, no
prazo de até 10 (dez) dias apds a proclamacao do resultado.

Art. 5°. O mandato dos membros do COMUS terd a duragdo
de 02 (dois) anos e estara sujeito ao seguinte regramento:

I- Todos os mandatos serdo em periodos concomitantes, com
posses simultaneas;

II- No caso de vacancia ou substituicdo do representante, o

Lei n® 2.381/17
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periodo de mandato serda mantido, cumprindo apenas o restante
do mandato;

I11- E permitida apenas uma recondugao do mesmo conselheiro,
independente do segmento que venha representar, a exce¢do
do Secretario Municipal de Satde que podera ter mandatos
consecutivos;

IV- O conselheiro que apds o periodo de 01 (um) mandato
com, no maximo, uma reconducdo, devera afastar-se por um
mandato (periodo de 02 anos) para s6 assim voltar a representar
seu segmento ou outro de que venha fazer parte;

V- O membro do Conselho podera perder o mandato em
virtude de rentncia ou de processo ético disciplinar, de acordo
com o Cédigo de Etica do COMUS;

VI- Uma vez aberto o processo ético disciplinar e o conselheiro
renunciar, 0 mesmo nao podera candidatar-se para os 02 (dois)
proximos mandatos;

VII- Em caso de faltas, rentincia e/ou perda de mandato por
processo ético disciplinar, o punido ndo podera se candidatar
ao Conselho neste e no proximo mandato (pelo periodo de
duas eleigdes consecutivas);

VIII- A entidade ou associacdo que tiver seu representante
punido por faltas, renuncia ap6s aberto processo ético, perda
de mandato por processo ético, também sera excluida do
Conselho, excetuando as situagdes descritas nos incisos X e
XI;

IX- Sempre que houver necessidade de completar os
conselheiros no COMUS, devera ser obedecida a lista de
suplentes remanescente do processo eleitoral;

X- Nos casos em que o processo eleitoral houve apenas uma
entidade ou associa¢do concorrendo e seu representante foi
punido conforme inciso VIII, podera indicar outro conselheiro,
nao havendo neste caso exclusdo da representacao;

XI- Nado havendo suplentes remanescentes do processo
eleitoral e seu representante foi punido conforme inciso VIII,
as entidades ou associagdes poderdo indicar outro conselheiro,
nao havendo neste caso exclusdo da representacao;

XII - os casos omissos neste artigo deverdo ser submetidos ao
Plenario.

Paragrafo tinico - Interrompido o mandato de conselheiro e
ndo havendo suplente, tampouco remanescentes do processo
eleitoral no segmento vago, o Plenario do COMUS podera
convocar nova eleicdo do mesmo segmento para assumir a

vaga.

CAPITULO I1I
DAS VAGAS

Art. 6°. O Conselho Municipal de Saude serd paritario e
composto por 20 (vinte) membros titulares e 20 (vinte)
membros suplentes, distribuidos por representantes do
governo, trabalhadores de satde e prestadores publicos e
privados e por representantes de usudrios, para mandato de 02
(dois) anos (2024/2026), assim distribuidas:

II - O segmento do trabalhador da 4rea de saude terd a seguinte
composicao:

d) 05 (cinco) representantes dos trabalhadores da drea da saude
do Sistema Unico de Satde, sendo 04 (quatro) profissionais do
sistema publico municipal e 01 (hum) profissional do sistema
privado;

§ 1° Para cada membro titular do COMUS correspondera um
suplente, advindo da mesma categoria de representacao.

§ 2° Com excecdo aos representantes do governo, os demais
representantes de cada segmento, mencionados no presente
artigo, serdo escolhidos em assembleia amplamente divulgada
e convocada para esse fim mediante edital publicado no
Diario Oficial do Municipio ou, em sua auséncia, em o6rgdo da

imprensa local, constando critérios a serem estabelecidos para
o0 processo eleitoral.

§ 3° Fica vedada a escolha de representante de um segmento,
ja com assento no Conselho para representar, em um mesmo
mandato, outro segmento.

§ 4° O mandato dos membros do COMUS tera duragao de 02
(dois) anos, podendo haver uma unica reconducao, desde que
eleito apos participagdo em novo processo de escolha.

§ 5° A fungdo de Conselheiro ndo serd remunerada, sendo
considerada como de relevante interesse publico.

§ 6° E expressamente proibida, em quaisquer instancias, a
indica¢@o de pessoas vinculadas ao Poder Legislativo ou Poder
Judiciario para os cargos de membros titulares ou suplentes do
COMUS, a nio ser que os interessados comprovem que estdo
afastados de suas fungdes originais.

CAPITULO IV
DAS INSCRICOES

Art. 7°. As fichas de inscrigdo serdo fornecidas na Secretaria
Municipal de Satde, Sala do COMUS, situada na Rua Oziel
Egidio de Farias, 340 — Jaraguazinho - Caraguatatuba e também
serdo fornecidas em todas as unidades de satde do municipio,
a partir da data da publicag@o deste Edital de Convocagédo, no
dia 06 de margo de 2025 até¢ o dia 14 de marco de 2025 no
horario das 09h as 11h e das 14h as 16h.

§1°. Os candidatos deverdo obrigatoriamente ser maiores de 18
anos e residentes no municipio.

§ 2° As inscrigdes serdo feitas por meio de juntada de
documentos comprobatorios da representacdo alegada e
dirigidas a Comissdo Eleitoral, juntamente com a ficha de
inscri¢cdo, que ficard disponibilizada na sala do COMUS na
Secretaria Municipal de Satde e nas unidades de satde do
municipio, devendo estar devidamente assinada e preenchida
todos os campos, especificando o segmento, a entidade ou
movimento a que pertence e esta se candidatando, ndo podendo
haver rasuras documentais.

§ 3°. E vedada a inscrigdo de:

a) O conselheiro que esteja em seu segundo mandato
consecutivo, independente do segmento representado;

b) Pessoas que tenham vinculo formal ou informal (até 3°
grau), comunhdo de interesses ou dependéncia econdmica
com qualquer das pessoas que possam ser representantes intra
ou intersegmentos, com exce¢do de concursados/processo
seletivo, que ndo exercam cargos de confianga;

c¢) Candidato a vaga do segmento dos trabalhadores da area de
saude que tenha vinculo de confianca (cargos em comissao,
cargos chefia, fungdo gratificada ou qualquer espécie de
gratificacdo) com a Administragdo Publica Municipal, exceto
os Chefes de Unidades de Saude, por processo eletivo;

d) Candidato a qualquer vaga que tenha vinculo com os
Poderes Legislativo e/ou Judicidrio.

CAPITULOV _
DA DOCUMENTACAO

Art. 8°. Representantes dos Trabalhadores da Area de Saude:

a) Entidades:

— Copia do estatuto e/ou regimento registrado em Cartorio;

— Copia da ata de elei¢do da atual diretoria registrada em
Cartorio;

— Termo de indicagdo do candidato que representard a
Entidade, subscrito pelo seu representante legal, certificando
estar atuando na Entidade que representa;

— Copia da cédula de identidade e CPF (ou CNH) do candidato;




Ano VIII - n21529 - 06 de margo de 2025

Didrio Oficial Eletrénico de Caraguatatuba

— Comprovante de residéncia.

b) Trabalhadores da area de satde:

— Copia de documento que comprove sua vinculacdo aos
quadros permanentes da Secretaria Municipal de Saude;

— Declaragdo da chefia imediata de que o candidato estd em
exercicio na referida Unidade;

— Copia da cédula de identidade e CPF (ou CNH) do candidato;
— Comprovante de residéncia.

Paragrafo tnico. O candidato que ndo apresentar a
documentacdo exigida no ato da inscri¢do, ndo tera deferida
sua inscrigao.

CAPITULO VI 3
DAS HOMOLOGACOES DAS INSCRICOES

Art. 9°. Encerrado o prazo para as inscricdes, a COMISSAO
ELEITORAL divulgara na Impressa Oficial do Municipio a
relacdo dos habilitados a elei¢do, observada a composigdo de
vagas dos segmentos.

§ 1°. Os recursos para a COMISSAO ELEITORAL deverdo
ser interpostos no prazo de trés dias uteis, a contar a publicacao
dos habilitados, devendo ser analisados e julgados no mesmo
prazo.

§ 2°. Os resultados dos recursos e a lista final de inscrigdes
deferidas serdo publicados na Imprensa Oficial do Municipio.

CAPITULO VII
DA ELEICAO

Art. 10. A ecleicdo para preenchimento das vagas dos
membros titulares e suplentes do COMUS no segmento dos
Trabalhadores de Satide dar-se-4 por meio de votagdo nas
unidades de satde e Secretaria de Saude, nos dias 25 a 28 de
marco de 2025 conforme anexo I.

§ 1°. A abertura e o encerramento do processo de elei¢do serdo
feitos pelo Membro da Comissdo Eleitoral presente no local
de votagao.

§ 2°. E obrigatoria a apresentagio de documento de identificagdo
com foto no dia da eleigdo.

§ 3°. O representante que obtiver o maior niimero de votos
tera direito a ocupar a vaga de titular e, quando houver uma
segunda vaga para titular, o segundo em numero de votos tera
esse direito, caso contrario ocupara uma vaga de suplente, se
houver. A mesma regra ¢ valida para as vagas de suplentes.

§ 3°. Em caso de empate, o critério para proclamacao dos
eleitos sera a maior idade do candidato.

Art. 11. Apdés o encerramento da votacdo, o membro da
Comissao Eleitoral presente sera a responsavel pela lavratura
da Ata da Eleigdo, na qual serao relatadas as ocorréncias do
dia e sera assinada por um trabalhador, o gestor da unidade ¢ o
membro da Comissdo Eleitoral presente.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 12. Cabera a Secretaria de Satde custear as despesas
referentes a infraestrutura necessaria para a realizagdo do
processo eleitoral previsto neste Regimento.

Art. 13. Os representantes eleitos serdo nomeados, por
Decreto, publicado na Imprensa Oficial do Municipio.

Paragrafo Unico. A posse dos conselheiros do Conselho
Municipal de Saude, titulares e suplentes no segmento dos

trabalhadores de saude, ocorrerd apés os prazos definidos no
anexo L.

Art. 14. Os casos omissos, ndo previstos neste Regimento
serdo resolvidos pela COMISSAO ELEITORAL, a qual cabera
também julgar os recursos.

Caraguatatuba, 25 de fevereiro de 2025.
COMISSAO ELEITORAL

(gestor/prestador) — Leopoldo Perazzo Pizzol
(gestor/prestador) — Maria Lucia de Melo
(trabalhador) — Angelita Leda Costa dos Santos
(trabalhador) — Adrielle Coelho Araujo Dias
(usuario) — Aldenice Laurentino Barbosa — Denny
(usuario) — Vera Aparecida de Moura

(usuario) — Rodoaldo Graciano Fachini

(usuario) — Edivan Santos Lima Etchecopar

ANEXO I - CRONOGRAMA DAS ELEICOES COMUS

06/03/2025 - Publicagdo do Edital de Convocagdo da Eleigao
do Conselho Municipal de Satde — COMUS do Municipio de
Caraguatatuba para Biénio 2024/2026;

14/03/2025 - Encerramento das inscrigdes (sete dias uteis para
as inscrigdes);

17/03/2025 — Publicagdo da relagdo dos habilitados a eleigdo,
observada a composi¢do de vagas dos segmentos;

18,19 e 20/03/2025 — Prazo de 03 dias uteis para recurso das
inscrigoes;

21/03/2025 - Publicagao da relagdo da lista final de inscri¢des
deferidas a eleigao;

24 a 28/03/2025 — Eleicao dos Profissionais de Saude das
Unidades de Saude;

DIA HORARIO UNIDADES
9h as 10h30 UBS Tabatinga
9h as 10h30 UBS Massaguagu / PA Massaguagu
24103 9h as 10h30 UBS Jetuba
1lhas 12h UBS Casa Branca
13h30 as 15h UAMI
14h as 15h30 UBS Sumaré/CAPS 1T
9h as 10h30 CEM/CEO/UPA central/
9h as 10h30 CSSM
25103 11h as 12h CCZ
11h as 12h Protege/SMI
14h as 15h30 Pr6 Mulher/Banco de Leite
14h as 15h30 UBS Jaraguazinho
0% as 10h30 UBS Tinga
09h as 10h30 UBS Rio do Ouro
26/03 14h as 15h30 UBS Golfinho
14h as 15h30 UBS Morro do Algodao
14h as 15h30 UBS Porto Novo/CEM sul
09h as 10h30 UBS Mauricio Borges
27103 09h as 10h30 UPA sul
14h as 15h30 CAPS ad
15h as 16h UBS Ademir Reis
28/03 09h as 10h30 SESAU

01/04/2025 — Publicagdo do Resultado da elei¢ao dos
Profissionais de Saude das Unidades

02, 03 e 04/04/2025 — Prazo de recurso do resultado das
elei¢des dos Profissionais de Satude das Unidades
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07 ou 08/04/2025 — Publicagdo do Resultado final das elei¢cdes
do Conselho Municipal de Satde - COMUS;

09/04/2025 — Posse dos membros do segmento dos
trabalhadores no Conselho Municipal de Saude - COMUS
biénio 2024-2026 em reunido extraordinaria as 14h30.

LICITACOES E CONTRATOS

Ao quinto dia do més de marco de dois mil e vinte e cinco, as
quatorze horas na Sala de Reunides da Secretaria Municipal
de Administracdo, os membros da Comissao Permanente de
Contratagdo, nomeada pelo Decreto Municipal n.° 1.797,
de 19 de abril de 2023, alterado parcialmente pelo Decreto
Municipal n.° 1.909, de 19 de dezembro de 2023 e pelo Decreto
Municipal n.° 2.041, de 15 de outubro de 2024, reuniram-se
para analise e dehberagao quanto ao CREDENCIAMENTO
DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE
SERVICO DE ADMINISTRACAOQ, FORNECIMENTO,
GERENCIAMENTO E EMISSAO DE CARTOES
ELETRONICOS OU MAGNETICOS E APLICATIVO
PARA DISPOSITIVO MOVEL COM_VISUALIZACAO
DE SALDO, EXTRATO E REALIZACAO DE COMPRAS,
AMBOS COM SENHA INDIVIDUAL E RECARGA
MENSAL, DESTINADO AO VALE-REFEICAO DOS
SERVIDORES MUNICIPAIS. Ao iniciar os trabalhos a
primeira pauta abordada foi o pedido de descredenciamento
em razdo da quantidade de escolha dos servidores, realizado
em 28 de fevereiro de 2024 pelos representantes das empresas
MEGA VALE ADMINISTRA, CNPJ n.° 21.922.507/0001-72
e TICKT SERVICOS S.A, CNPJ n.° 47.866.934/0001-74, no
qual a comissdo decidiu por deferir os pedidos. Em ato continuo,
em detrimento ao disposto na Clausula 57, item 5.7 do Termo de
Referéncia (anexo II) do edital, que trata da obrigatoriedade da
comprovacao da rede de credenciamento, a Comissdo convoca
as empresas PLUXEE BENEFICIOS BRASIL S.A — CNPJ

n.°69.034.668/0001-5, VR BENEFICIOS E SERVICOS DE
PROCESSAMENTO S.A — CNPJ n.° 02.535.864/0001-33 ¢
BIQ BENEFICIOS LTDA — CNPJ n.° 07.878.237/0001-19,
NO PRAZO DE 20 (VINTE) DIAS CORRIDOS. A SABER,

ATE 25 DE MARCO DE 2025 para as empresas supracitadas
apresentarem a lista atualizada contendo no minimo 150

(cento e cinquenta) estabelecimentos credenciados ativos
no segmento de FORNECIMENTO DE REFEICOES, em
Caraguatatuba/SP, dispostos da seguinte forma:

Sul Minimo de 45
Minimo de 75
Minimo de 30

Central

Norte

A tabela acima apresenta a quantidade minima de
estabelecimentos credenciados por regido, no entanto,
o total deverd ser no minimo 150 (cento e cinquenta) de

estabelecimentos.

Regido

Sul Rio Lagoa até divisa de Sao Sebastiao/SP

Central Rio Guaxinduba até Rio Lagoa

Rio Guaxinduba até divisa de Ubatuba/SP

Norte

A comprovagdo da rede credenciada devera ser realizada por
meio de relacdo contendo nome fantasia da empresa, razao
social, CNPJ, endereco e telefone, devendo ser encaminhada
a Comissdo através do e-mail licitacao.administracao(@
caraguatatuba.sp.gov.br. Os autos do Processo encontram-se
com vista franqueada aos interessados. Nada mais havendo a
tratar, foi encerrada a reunido e exarada a presente Ata, que vai
devidamente assinada pelos membros da Comissao, onde sera
dada a publicidade.

Assinam os Membros da Comissao

JESSICA CAETANO RICCI
Presidente Suplente da Comissao

WESLEY FERNANDO DA SILVA
Membro da Comissao

CAROLYNE LOPES DE FREITAS SANTANA
Membro da Comissao

VANDA ALVARENGA DE PAULO
Membro da Comissao

EXTRATO DE ADITAMENTO

Contrato 36/20 - DL26/2019 - P142838/19. Objeto: contratacao
do CIEE, para gerenciar o programa de aprendizagem, visando
atender as necessidades da Guarda Mirim. Contratada: Centro
de Integragdo Empresa Escola— Ciee. CNPJ: 61.600.839/0001-
55. TA 05: Prorrogagdo do prazo de vigéncia (07/02/25
a 06/02/26). Valor global: R$ 254.223,36. Assinatura:
06/02/2025.

COMUNICADO DE ALTERACAO

PE 104/24 — PI 35582/24 — Edital 142/24. Objeto: Registro
de Preco de materiais de higiene bucal para montagem de
kits. Comunicamos aos interessados em participar do Pregdo
Eletronico supramencionado, que a data de abertura foi
redesignada para o dia 21/03/2025 as 09h. Demais informagdes
encontram-se disponivel no site: https://portaldatransparencia.
caraguatatuba.sp.gov.br/licitacoes/licitacoes. Assinatura:
05/03/2025.

COMUNICADO DE ALTERACAO

PE n°03/2025 — P135578/24 — Edital 008/25. Objeto: Registro
de preco de materiais de informatica. Comunicamos
aos interessados em participar do Pregdo Eletronico
supramencionado, que a data de abertura foi redesignada para
o dia 21/03/2025 as 09h. Demais informagdes encontram-se
disponivel no site: https://portaldatransparencia.caraguatatuba.
sp.gov.br/licitacoes/licitacoes. Assinatura: 05/03/2025.

DECISAO DE REVOGACAO

MATHEUS VENEZIANI DA SILVA, Prefeito Municipal
da Estincia Balnearia de Caraguatatuba/SP, com base na
solicitagdo da Secretaria Municipal de Obras Publicas, bem
como Parecer Juridico favoravel, decide com fulcrono artigo 71,
Inciso II, da Lei Federal n° 14. 133/2021 pela REVOGACAO
do Processo Licitatorio n° 33.355/2024 — Edital n° 118/2024
— Concorréncia Publica n® 14/2024, que tem por objeto a
contratacdo de empresa para execucdo de Reforma para
Implanta¢do do CEI/EMEI — Bairro Perequé Mirim. A empresa
adjudicada, CONSTRUTORA TOCANTINS INDUSTRIA E
COMERCIO LTDA, concordou com a revogagio de forma
amigavel. Fica concedido nos termos do artigo 165, I, “d”
da Lei Federal n° 14.133/2021 o prazo de trés dias uteis para
as demais licitantes possam se manifestar acerca da presente
decisdo. Publique-se. Registre-se. Cumpra-se - Caraguatatuba,
05 de margo de 2025 - MATEUS VENEZIANI DA SILVA -
Prefeito Municipal.

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO
DE CARAGUATATUBA — CARAGUAPREV

PORTARIA N°. 57, DE 06 DE MARCO DE 2025. PEDRO
IVO DE SOUSA TAU, Presidente do Instituto de Previdéncia
do Municipio de Caraguatatuba — CaraguaPrev, usando
das atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei, e a vista dos
elementos e informagdes constantes do Protocolo n.° 064/2024;
RESOLYVE: Art. 1.° - Fica concedida a aposentadoria
voluntaria por Tempo de Contribuicao, a servidora Sra. Juliana
Aparecida de Oliveira, matricula funcional n.° 2.520, RG.
n® 20.XXX.XXX e PIS/PASEP n.° 17X XXXXX.XX-X,
ocupante do cargo efetivo de Monitor de Esportes e Recreacao,
de acordo com o artigo 3° da Emenda Constitucional n.® 47,
de 05 de julho de 2005, e art. 26 da Lei Complementar n® 59
de 05 de novembro de 2015. Art. 2°. — A servidora aposentada
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receberd os proventos integrais, correspondente a totalidade
da ultima remuneracdo de contribuicdo da servidora no cargo
efetivo em que se deu a aposentadoria, na forma da Lei,
devendo esse valor a ser reajustado, conforme paragrafo inico
do artigo 3° da Emenda Constitucional n°. 47, de 05 de julho
de 2005 c.c. artigo 125 da Lei Complementar n° 59, de 05 de
novembro de 2015. Art. 3°. - Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicacdo. Registre-se, publique-se ¢ cumpra-se.
Caraguatatuba, 06 de margo de 2025. Pedro Ivo de Sousa Tau
Presidente do CaraguaPrev — Rose Ellen de Oliveira Faria
Diretora de Beneficios.

PORTARIA N° 58, DE 06 DE MARCO DE 2025.
PEDRO IVO DE SOUSA TAU, Presidente do Instituto de
Previdéncia do Municipio de Caraguatatuba — CaraguaPrev,
usando das atribui¢des que lhe sdo conferidas por Lei, ¢ a
vista dos elementos e informagdes constantes do Processo
Administrativo n.° 001/2025; R E S O L V E: Art. 1.° -
Fica concedida a aposentadoria voluntaria por Tempo de
Contribui¢ao — Regra de Transi¢ao, a servidora Sra. Luciana
Soares dos Santos, matricula funcional n.° 6.930 ¢ RG. n.°
20.XXX.XXX-X e PIS/PASEP n.° I2X.XXXXX.XX-X,
ocupante do cargo efetivo de Agente Administrativo, de acordo
com o artigo 6° da Emenda Constitucional n.° 41, de 19 de
dezembro de 2003 e artigo 25 da Lei Complementar n.° 59 de
05 de novembro de 2015. Art. 2°. — A servidora aposentada
recebera os proventos integrais, correspondente a totalidade da
ultima remunerag@o de contribuigdo no cargo efetivo em que
se deu a aposentadoria, na forma da Lei, devendo esse valor
ser reajustado, conforme artigo 7° da Emenda Constitucional
n°. 41, de 19 de dezembro de 2003. Art. 3°. - Esta Portaria entra
em vigor na data de sua publicac@o. Registre-se, publique-se ¢
cumpra-se. Caraguatatuba, 06 de margo de 2025. Pedro Ivo de
Sousa Tau Presidente do CaraguaPrev — Rose Ellen de Oliveira
Faria Diretora de Beneficios.

FUNDACAO EDUCACIONAL E CULTURAL DE
CARAGUATATUBA - FUNDACC

EDITAL N° 63, DE 25 DE NOVEMBRO DE 2024
CREDENCIAMENTO DE ARTISTAS ORIENTADORES
PARAEXECUCAODE PROJETOS PARA AS OFICINAS

CULTURAIS PARA O ANO DE 2025

ETAPA 3 - CONVOCACAO

A FUNDACC - Fundacao Educacional e Cultural de
Caraguatatuba, no uso de suas atribuicdes legais que lhe
sdo conferidas pela Lei Municipal n® 1.879, de 18 de outubro
de 2010 e suas alteragdes e o Decreto Municipal n® 152, de
27 de outubro de 2010, em atendimento ao item 9.1 deste
Edital CONVOCA para a ETAPA 3 que consiste no envio
dos documentos descritos no item 10 do referido Edital,
através do formulario Google no link https:/forms.gle/
Lb4JY g9 psBLkn3Y8 , no prazo de 6 a 10 de marco de 2025.

2° CONVOCACAO AUDIOVISUAL, FOTOGRAFIA E
NOVAS MiDIAS

"Plano Geral - Oficina de Produ¢do Audiovisual"

Litiane Rodrigues Fernandez

Do Papel a Tela: Oficina de Cinema Maximiliano Fernandez

3* CONVOCACAO - MUSICA

| Violoncelo, uma forma de se comunicar

| Lorrane Ferreira |

Caraguatatuba, 6 de margo de 2025.

ADBAILSON WELLINGTON MOREIRA DOS SANTOS
Presidente
Matricula 398

OUTRAS PUBLICACOES
INSTITUTO SOCIAL BOA ESPERANCA

EDITAL DE CONVOCACAO

REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO FISCAL,
DO CONSELHO DELIBERATIVO E CONSELHO
ADMINISTRATIVO E  ASSEMBLEIA _ GERAL
EXTRAORDINARIA PARA  PRESTACAO DE
CONTAS ANUAL DE 2024 - NOTAS EXPLICATIVAS
DA ADMINISTRACAO AS DEMONSTRACOES
FINANCEIRAS-2024 , DEMONSTRACOES
FINANCEIRAS -E RELATORIO DE EXECUCAO DE
2024 E ASSUNTOS PERTINENTES AO INSTITUTO

INSTITUTO SOCIAL BOA ESPERANCA, associagdo sem
fins lucrativos, inscrito no CNPJ sob n°16.649.348/0001-44,
com sede na rua Jodo Marcelo, 98, Sala 02, Estrela D’Alva,
Caraguatatuba/SP, por meio de sua diretoria, devidamente
representada por seu Presidente Diretor Executivo ANILTON
APARECIDO PIRES, CONVOCA através do presente
edital, todos os demais associados para a Reunido ordinaria
do Conselho Fiscal, do Conselho Deliberativo ¢ Conselho
Administrativo e Assembleia Geral Extraordinaria, que sera
realizada na sede desta Institui¢do, no dia 25/03/2025 as 18:00
horas, com a seguinte ordem do dia:

1 - Da convocagdo Ordinaria do Conselho Administrativo:

a - Apresentacdo e aprovacdo das NOTAS EXPLICATIVAS
E DEMONSTRACOES FINANCEIRAS E RELATORIO DE
EXECUCAO do exercicio de 2024;

b — Assuntos pertinentes ao Instituto.
2— Da convocagao reunido ordinaria do Conselho Fiscal :

a — Apresentacdo e aprovagdo das NOTAS EXPLICATIVAS
E DEMONSTRACOES FINANCEIRAS E RELATORIO DE
EXECUCAO do exercicio de 2024, apos analise do Conselho
Administrativo, para aprovagao.

b - Assuntos pertinentes ao Instituto.

3— Da convocagao reunido ordinaria do Conselho Deliberativo
e da Assembleia Geral Extraordinaria

a — Apresentacdo e aprovagdo das NOTAS EXPLICATIVAS
E DEMONSTRACOES FINANCEIRAS E RELATORIO DE
EXECUCAO do exercicio de 2024, apos analise do Conselho
Fiscal, para aprovagao.

b - Assuntos pertinentes ao Instituto.

Na hipétese da primeira chamada nio contabilizar o nimero
minimo de participantes, serd realizada nova chamada
¢ instauragdo da Assembleia com qualquer nimero de
participantes.

Contando com a presenca ¢ participacdo de todos associados,
subscreve-se o presente edital de convocagao .

Caraguatatuba, 06 de marco de 2025.

INSTITUTO SOCIAL BOA ESPERANCA
CNPJ N° 16.649.348/0001-44
ANILTON APARECIDO PIRES
PRESIDENTE DA DIRETORIA EXECUTIVA
CPF/MF N° 138.077.218-43

MUNICIPIO DE &
CARAGUATAT!
464828400001
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