C DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE t

ATOS OFICIAIS DO PODER EXECUTIVO

SECRETARIA DE EDUCACAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE CARAGUATATUBA
ANO LETIVO DE 2025
CEI/EMEI/EMEF (Nome da escola) - RETIFICADO

DL AC AT DL AC AT DL AC AT
JANEIRO o o 2 FEVEREIRO 1 i n MARCO e 3 16
D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S
1 2 3 4 1 1
FN F F 2 3/ | 4/ | 5% | 6% | 7* 8 2 3 4 5 6 7 8
5 6/ | 7/ | 8 | 9/ |10/ | 11 RP RP AS FN | As PL PL
F F F F F 9 10* | 11* | 12* | 13* | 14* | 15 9 10* | 11* | 12* | 13* | 14* | 15
12 | 13/ | 14/ | 15/ | 16/ | 17/ | 18 DACB SPVCM|SPVCM [SPVCM |sPveM|sPveMm
F F F F F * * * * *
16 | 17* | 18* | 19* | 20* | 21* | 22* 16 | 17* | 18* | 19* | 20* | 21 22
19 2?/ 2:/ 23/ 23/ 2‘:/ 25 SE SE SE SE se | DFE DISD | EA
23 | 24* [ 25% | 26* | 27* | 28* 23 | 24% | 25* | 26* | 27* | 28* | 29
26 | 27/ | 28/ | 29/ | 30/ | 31/ 05 - INCIO DO ANO LETIVO 30 | 31*
F F F F F 22 - SABADO LETIVO — DIA DA FAMILIA NA ESCOLA
DL AC AT DL AC AT DL AC AT
ABRIL 20 55 20 MAIO 21 76 21 JUNHO 19 95 19
D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S
1* 2% 3* 4% 5 1 2 3 1 2% 3% 4% 5* 6* 7*
DMA FN AS SMAFC [ SMAFC | SMAFC | SMAFC [ SMAFC
6 7* | 8% | 9* | 10* | 11* | 12 4 5% | 6% | 7* | 8 | 9% | 10 EA
13 | 14* [ 15% | 16*% | 27 | 18 | 19 SIAM | SIAM | SIAM | SIAM | SIAM 8 9% | 10* | 11* | 12* | 13 | 14
DNLEI FN 11 | 12* | 13* | 14* | 15* | 16* | 17* OMCT! G
20 21 | 22* | 23* | 24* | 25*% | 26 sBB | sBB | sBB | sBB | sBB 15 | 16* | 17* | 18* | 19 20 21
M | FN EA 18 | 19* | 20* | 21* | 22* | 23* | 24 FN_| AS
27 28* | 29* | 30* DNCA EA 22 23* | 24* | 25*% | 26* | 27* 28
CC/AP | cc/AP | Rp 25 | 26* | 27* | 28* | 29* | 30* | 31 29 | 30*
30 - TERMINO DO 12 BIMESTRE EA 07 — SABADO LETIVO — ATIVIDADE PROGRAMADA (DATAS
TOTAL: 55 DIAS LETIVOS 05 ~ INICIO DO 22 BIMESTRE DISPONIVEIS: 28/06 OU 05/07)
17 — SABADO LETIVO — ATIVIDADE PROGRAMADA
DL AC AT DL AC AT DL AC AT
JULHO 13 108 22 AGOSTO 21 129 21 SETEMBRO 22 151 22
D S T Q Q S S D S T Q Q S| S D S T Q Q S S
1* | 2% | 3* | 4% 5 1* 2 1* | 2% | 3* | 4* | 5% 6
cc/ap | cc/ap 3 [ ax|s5x |6 ]| 7x|8*]| 9 7 | 8% | 9% | 10% | 11* | 12* | 13
6 7/ | 8/ 9 10/ | 11/ | 12 DNPE EA FN
R R e R R 10 | 11* | 12*% | 13* | 14* | 15* | 16 G
EA PA PA PA PA PA 14 | 15* | 16* | 17* | 18* | 19* | 20
13 |14/ 115/ | 16/ | 17/ 1 18/ | 19 17 | 18* [ 19* [ 20* [ 21* [ 22 | 23 B S IS S
24 | 25% | 26% | 27* | 28* | 29* | 30 21 | 22 23 24 25 26 27
20 | 21% | 22% | 23% | 24% | 25% | 26 SEIP SA|SEIP SA|SEIP SA|SEIP SA[SEIP SA 8 pILS CC/AP | CC/AP
RP| RP Re [NDNIE SNPD | SNPD | SNPD | SNPD | SNPD DPDA
27 | 28* [ 29* [ 30* [ 31* 31 28 | 29* | 30
22~ TERMINO DO 22 BIMESTRE 30— TERMINO DO 32 BIMESTRE
TOTAL: 46 DIAS LETIVOS — 103 DIAS 12 SEMESTRE TOTAL - 50 DIAS LETVOS
23 - INICIO DO 32 BIMESTRE
DL AC AT DL AC AT DL AC
OUTUBRO 2 172 % NOVEMBRO 1 19 1o DEZEMBRO 0 208 s
D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S
1* | 2% | 3* 4 1 1* | 2% | 3* | 4% | 5% 6
Rp EA 2 3* 4% 5* 6* 7* 8* Al Al Al Al Al
5 6* | 7* | 8 | 9* | 10* | 11 N DFE 7 8* | 9* | 10* | 11* | 12* | 13
SLVES | SLVES | SLVES | SLVES | SLVES | DPDF 9 10* | 11* | 12* | 13* | 14* 15 CC/AP | CC/AP CF Rp DPDV
SCF
SCF | SCF | sCF ;g; oMCs sPcD | speb | spcp | spep | spcp | FN 14 | 15/ | 16/ | 17/ | 18/ | 19/ | 20
DMSM 16 | 17* | 18* | 19* | 20 21 22 R R R R R
12 | 13 | 14* | 15* | 16* | 17* | 18* SCER | SCER | SCER | N | As 21 | 22 | 23 | 24 | 25 | 26 | 27
FN Fe FLIC SCER | SCER R R R FN AS
19 | 20% | 21 | 22* | 23* | 24* | 25 23 | 24* | 25* | 26* | 27* [ 28* | 29 28 | 29 | 30 | 31
26 | 27* | 28* | 29* [ 30* [ 31* 30 L R_|_R_| R
01 —INICIO DO 2¢ BIMESTRE 08— SABADO LETIVO — DIA DA FAMILIA NA ESCOLA %g;;_Ef';”;%?AEOLE“T'I\?C')'\;'ESIgfDIAS Jo SEMESTRE
18 — SABADO LETIVO - FLIC )
* Dia letivo Cc — Comemoragdo Civica DMA - Dia Municipal do Autismo DPI,)F,: D.ia dla.Pessoa com FN — Feriado Nacional SE —Semana de Entrevistas
Deficiéncia Fisica
- . . " SEIP — Semana da Educagdo
. CE — Reunido do Conselho de DMCS — Dia Municipal de DPDV - Dia da Pessoa com . . N
/ - Atendimento CEI Escola Combate a0 Sedentarismo Deficiéncia Visual PA — Parada Avaliativa ::;\:zfai:itgn/csi:gnana de Prevengdo as
gfu:ntf:;;‘;;ados (Dias letivos CF - Conselho Final Z!Vr':;;t; Zf'l[\:lal:)rzﬁ:zi:aentil EA — Educagdo Ambiental PL — Reunido de Planejamento lezi'twa;::za&aaii:r;cemiw a0
. B . . . SLVES — Semana da Luta Contra a
Al - Avaliagdo Institucional DACB - Dia da Anleade € DMSM - Dia Mundial da Saide F — Férias regulamentares R —Recesso Violéncia e Exploragdo Sexual de
Combate ao Bullying Mental Criangas e Adolescentes

Lei n® 2.381/17 Servidor Responsavel: Neidson Nunes Santos - Matricula 13730 | 1
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AP — Avaliagdo Processual

DBA - Dia das Brincadeiras
Antigas

DNCA -Dia Nacional do Combate
ao Abuso e a Exploragdo Sexual
de Criangas e Adolescentes

FE — Feriado Estadual

RP — Reunido Pedagégica

SMAFC - Semana do Meio
Ambiente e Feira de Ciéncias

APM - Reunido de APM

DFE -Dia da Familia na Escola

DNIL — Dia Nacional do Intérprete
de Libras

Fe — Feriado Escolar

Rp —Reunido de Pais

SNPD - Semana Nacional da
Pessoa com Deficiéncia
Intelectual e Multipla

AS — Atividade Suspensa

DILS - Dia Internacional da Lingug
de Sinais

DNLEI - Dia Nacional de Luta pelq|
Educagdo Inclusiva

FLIC - Feira Literaria de
Caraguatatuba

SA —Semana da
Afrodescendéncia

SPCD — Semana de Prevengdo e
Combate as Drogas

AT - Atendimento aos alunos do
CEl

DISD -Dia Internacional da
Sindrome de Down

DNPE - Dia Nacional dos
Profissionais da Educagdo

FM — Feriado Municipal

SBB — Semana do Bebé e do
Brincar

SCER - Semana da Consciéncia
Etnico-Racial

CC - Conselho de Ciclo

DPDA - Dia da Pessoa com

SPVCM - Semana de Prevengdo

DL - Dias Letivos A .
! Vi Deficiéncia Auditiva

da Violéncia Contra a Mulher Lei
14.164 de junho de 2021

FSI— Forum de Surdez e Inclusdo | SCF — Semana Crianga Feliz

Inicio e Fim de Bimestre Dias Letivos Caraguatatuba, ___ de de 2025.

12 Bimestre — 05/02 a 30/04 55 DIAS

2¢ Bimestre — 05/05 a 22/07 46 DIAS

32 Bi —23/07 230/09 50 DIAS NOME NOME

42 Bimestre — 01/10 a 12/12 52 DIAS ~ Matricula Matricula

TOTAL 203 DIAS Diretor Designado Supervisor de Ensino
CEIVEMEI/EMEF (NOME DA ESCOLA) - RETIFICADO
RESUMO DO CALENDARIO 2025
1° SEMESTRE 2° SEMESTRE

01/01 — Feriado Nacional.

23/07 — Inicio do 2° semestre.

02 a 31/01 — Férias Escolares (atendimento no CEI a partir do dia 06/01)

26/07 — Dia Nacional do Intérprete de Libras.

03/02 e 04/02 — Retorno dos Professores — Reunides Pedagogica.

06/08 — Dia Nacional dos Profissionais da Educagdo — Lei 13.054/2014.

05/02 — Inicio do Ano Letivo.

11 a 15/08 — Parada Avaliativa.

17 a 22/02 — Semana de Entrevistas.

12/08 — Dia Nacional dos Direitos Humanos — Lei Federal 12.641 de 15/05/2012.

14/02 — Dia da Amizade e Combate ao Bullying — Lei 2.396/2018.

21/08 — Dia Nacional da Luta da Pessoa com Deficiéncia — Lei 11.133/2005 de
15/07/2005.

22/02 — Dia da Familia na Escola — Lei 1.245/2006.

25 a 29/08 — Semana de Prevengao as Deficiéncias — Lei 345/93.

03/03 — Atividade Suspensa — Carnaval.

25 a 29/08 — Semana da Educacéo Infantil - Lei Federal 12.602/2012.

04/03 — Feriado Nacional — Carnaval.

25 a 29/08 — Semana Nacional da Pessoa com Deficiéncia Intelectual e Multipla — Lei
13.585/2017.

05/03 — Atividade Suspensa — Quarta-Feira de Cinzas.

25 a 29/08 — Semana da Afrodescendéncia — Lei 1.283/2006.

06 e 07/03 — Reunides de Planejamento.

07/09 — Feriado Nacional — Comemoragdo Civica do Dia da Independéncia do Brasil.

10 a 14/03 — Semana de Prevengédo da Violéncia Contra a Mulher Lei 14.164/2021 de
10/06/2021.

23/09 — Dia Internacional da Lingua de Sinais.

21/03 — Dia Internacional da Sindrome de Down.

26/09 — Dia Nacional da Pessoa com Deficiéncia Auditiva — Lei 11.796/2008.

02/04 — Dia Municipal do Autismo — Lei 2454/2018.

06 a 11/10 — Semana de Luta contra Violéncia e Exploragdo Sexual de Criangas e
Adolescentes — Lei 1.737/2009

14/04 — Dia Nacional de Luta pela Educagdo Inclusiva.

06 a 11/10 — Semana da Crianga Feliz — Lei 2.363/2017.

18/04 — Feriado Nacional — Paixdo de Cristo.

09/10 — Dia das Brincadeiras Antigas - Lei 2.427/2018 -Art. 3° Cabera a cada unidade
escolar a escolha da data de comemoragdo ao Dia das Brincadeiras Antigas, desde
que respeitado o artigo 1° (a ser comemorado na semana em que comemora o Dia da
Crianga).

19/04 — Dia dos Povos Indigenas — Lei 14.402/2022.

10/10 — Dia Municipal de Combate ao Sedentarismo — Lei 2.366/2017.

20/04 — Pascoa

10/10 — Dia Mundial da Satide Mental.

20/04 — Feriado Municipal — Aniversario de Caraguatatuba — 168 anos.

11/10 — Dia da Pessoa com Deficiéncia Fisica — Lei Estadual n® 12.907, de 15 de abril
de 2008.

21/04 — Feriado Nacional — Tiradentes.

12/10 — Feriado Nacional — Nossa Senhora Aparecida — Padroeira do Brasil.

01/05 — Feriado Nacional — Dia do Trabalho.

13/10 — Troca pelo dia 15/10 — Dia do Professor — Feriado Escolar — Decreto
52.682/1963.

02/05 — Atividade Suspensa.

18/10 — FLIC - Lei Municipal n°. 2.085 de 07 de junho de 2013

05 a 09/05 — Semana de Incentivo ao Aleitamento Materno — Lei 2.117/2013.

02/11 — Feriado Nacional — Finados.

12 a 16/05 — Semana do Bebé ¢ do Brincar — Lei 2.330/2017.

08/11 — Dia da Familia na Escola — Lei 1.245/2006.

18/05 — Dia Nacional do Combate ao Abuso e a Exploragdo Sexual de Criangas e
Adolescentes — Lei 9.970/2000.

10 a 14/11 - Semana de Prevengdo e Combate as Drogas — Lei 1.494/2007.

02 a 06/06 — Semana do Meio Ambiente — Lei 954/2002 e Lei 1.524/2007. E Feira de
Ciéncias.

15/11 — Feriado Nacional — Proclamagdo da Republica.

12/06 — Dia Municipal de Combate ao Trabalho Infantil — Lei 1.731/2009.

16 a 21/11 — Semana da Consciéncia Etnico-Racial — Lei Federal 10.678 de 23/05/2003
e Lei Federal 11.645 de 10/03/2008.

13/06 — Feriado Municipal — Santo Antonio Padroeiro.

20/11 — Feriado Nacional — Dia Estadual da Consciéncia Negra — Lei 14.759/2023

19/06 — Feriado Nacional - Corpus Christi.

21/11 — Atividade Suspensa.

20/06 — Atividade Suspensa.

01 a 05/12 — Avaliagdo Institucional.

07 a 18/07 — Recesso Escolar com atendimento ao CEI.

12/12 — Ultimo dia letivo.

09/07 — Feriado Estadual — Data Magna Estado de SP.

13/12 — Dia Nacional da Pessoa com Deficiéncia Visual — D51045/1961.

18/07 — Dia do Auxiliar de Desenvolvimento Infantil e Agente de Apoio Escolar — Lei
Municipal 2.645 de 10/03/2023.

15 a 19/12 — Recesso Escolar com atendimento ao CEL

21 e 22/07 — Reunido Pedagogica.

25/12 — Feriado Nacional — Natal.

22/07 — Témino do 1° semestre.

26/12 — Atividade Suspensa

Educagiio Ambiental (Lei 1.864/2010): Dia 22 de margo - Dia Mundial da Agua;

Dia 22 de abril - Dia do Planeta Terra; Dia 22 de maio - Dia Internacional da
Biodiversidade; Dia 27 de maio - Dia da Mata Atlantica; Dia 05 de junho - Dia Mundial
de Meio Ambiente; Dia 08 de julho - Dia da Ciéncia.

Educagio Ambiental (Lei 1.864/2010): Dia 09 de agosto - Dia da Qualidade do Ar; Dia
20 de setembro - Dia da Limpeza das Praias; Dia 21 de setembro - Dia da Arvore; Dia 04
de outubro - Dia dos Animais.
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ReumoeSC‘(l)fl;:rl?(l)l?iceagilc)ll;)cess“al/ ReuniseSdiEal IReaE sy AthJev;do clz)sl ‘z’;ilvidades st:;zse;lsas
1° Bimestre — 28 ¢ 29/04 1° Bimestre — 30/04 07 a 18 de Julho 22/02 — Dia da Familia na Escola 03/03 — AS
2° Bimestre — 03 ¢ 04/07 2° Bimestre — 25/07 15 a 31 de Dezembro 17/05 — Atividade Programada 05/03 — AS
3° Bimestre — 25 ¢ 26/09 3° Bimestre — 03/10 07/06 — Atividade Programada 02/05 — AS
4° Bimestre — 08 e 09/12 4° Bimestre — 12/12 18/10 — Atividade Programada — FLIC | 20/06 — AS
Conselho Final — 10/12 08/11 — Dia da Familia na Escola 21/11 - AS

*Caso haja o Feriado Municipal de 28/10, a escola devera seguir as orientagées da SEDUC caso tenha a necessidade de compensar o dia letivo.

APM (Estatuto Proprio da Escola): composi¢ao anual ou bianual dos membros por Assembleia a ser realizada de

AN acordo com o que rege o proprio Estatuto. As reunides de APM devem ocorrer todos os meses.

Conselho de Escola (D72/2011): composigéo anual dos membros por assembleia a ser realizada entre 30 até 45 dias

nselh Escola PURPITI ¥ P L
Conselho de Esco apos inicio do ano letivo; reunides ordindrias: 2 vezes por semestre.

Grémio Estudantil | Grémio Estudantil (Estatuto Préprio da Escola): composicao — até o 45° dia letivo.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE CARAGUATATUBA
ANO LETIVO DE 2025
EJA - EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS
1° SEMESTRE (Nome da escola) - RETIFICADO

DL AC DL AC DL AC
JANEIRO o o FEVEREIRO 1 T MARCO e 3
D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S
1 2 3 4 1 1
FN F F 2 3 4 5* | 6% | 7* 8 2 3 4 5 6 7
5 6 7 8 9 10 11 RP RP AS FN As PL PL
F F F F F 9 | 10* | 11* | 12* | 13* | 14* | 15 9 | 10* | 11* | 12* | 13* | 14* | 15
12 13 14 15 16 17 18 DACB SPVCM |SPVCM [SPVCM [SPVCM|SPVCM
F F F F F * * * * *
16 | 17* | 18* | 19* | 20* | 21* | 22* 16 | 17 18 19 20 21 22
” ZFO zFl ZFZ 2F3 2F4 > e o o 23 | 24* | 25* | 26* | 27* ;:: ;g
* * * * *
26 | 27 | 28 | 29 | 30 | 31 23 | 247 | 257 | 267 | 277 | 28 30 |30
. : p r p 05~ INICIO DO ANO LETIVO ]
22 - SABADO LETIVO — DIA DA FAMILIA NA ESCOLA
DL AC DL AC DL AC
ABRIL % i MAIO o % JUNHO b o
D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S
1* 2% 3* 4% 5 1 2 3 1 2% 3* 4* 5% 6* 7*
DMA FN AS SMAFC | SMAFC | SMAFC [ SMAFC | SMAFC
6 7% | 8% | 9* | 10* | 11* | 12 4 5% | 6* | 7¥ | 8% | 9% | 10 EA
13 | 14* | 15* | 16* | 17* | 18 | 19 SIAM | SIAM | SIAM | SIAM | SIAM 8 | 9* |10* | 11* | 12*| 13 | 14
DNLEI FN 11 | 12* | 13* | 14* | 15* | 16* | 17* DMCT! I
20 | 21 | 22* | 23* | 24* | 25* | 26 sBB | SBB | sBB | sBB | sBB 15 | 16* | 17* [ 18* | 19 | 20 | 21
M | PN EA 18 | 19* | 20* | 21%* | 22* | 23* | 24 FN | AS
27 28% 29%* 30* DNCA EA 22 23%* 24%* 25% 26* 27* 28
CC/AP | cc/AP | Rp 25 | 26* | 27* | 28* | 29*% | 30* | 31 29 | 30*
30 - TERMINO DO 12 BIMESTRE EA 07 -~ SABADO LETIVO — ATIVIDADE PROGRAMADA (DATAS
TOTAL: 55 DIAS LETIVOS 05 — INICIO DO 22 BIMESTRE DISPONIVEIS: 28/06 OU 05/07)
17 - SABADO LETIVO — ATIVIDADE PROGRAMADA
DL AC
JULHO A 101
D S T Q Q S S
1* 2* 3* 4* 5
CC/AP | cc/AP
6 7 8 9 10 | 11 | 12
R R FE R R
EA
13 | 14 | 15 | 16 | 17 | 18 | 19
R R R R R
20 | 21* | 22*
RP RP

22 - TERMINO DO 22 BIMESTRE
TOTAL: 46 DIAS LETIVOS — 101 DIAS 12 SEMESTRE

DPDF - Dia da Pessoa com

* Dia letivo

Cc — Comemoragdo Civica

DMA — Dia Municipal do Autismo

Deficiéncia Fisica

FN — Feriado Nacional

SE — Semana de Entrevistas

/ - Atendimento CEI

CE - Reunido do Conselho de
Escola

DMCS — Dia Municipal de
Combate ao Sedentarismo

DPDV - Dia da Pessoa com
Deficiéncia Visual

PA — Parada Avaliativa

SEIP — Semana da Educagdo
Infantil /Semana de Prevengdo as|
Deficiéncias

AC — Acumulados (Dias letivos
acumulados)

CF - Conselho Final

DMCTI — Dia Municipal de
Combate ao Trabalho Infantil

EA — Educagdo Ambiental

PL — Reunido de Planejamento

SIAM - Semana de Incentivo ao
Aleitamento Materno

Al - Avaliagdo Institucional

DACB - Dia da Amizade e
Combate ao Bullying

DMSM - Dia Mundial da Saude
Mental

F — Férias regulamentares

R —Recesso

SLVES — Semana da Luta Contra a
Violéncia e Exploragdo Sexual de
Criangas e Adolescentes

AP — Avaliagdo Processual

DBA - Dia das Brincadeiras
Antigas

DNCA -Dia Nacional do Combate
ao Abuso e a Exploragdo Sexual
de Criangas e Adolescentes

FE - Feriado Estadual

RP — Reunido Pedagoégica

SMAFC - Semana do Meio
Ambiente e Feira de Ciéncias

APM — Reunigo de APM

DFE -Dia da Familia na Escola

DNIL — Dia Nacional do Intérprete|
de Libras

Fe — Feriado Escolar

Rp —Reunido de Pais

SNPD — Semana Nacional da
Pessoa com Deficiéncia
Intelectual e Mdltipla

AS — Atividade Suspensa

DILS — Dia Internacional da Lingug
de Sinais

DNLEI - Dia Nacional de Luta pela|
Educagdo Inclusiva

FLIC — Feira Literaria de
Caraguatatuba

SA —Semana da
Afrodescendéncia

SPCD - Semana de Prevengdo e
Combate as Drogas

AT - Atendimento aos alunos do
CEl

DISD —Dia Internacional da

Sindrome de Down

DNPE - Dia Nacional dos

Profissionais da Educagdo

FM - Feriado Municipal

SBB — Semana do Bebé e do
Brincar

SPVCM - Semana de Prevengdo
da Violéncia Contra a Mulher Lei
14.164 de junho de 2021
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CC - Conselho de Ciclo DL - Dias Letivos DPPAA_ D_'a da I?e_ssoa com FSI— Férum de Surdez e Inclusdo | SCF — Semana Crianga Feliz
Deficiéncia Auditiva

Inicio e Fim de Bimestre Dias Letivos Caraguatatuba, ____de__ de2025.
12 Bimestre — 05/02 a 30/04 55 DIAS
22 Bimestre — 05/05 a 22/07 46 DIAS
TOTAL 101 DIAS NOME NOME
Matricula Matricula
Diretor Designado Supervisor de Ensino

EJA - EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS
1° SEMESTRE (NOME DA ESCOLA) - RETIFICADO
RESUMO DO CALENDARIO 2025

1° SEMESTRE

01/01 — Feriado Nacional.

02 a 31/01 — Férias Escolares (atendimento no CEI a partir do dia 06/01)

03/02 e 04/02 — Retorno dos Professores — Reunides Pedagogica.
05/02 — Inicio do Ano Letivo.

17 a 22/02 — Semana de Entrevistas.

14/02 — Dia da Amizade e Combate ao Bullying — Lei 2.396/2018.

22/02 — Dia da Familia na Escola — Lei 1.245/2006.

03/03 — Atividade Suspensa — Carnaval.

04/03 — Feriado Nacional — Carnaval.

05/03 — Atividade Suspensa — Quarta-Feira de Cinzas.

06 e 07/03 — Reunides de Planejamento.
10 a 14/03 — Semana de Preveng¢do da Violéncia Contra a Mulher Lei 14.164/2021 de 10/06/2021.

21/03 — Dia Internacional da Sindrome de Down.

02/04 — Dia Municipal do Autismo — Lei 2454/2018.

14/04 — Dia Nacional de Luta pela Educagao Inclusiva.

18/04 — Feriado Nacional — Paixao de Cristo.
19/04 — Dia dos Povos Indigenas — Lei 14.402/2022.

20/04 — Pascoa

20/04 — Feriado Municipal — Aniversario de Caraguatatuba — 168 anos.
21/04 — Feriado Nacional — Tiradentes.

01/05 — Feriado Nacional — Dia do Trabalho.

02/05 — Atividade Suspensa.

05 a 09/05 — Semana de Incentivo ao Aleitamento Materno — Lei 2.117/2013.

12 a 16/05 — Semana do Bebé e do Brincar — Lei 2.330/2017.

18/05 — Dia Nacional do Combate ao Abuso e a Exploragao Sexual de Criangas ¢ Adolescentes — Lei 9.970/2000.

02 a 06/06 — Semana do Meio Ambiente — Lei 954/2002 ¢ Lei 1.524/2007. E Feira de Ciéncias.

12/06 — Dia Municipal de Combate ao Trabalho Infantil — Lei 1.731/2009.

13/06 — Feriado Municipal — Santo Antonio Padroeiro.

19/06 — Feriado Nacional - Corpus Christi.
20/06 — Atividade Suspensa.

07 a 18/07 — Recesso Escolar com atendimento ao CEI.

09/07 — Feriado Estadual — Data Magna Estado de SP.

18/07 — Dia do Auxiliar de Desenvolvimento Infantil e Agente de Apoio Escolar — Lei Municipal 2.645 de 10/03/2023.
21 e 22/07 — Reunido Pedagbgica.

22/07 — Témino do 1° semestre.

Educacio Ambiental (Lei 1.864/2010): Dia 22 de marco - Dia Mundial da Agua; Dia 22 de abril - Dia do Planeta Terra; Dia 22 de maio - Dia Internacional da Biodiversidade;
Dia 27 de maio - Dia da Mata Atlantica; Dia 05 de junho - Dia Mundial de Meio Ambiente; Dia 08 de julho - Dia da Ciéncia.

Reunides de Avaliacio Processual/ - q Atividades Programadas aos Sabados
Conselho de Ciclo ReunidesidcjEats RecessojFscolar Devido as atividades suspensas
1° Bimestre — 28 ¢ 29/04 1° Bimestre — 30/04 07 a 18 de Julho 22/02 — Dia da Familia na Escola | 03/03 — AS
2° Bimestre — 03 ¢ 04/07 2° Bimestre — 25/07 17/05 — Atividade Programada 05/03 — AS

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE CARAGUATATUBA
ANO LETIVO DE 2025
EJA - EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS
2° SEMESTRE (Nome da escola) - RETIFICADO
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DL AC
JULHO o o
D S T Q Q S S
23% | 24* | 25* | 26
Rp | DNIL
27 | 28*% | 29* | 30* | 31*
23 - INICIO DO 32 BIMESTRE
DL AC
OUTUBRO % %
D S T Q Q S S
1* | 2% | 3* 4
Rp EA
5 6* 7% | 8% | 9* | 10* | 11
SLVES | SLVES | SLVES | SLVES | SLVES | DPDF
SCF | SCF | SCF | SCF Ds“izs
DBA DMSM
12 13 | 14* | 15* | 16* | 17* | 18*
FN Fe FLIC
19 | 20* | 21% | 22% | 23* | 24* | 25
26 | 27* | 28* | 29* | 30* | 31*

01 - INICIO DO 42 BIMESTRE
18 — SABADO LETIVO — FLIC

DL AC
AGOSTO S
pbls|T]lajla|s]|s
[ 2
3 (a6 [ 78 |9
DNPE EA
10 [11* [12* [13* [14* [15* | 16
PA PA PA PA PA
17 [ 18* [ 19% [ 20* [ 21* [ 22* | 23
24 [ 25% [ 26* [ 27* [ 28* [ 29* | 30
SEIP SA[SEIP SA|SEIP SA(SEIP SA|SEIP SA
SNPD | SNPD | SNPD | SNPD | SNPD
31
bL AC
NOVEMBRO I
bl s|[T]aja|s]|s
1
2 [ 3* [ ax [ [e* | 7% ] 8
N DFE
9 |10% [ 11* [12* [13* | 14* [ 15
SPCD | SPCD | SPCD | SPCD | SPCD FN
16 [17* [18* [19* [ 20 [ 21 [ 22
SCER | SCER | SCER FN AS
SCER | SCER
23 | 24* | 25* [ 26* [ 27* | 28* | 29
30

08 — SABADO LETIVO — DIA DA FAMILIA NA ESCOLA

DL AC
SETEMBRO » %
D S T Q Q S S
1* 2% | 3% | 4* | 5% 6
7 8* | 9% | 10* | 11* | 12* | 13
FN
Cc
14 | 15* | 16* | 17* | 18* | 19* | 20
EA
21 | 22% | 23* | 24* | 25% | 26* | 27
EA DILS CC/AP | CC/AP
DPDA
28 | 29* | 30*
30— TERMINO DO 32 BIMESTRE
TOTAL — 50 DIAS LETIVOS
DEZEMBRO E’DL 1Aocz
D S T Q Q S S
1* 2% 3% 4* 5* 6
Al Al Al Al Al
7 8% | 9% | 10* | 11* | 12* | 13
CC/AP | CC/AP CF Rp DPDV
14 15 16 17 18 19 20
R R R R R
21 | 22 | 23 | 24 | 25 | 26 | 27
R R R FN AS
28 | 29 | 30 | 31
R R R

19 - TERMINO DO 42 BIMESTRE

TOTAL - 52 DIAS LETIVOS —

102 DIAS 22 SEMESTRE

* Dia letivo

Cc — Comemoragédo Civica

DMA — Dia Municipal do Autismo

DPDF - Dia da Pessoa com
Deficiéncia Fisica

FN — Feriado Nacional

SE — Semana de Entrevistas

/ - Atendimento CEI

CE — Reunido do Conselho de
Escola

DMCS - Dia Municipal de
Combate ao Sedentarismo

DPDV - Dia da Pessoa com
Deficiéncia Visual

PA — Parada Avaliativa

SEIP — Semana da Educagéo
Infantil /Semana de Prevengdo as
Deficiéncias

AC - Acumulados (Dias letivos
acumulados)

CF - Conselho Final

DMCTI - Dia Municipal de
Combate ao Trabalho Infantil

EA — Educagdo Ambiental

PL - Reunido de Planejamento

SIAM - Semana de Incentivo ao
Aleitamento Materno

Al - Avaliagdo Institucional

DACB - Dia da Amizade e
Combate ao Bullying

DMSM - Dia Mundial da Satde
Mental

F — Férias regulamentares

R —Recesso

SLVES — Semana da Luta Contra a
Violéncia e Exploragdo Sexual de
Criangas e Adolescentes

AP — Avaliagdo Processual

DBA - Dia das Brincadeiras
Antigas

DNCA -Dia Nacional do Combate
a0 Abuso e a Exploragdo Sexual
de Criangas e Adolescentes

FE — Feriado Estadual

RP — Reunido Pedagdgica

SMAFC - Semana do Meio
Ambiente e Feira de Ciéncias

APM - Reunido de APM

DFE -Dia da Familia na Escola

DNIL — Dia Nacional do Intérprete
de Libras

Fe — Feriado Escolar

Rp —Reunido de Pais

SNPD - Semana Nacional da
Pessoa com Deficiéncia
Intelectual e Multipla

AS — Atividade Suspensa

DILS — Dia Internacional da Lingug
de Sinais

DNLEI - Dia Nacional de Luta pelq
Educagdo Inclusiva

FLIC - Feira Literaria de
Caraguatatuba

SA —Semana da
Afrodescendéncia

SPCD — Semana de Prevengdo e
Combate as Drogas

AT — Atendimento aos alunos do
CEl

DISD -Dia Internacional da
Sindrome de Down

DNPE — Dia Nacional dos
Profissionais da Educagdo

FM — Feriado Municipal

SBB - Semana do Bebé e do
Brincar

SCER — Semana da Consciéncia
Etnico-Racial

CC - Conselho de Ciclo

DL - Dias Letivos

DPDA - Dia da Pessoa com
Deficiéncia Auditiva

FSI - Férum de Surdez e Inclusdo

SCF — Semana Crianga Feliz

Inicio e Fim de Bimestre

Dias Letivos

32 Bimestre — 23/07 a 30/09

50 DIAS

42 Bimestre —01/10 a 12/12

52 DIAS

TOTAL

102 DIAS

NOME
Matricula
Diretor Designado

Caraguatatuba, ___ de

NOME
Matricula

de 2025.

Supervisor de Ensino

EJA - EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS
1° SEMESTRE (NOME DA ESCOLA) - RETIFICADO
RESUMO DO CALENDARIO 2025

2° SEMESTRE

23/07 — Inicio do 2° semestre.

26/07 — Dia Nacional do Intérprete de Libras.

06/08 — Dia Nacional dos Profissionais da Educagdo — Lei 13.054/2014.

11 a 15/08 — Parada Avaliativa.

12/08 — Dia Nacional dos Direitos Humanos — Lei Federal 12.641 de 15/05/2012.

21/08 — Dia Nacional da Luta da Pessoa com Deficiéncia — Lei 11.133/2005

25 a 29/08 — Semana de Prevencgao as Deficiéncias — Lei 345/93.

25 a 29/08 — Semana da Educagdo Infant il - Lei Federal 12.602/2012.

25 a 29/08 — Semana Nacional da Pessoa com Deficiéncia Intelectual e Multipla — Lei 13.585/2017.

25 a 29/08 — Semana da Afrodescendéncia — Lei 1.283/2006.

07/09 — Feriado Nacional — Comemoragao Civica do Dia da Independéncia do Brasil.

23/09 — Dia Internacional da Lingua de Sinais.

26/09 — Dia Nacional da Pessoa com Deficiéncia Auditiva — Lei 11.796/2008.

06 a 11/10 — Semana de Luta contra Violéncia e Exploragdo Sexual de Criangas e Adolescentes — Lei 1.737/2009

06 a 11/10 — Semana da Crianga Feliz — Lei 2.363/2017.

09/10 — Dia das Brincadeiras Antigas - Lei 2.427/2018 -Art. 3° Caberd a cada unidade escolar a escolha da data de comemoragdo ao Dia das Brincadeiras Antigas, desde que
respeitado o artigo 1° (a ser comemorado na semana em que comemora o Dia da Crianga).

10/10 — Dia Municipal de Combate ao Sedentarismo — Lei 2.366/2017.
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10/10 — Dia Mundial da Satide Mental.

11/10 — Dia da Pessoa com Deficiéncia Fisica — Lei Estadual n® 12.907, de 15 de abril de 2008.

12/10 — Feriado Nacional — Nossa Senhora Aparecida — Padroeira do Brasil.

13/10 — Troca pelo dia 15/10 — Dia do Professor — Feriado Escolar — Decreto 52.682/1963.

18/10 — FLIC - Lei Municipal n°. 2.085 de 07 de junho de 2013

08/11 — Dia da Familia na Escola — Lei 1.245/2006.

02/11 — Feriado Nacional — Finados.

10 a 14/11 - Semana de Prevencao e Combate as Drogas — Lei 1.494/2007.

15/11 — Feriado Nacional — Proclamagdo da Republica.

16 a 21/11 — Semana da Consciéncia Etnico-Racial — Lei Federal 10.678 de 23/05/2003 e Lei Federal 11.645 de 10/03/2008.

20/11 — Feriado Nacional — Dia Estadual da Consciéncia Negra — Lei 14.759/2023

21/11 — Atividade Suspensa.

01 a 05/12 — Avaliagéo Institucional.

12/12 - Ultimo dia letivo.

13/12 — Dia Nacional da Pessoa com Deficiéncia Visual — D51045/1961.

15 a 19/12 — Recesso Escolar com atendimento ao CEL

25/12 — Feriado Nacional — Natal.

26/12 — Atividade Suspensa

de outubro - Dia dos Animais.

Educacio Ambiental (Lei 1.864/2010): Dia 09 de agosto - Dia da Qualidade do Ar; Dia 20 de setembro - Dia da Limpeza das Praias; Dia 21 de setembro - Dia da Arvore; Dia 04

Reunides de Avalia¢do Processual/

Conselho de Ciclo Reunines B

Atividades Programadas aos Sabados

Recesso Escolar G s =R
Devido as atividades suspensas

3° Bimestre — 25 ¢ 26/09 3° Bimestre — 03/10 15 a 31 de Dezembro 07/06 — Atividade Programada 02/05 - AS
4° Bimestre — 08 ¢ 09/12 4° Bimestre — 12/12 18/10 — Atividade Programada — FLIC | 20/06 — AS
Conselho Final — 10/12 08/11 — Dia da Familia na Escola 21/11 - AS

*Caso haja o Feriado Municipal de 28/10, a escola devera seguir as orientagées da SEDUC caso tenha a necessidade de compensar o dia letivo.

CONSELHO MUNICIPAL DA DEFESA DOS
DIREITOS DO IDOSO — CMDDI

RESOLUCAO CMDDI N° 01 DE 30 DE JANEIRO DE
2025

"Dispoe sobre composi¢do da Diretoria Executiva deste
Conselho.”

O CONSELHO MUNICIPAL DE DEFESA DOS
DIREITOS DO IDOSO - CMDDI de Caraguatatuba —
SP. No uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Lei
Municipal n° 1861 de 08 de setembro de 2010, Alterada pelas
Leis n° 2.026 del2 de Junho de 2012, Lei n° 2.059, de 12 de
Novembro de 2012 e Lei n°® 2.249, de 20 de Outubro de 2015,
e em deliberagdo realizada em assembléia geral no dia 30 de
Janeiro de 2025 registrada sob n° 214;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 10.741, 01 de Outubro de
2003 - Estatuto do Idoso;

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n° 990, de 06 de
Novembro de 2018 que dispde sobre o Regimento Interno
deste Conselho e

CONSIDERANDO por fim o Decreto Municipal n® 2.094
de 23 de Janeiro de 2025 que dispde sobre a nomeacao dos
membros deste conselho para o Gestao 2025- 2027;

RESOLVE:

Art.1* Ficam eleitos os seguintes membros Conselho para
Diretoria Executiva do CMDDI de Caraguatatuba da seguinte
forma:

a) Presidente: Alexandre Barroqueiro de Carvalho

b) Vice Presidente: Luis Carlos Gongalves

¢) 1* Secretaria: Renata Shiraishi

d) 2% Secretaria: Mirele Soares dos Santos

e) 1° Coordenador Financeiro: Eduardo Machado de Castro
f) 2° Coordenador Financeiro: Vera Aparecida Moura

Art. 2° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua
publicagdo.

Caraguatatuba, 30 de Janeiro de 2025

Alexandre Barroqueiro de Carvalho
Presidente do CMDDI

RESOLUCAO CMDDI N° 02 DE 30 DE JANEIRO DE
2025

"Dispoe sobre composi¢do da Comissdao de Certificagdo de
Entidades deste Conselho.”

O CONSELHO MUNICIPAL DE DEFESA DOS
DIREITOS DO IDOSO - CMDDI de Caraguatatuba —
SP. No uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pela Lei
Municipal n° 1861 de 08 de setembro de 2010, Alterada pelas
Leis n° 2.026 del2 de Junho de 2012, Lei n° 2.059, de 12 de
Novembro de 2012 e Lei n°® 2.249, de 20 de Outubro de 2015,
e em deliberagdo realizada em assembléia geral no dia 30 de
Janeiro de 2025 registrada sob n° 214;

CONSIDERANDO a Lei Federal n® 10.741, 01 de Outubro de
2003 - Estatuto do Idoso;

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n° 990, de 06 de
Novembro de 2018 que dispde sobre o Regimento Interno
deste Conselho e

CONSIDERANDO por fim o Decreto Municipal n® 2.094
de 23 de Janeiro de 2025 que dispde sobre a nomeacdo dos
membros deste conselho para o Gestdo 2025- 2027;

RESOLVE:

Art. 1° - Criar a Comissao de Certificagao de Entidades Sociais,
composta paritariamente da seguinte maneira:

1. Poder Publico:
a) Ana Carolina Micheleto Stock Ronqui
b) Cecilia Oliveira Alves Piaui
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¢) Glaucia Costa Fernandes
d) Renata Shiraishi

2. Sociedade Civil

a) Luis Otavio Paes

b) Rita Cassia Pierrobon Braganca
¢) Vera Aparecida Moura

d) Maria Cecilia Arena Lopes Barto

Art. 2° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua
publicagdo e revoga todas as anteriores.

Caraguatatuba, 30 de Janeiro de 2025.
ALEXANDRE BARROQUEIRO DE CARVALHO
Presidente do CMDDI
Gestao 2025-2027

RESOLUCAO CMDDI N° 03 DE 30 DE JANEIRO DE
2025

"Dispoe sobre composi¢do da Comissdo de Or¢amento e
Financas deste Conselho.”

O CONSELHO MUNICIPAL DE DEFESA DOS
DIREITOS DO IDOSO - CMDDI de Caraguatatuba —
SP. No uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pela Lei
Municipal n° 1861 de 08 de setembro de 2010, Alterada pelas
Leis n° 2.026 del2 de Junho de 2012, Lei n° 2.059, de 12 de
Novembro de 2012 e Lei n°® 2.249, de 20 de Outubro de 2015,
¢ em deliberagdo realizada em assembléia geral no dia 30 de
Janeiro de 2025 registrada sob n° 214;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 10.741, 01 de Outubro de
2003 - Estatuto do Idoso;

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n° 990, de 06 de
Novembro de 2018 que dispde sobre o Regimento Interno
deste Conselho e

CONSIDERANDO por fim o Decreto Municipal n® 2.094
de 23 de Janeiro de 2025 que dispde sobre a nomeacao dos
membros deste conselho para o Gestao 2025- 2027;

RESOLVE:

Art. 1° - Criar a Comissdo de Orgamento e Finangas, composta
paritariamente da seguinte maneira:

1. Poder Publico:
a) Alexandre Barroqueiro de Carvalho
b) Eduardo Machado de Castro

2. Sociedade Civil
a) Luis Carlos Gongalves
b) Solange de Jesus Souza

Art. 2° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua
publicagdo e revoga todas as anteriores.

Caraguatatuba, 30 de Janeiro de 2025.

Alexandre Barroqueiro de Carvalho
Presidente do CMDDI

RESOLUCAO CMDDI N° 04 DE 30 DE JANEIRO DE
2025

"Dispée sobre composi¢do da Comissdo de Etica e Conduta
deste Conselho.”

O CONSELHO MUNICIPAL DE DEFESA DOS
DIREITOS DO IDOSO - CMDDI de Caraguatatuba —

Didrio Oficial Eletrénico de Caraguatatuba

SP. No uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pela Lei
Municipal n° 1861 de 08 de setembro de 2010, Alterada pelas
Leis n° 2.026 del2 de Junho de 2012, Lei n° 2.059, de 12 de
Novembro de 2012 e Lei n°® 2.249, de 20 de Outubro de 2015,
¢ em deliberagdo realizada em assembléia geral no dia 30 de
Janeiro de 2025 registrada sob n° 214;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 10.741, 01 de Outubro de
2003 - Estatuto do Idoso;

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n° 990, de 06 de
Novembro de 2018 que dispde sobre o Regimento Interno
deste Conselho e

CONSIDERANDO por fim o Decreto Municipal n® 2.094
de 23 de Janeiro de 2025 que dispde sobre a nomeacao dos
membros deste conselho para o Gestao 2025- 2027;

RESOLVE:

Art. 1° - Criar a Comissdo de Etica e Conduta, composta
paritariamente da seguinte maneira:

1. Poder Publico:
a) Marcia Denise Gusmao Coelho
b) Cecilia Oliveira Alves Piaui

2. Sociedade Civil
a) Luis Carlos Gongalves
b) Solange de Jesus Souza

Art. 2° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua
publicagdo e revoga todas as anteriores.

Caraguatatuba, 30 de Janeiro de 2025.

Alexandre Barroqueiro de Carvalho
Presidente do CMDDI

RESOLUCAO CMDDI N° 05 DE 30 DE JANEIRO DE
2025

"Dispée sobre composi¢do da Comissdo de Eventos e Plano
de Acao deste Conselho.”

O CONSELHO MUNICIPAL DE DEFESA DOS
DIREITOS DO IDOSO - CMDDI de Caraguatatuba —
SP. No uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Lei
Municipal n° 1861 de 08 de setembro de 2010, Alterada pelas
Leis n° 2.026 del2 de Junho de 2012, Lei n°® 2.059, de 12 de
Novembro de 2012 e Lei n°® 2.249, de 20 de Outubro de 2015,
e em deliberagdo realizada em assembléia geral no dia 30 de
Janeiro de 2025 registrada sob n° 214;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 10.741, 01 de Outubro de
2003 - Estatuto do Idoso;

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n° 990, de 06 de
Novembro de 2018 que dispde sobre o Regimento Interno
deste Conselho e

CONSIDERANDO por fim o Decreto Municipal n® 2.094
de 23 de Janeiro de 2025 que dispde sobre a nomeacdo dos
membros deste conselho para o Gestao 2025- 2027;

RESOLVE:

Art. 1° - Criar a Comissao de Eventos e Plano de Acao,
composta paritariamente da seguinte maneira:

1. Poder Publico:
a) Marcia Denise Gusmao Coelho
b) Alexandre Barroqueiro de Carvalho
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¢) Renata Shiraishi

2. Sociedade Civil

a) Vera Aparecida Moura

b) Ana Maria Amorim Manoel da Silva
c) Solange de Jesus Souza

Art. 2° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua
publicagdo e revoga todas as anteriores.

Caraguatatuba, 30 de Janeiro de 2025.

Alexandre Barroqueiro de Carvalho
Presidente do CMDDI

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO
DE CARAGUATATUBA — CARAGUAPREV

PORTARIA N°. 17, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2025.
PEDRO IVO DE SOUSA TAU, Presidente do Instituto de
Previdéncia do Municipio de Caraguatatuba — CaraguaPrev,
usando das atribuigdes que lhe sdo conferidas por Lei, ¢ a
vista dos elementos e informacdes constantes do Processo
Administrativo n.° 039/2024; RES O L V E: Art. 1.° - Fica
concedida a aposentadoria voluntaria por idade, com os
proventos proporcionais, a servidora Sra. Sandra Aparecida da
Silva Santos, matricula funcional n.° 18.972, RG. n°. 17.xxx.
xxx-x ¢ PIS/PASEP n.° 10x.xxxX.xx-X, ocupante do cargo
efetivo de Auxiliar de Desenvolvimento Infantil, de acordo com
o disposto no artigo 20, I e IT da Lei Complementar n°® 59, de 05
novembro de 2015. Art. 2°. — A servidora aposentada recebera
0s proventos proporcionais equivalentes a 6.869 (seis mil e
sessenta ¢ nove) dias, correspondentes a média das maiores
remuneragdes, utilizadas como base para as contribuicdes,
conforme disposto no artigo 37 da Lei Complementar n°® 59,
de 05 novembro de 2015, devendo esse valor reajustado de
forma a preservar, em carater permanente, seu valor real,
conforme artigo 38, §1° e §2° da Lei Complementar n° 59, 05
de novembro de 2015. Art. 3°. - Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicacdo. Registre-se, publique-se ¢ cumpra-se.
Caraguatatuba, 03 de fevereiro de 2025. Pedro Ivo de Sousa
Tau Presidente do CaraguaPrev — Rose Ellen de Oliveira Faria
Diretora de Beneficios.

PORTARIA N° 18, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2025.
PEDRO IVO DE SOUSA TAU, Presidente do Instituto de
Previdéncia do Municipio de Caraguatatuba — CaraguaPrev,
usando das atribui¢des que lhe sdo conferidas por Lei, ¢ a
vista dos clementos ¢ informagdes constantes do Processo
Administrativo n.° 051/2024; RES O L V E: Art. 1.° - Fica
concedida a aposentadoria voluntaria por idade, com os
proventos proporcionais, a servidora Sra. Laura de Oliveira,
matricula funcional n.° 21.695, RG. n°. 19.xxx.xxx-x ¢ PIS/
PASEP n.° 17x.xxxxx.xx-x, ocupante do cargo efetivo de
Professor de Educacao Basica I — 1* a 5* série, de acordo com
o disposto no artigo 20, I e II da Lei Complementar n° 59,
de 05 novembro de 2015. Art. 2°. — A servidora aposentada
recebera os proventos proporcionais equivalentes a 5.843
(cinco mil e oitocentos e quarenta e trés) dias, correspondentes
a média das maiores remunerac¢des, utilizadas como base
para as contribuigdes, conforme disposto no artigo 37 da Lei
Complementar n° 59, de 05 novembro de 2015, devendo esse
valor reajustado de forma a preservar, em carater permanente,
seu valor real, conforme artigo 38, §1° ¢ §2° da Lei
Complementar n° 59, 05 de novembro de 2015. Art. 3°. - Esta
Portaria entra em vigor na data de sua publicag@o. Registre-
se, publique-se e cumpra-se. Caraguatatuba, 03 de fevereiro
de 2025. Pedro Ivo de Sousa Tau Presidente do CaraguaPrev
— Rose Ellen de Oliveira Faria Diretora de Beneficios.

PORTARIA N®. 19, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2025.PEDRO
IVO DE SOUSA TAU, Presidente do Instituto de Previdéncia

do Municipio de Caraguatatuba — CaraguaPrev, usando
das atribui¢des que lhe sdo conferidas por Lei, e a vista dos
elementos e informagdes constantes do Processo Administrativo
n.° 019/2024. R E S O L V E: Art. 1.° - Fica concedida a
aposentadoria voluntaria por Tempo de Contribuigdo — Regra
de Transi¢do em Magistério, a servidora Sra. Gloria Caetano,
matricula funcional n.° 4.722 ¢ RG. n.® 24.xxx.xxx-x e PIS/
PASEP n.° 12x.xxxxx.xX-X, ocupante do cargo efetivo de
Professor de Educa¢do Basica I — Educacéo Infantil, de acordo
com o artigo 6° da Emenda Constitucional n.° 41, de 19 de
dezembro de 2003 e artigo 25 da Lei Complementar n.° 59 de
05 de novembro de 2015. Art. 2°. — A servidora aposentada
receberd os proventos integrais, correspondente a totalidade da
ultima remuneragdo de contribuigdo no cargo efetivo em que
se deu a aposentadoria, na forma da Lei, devendo esse valor
ser reajustado, conforme artigo 7° da Emenda Constitucional
n°. 41, de 19 de dezembro de 2003. Art. 3°. - Esta Portaria entra
em vigor na data de sua publicagdo. Registre-se, publique-se
e cumpra-se. Caraguatatuba, 03 de fevereiro de 2025. Pedro
Ivo de Sousa Tau Presidente do CaraguaPrev — Rose Ellen de
Oliveira Faria Diretora de Beneficios.

PORTARIA N° 20, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2025.
PEDRO IVO DE SOUSA TAU, Presidente do Instituto de
Previdéncia do Municipio de Caraguatatuba — CaraguaPrev,
usando das atribui¢des que lhe sdo conferidas por Lei, ¢ a
vista dos elementos e informacdes constantes do Processo
Administrativo n.° 362/2024. R E S O L V E: Art. 1.° -
Fica concedida a aposentadoria voluntaria por Tempo de
Contribui¢ao — Regra de Transi¢do em Magistério, a servidora
Sra. Roseli Aparecida Ruzzene da Silva Ziviani, matricula
funcional n.° 4.508 e RG. n.° 16.xxx.xxx-x ¢ PIS/PASEP n.°
18x.xxxxX.Xx-X, ocupante do cargo efetivo de Professor de
Educagao Basica I — 1* a 5% série, de acordo com o artigo 6°
da Emenda Constitucional n.° 41, de 19 de dezembro de 2003
e artigo 25 da Lei Complementar n.° 59 de 05 de novembro
de 2015. Art. 2°. — A servidora aposentada recebera os
proventos integrais, correspondente a totalidade da ultima
remuneragdo de contribuicdo no cargo efetivo em que se
deu a aposentadoria, na forma da Lei, devendo esse valor ser
reajustado, conforme artigo 7° da Emenda Constitucional n°.
41, de 19 de dezembro de 2003. Art. 3°. - Esta Portaria entra
em vigor na data de sua publicagdo. Registre-se, publique-se
e cumpra-se. Caraguatatuba, 03 de fevereiro de 2025. Pedro
Ivo de Sousa Tau Presidente do CaraguaPrev — Rose Ellen de
Oliveira Faria Diretora de Beneficios.

PORTARIA N° 21, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2025.
PEDRO IVO DE SOUSA TAU, Presidente do Instituto de
Previdéncia do Municipio de Caraguatatuba — CaraguaPrev,
usando das atribui¢des que lhe sdo conferidas por Lei, e a
vista dos elementos e informagdes constantes do Processo
Administrativo n.° 066/2024; R E S O L V E: Art. 1° -
Fica concedida a aposentadoria voluntaria por Tempo de
Contribui¢do a servidora Sra. Silvia Costa Ferraz, matricula
funcional n.° 18.637, RG. n.° 17.xxx.xxx-x ¢ PIS/PASEP n.°
12x.xxxxX.XX-X, ocupante do cargo efetivo de Professor de
Educagao Basica I — 1% a 5% série, de acordo com o artigo 40,
§ 1°, inciso III, alinea “a”, da Constitui¢do Federal de 1988
e artigo 22, da Lei Municipal Complementar n.° 59 de 05 de
novembro de 2015. Art. 2°. - A servidora recebera os proventos
correspondentes a média das maiores remuneragdes, utilizadas
como base para as contribui¢des, conforme disposto no artigo
37 da Lei Municipal Complementar n.° 59/2015, devendo
esse valor ser reajustado de forma a preservar, em carater
permanente, seu valor real, conforme artigo 15 da Lei Federal
n°® 10.887, de 18 de junho de 2004 ¢ artigo 38, da Lei Municipal
Complementar n® 59, de 05 de novembro de 2015. Art. 3°. - Esta
Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo. Registre-se,
publique-se ¢ cumpra-se. Caraguatatuba, 03 de fevereiro de
2025. Pedro Ivo de Sousa Tau Presidente do CaraguaPrev —
Rose Ellen de Oliveira Faria Diretora de Beneficios.
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