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APRESENTACAO

Apresentamos nosso Plano de Governo (2025 — 2028)
elaborado com o objetivo de estimular e nortear o
desenvolvimento do municipio, com interconexidade entre
desenvolvimento econdmico, justica social e sustentabilidade
ambiental.

As tematicas municipais contempladas neste documento
garantirdo um nivel sempre crescente na qualidade, rapidez e
eficiéncia nos servicos prestados a populacao.

Tecnologia e Inovacao serao estratégias fundamentais para que
a gestao cumpra suas acoes executivas.

A sociedade civil, responsavel pela leitura apropriada das
demandas da comunidade, tornard mais amplo o planejamento
das acOes executivas compartilhando as responsabilidades e
colaborando para a correta aplicacdo dos recursos,
apresentando solucdes eficazes para as probleméaticas sociais.

DEUS ABENCOE NOSSA JORNADA!!
Mateus Silva

Sergio Braz
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PRINCIPIOS E ESTRATEGIAS PARA O GOVERNO
MUNICIPAL

A velocidade das mudancas e das transformacdes vividas
pelos municipios brasileiros, em curto espaco de tempo,
requerem uma analise sobre as melhores e mais eficientes
praticas de gestéo publica, capazes de compartilhar problemas
e oportunidades, mantendo-nos integrados a regiao
metropolitana do Vale, Litoral e Serra, sem abdicar de nossas
caracteristicas.

Este processo de mudanca deve considerar a inovagao dos
métodos de gerenciamento do municipio transformando-o em
referéncia de qualidade de vida e um importante centro urbano.

Para que as decisbes governamentais respondam
adequadamente, propomos principios e acdes para as
diferentes areas que compdem a gestdo que construira a
Caraguatatuba do Futuro:

e Investir na modernizagcdo tecnologica implantando um
Sistema Unificado de Informacgoes - SUI, promovendo a
gestdo e assinatura eletrénica de documentos (sem papel).

e Implantar “Gestédo de Alto Desempenho” para fortalecer a
integracdo intersecretarial, com foco na melhoria dos
servicos publicos e a otimizacéo do uso da estrutura fisica
disponivel.

e Revisar os instrumentos legais da administracdo publica
(leis, decretos e portarias) modernizando e adequando-os
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as novas exigéncias de uma administracdo de alto
desempenho.

e Investir no funcionario publico oferecendo-lhe ambiente
adequado de trabalho, programas de saude e bem-estar,
atualizacao profissional (Escola de Governo) continuada,
bem como aperfeicoamento dos beneficios ja obtidos ao
longo de sua carreira.

e Assegurar acesso as politicas publicas de forma assertiva
e inclusiva, respeitando as caracteristicas particulares do
ser humano, suas opcdes e diferencas de raca, de género,
de geracédo, de opcao religiosa, de orientacédo sexual e de
condic0es fisicas, sensoriais e intelectuais.

e Contribuir para a formacao de um ambiente de negdcios
oportunizando a instalacéo de novas empresas e comércio
visando ao crescimento econdmico sustentavel, gerador de
emprego e renda.

e Reconhecer a importancia dos grandes eventos,
oferecendo apoio a sua realizacéo, tendo em vista serem
eles fatores positivos no incremento da cidadania e
desenvolvimento social.

e Desenvolver trabalho conjunto entre as cidades do Litoral
Norte para potencializar o turismo ecolégico, nautico (de
balneario), cultural, religioso e de negdcios.
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e Investir na formacdo de mao-de-obra especializada para
atender as diferentes demandas, trabalhando em parceria
com universidades, escolas profissionalizantes, entidades
sociais, secretarias municipais, SENAI, SENAC e SEBRAE.

e Priorizar a Educacao como ferramenta para diminuir as
desigualdades sociais e promover a paz.

¢ Investir no empreendedorismo e educacgao para o trabalho,
criando oportunidades de geracéo de renda, emprego e
producao de riqueza.

e Manter a cidade organizada e limpa por meio de zeladoria
eficiente e de altos resultados.

e Ampliar o sistema de drenagem, como acao fundamental
do saneamento ambiental, buscando solucdes que
minimizem os impactos das enchentes e alagamentos nos
bairros da cidade.

e Fortalecer e modernizar o sistema de saude promovendo o
aumento da capacidade na cobertura e na qualidade dos
servicos prestados.

e Estabelecer canal direto de contato com a comunidade
representada pelas Associagdes de Bairro, dando a elas a
oportunidade de manifestar-se acerca das demandas do
bairro que elas representam.
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e Apoiar os trabalhos dos Conselhos Municipais para que
cumpram seu objetivo de controle social.

e Garantir o direito a habitacdo como direito a cidade,
integrando-o0 as demais politicas urbanas sociais e
ambientais.

e Promover a regularizacdo fundiaria e a continua
fiscalizacao da ocupacéao das areas consideradas de risco.

e Ampliar as politicas de acessibilidade e incluséo; as acoes
para o envelhecimento ativo, saudavel e significativo em
todas as suas esferas, fortalecendo Caraguatatuba como
uma cidade cada vez mais acessivel, inclusiva, amiga do
Idoso e para todas as idades.

¢ Investir no desenvolvimento e aprimoramento do esporte,
compreendendo-o como fator imprescindivel para a saude
da populacdo, atuando nas suas diferentes esferas,
modalidades e faixas etarias.

e Investir na cultura e suas manifestacoes valorizando a
cultura caicara.

e Estabelecer parceria com Portugal e EUA visando tornar-
se “cidade - irma para implantar modernidade
administrativa e tecnologia de ponta.
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NOVAS ESTRUTURAS PREVISTAS:

e Centro de Formacao Continuada do Professor;

e Praca de Lazer e de Esportes no Perequé- Mirim;

e Praca de Lazer e de Esportes no Travessao;

e Aquario Municipal;

e Nova Rodoviaria Municipal;

e Nova Sede Administrativa para a Prefeitura Municipal,;

e Centro Equestre no Pegorelli;

e Retomar a construcao do CIAPI (Centro Integrado de
Atencado a Pessoa com Deficiéncia e ao ldoso- Centro Dia
e Centro de Convivéncia) da regido sul e projecédo para
regiao norte;

e Construcao de ponte sobre o Rio Juqueriqueré interligando
os bairros Morro do Algodéao e Barranco Alto;

e Implantar o Centro de Referéncia para o Autismo;

e Construir o Centro de Atendimento e Bem-Estar do Animal;

e Retomar a implantacdo do Lar (InstituicAdo de Longa
Permanéncia) para Idosos e PcDs no Jaraguazinho (atual
secretaria de saude);

e Construir Sede da Secretaria de Saude na regiao central;

e Construir Sede Administrativa da Subprefeitura na regiao
sul (ao lado do CIDE Travesséao);

e Adequar atual prédio da Subprefeitura da regido sul para

nele instalar uma unidade escolar;
e Praca no Morro do Algodao, em area a ser desapropriada;

e Nova UPA na regiao norte.

“CARAGUA FELIZ DE NOVO”
2025 -2028



CONSTRUINDO O FUTURO: EDUCACAO.

AcOes publicas de Educacao requerem mais que a garantia
de vagas nas unidades escolares para os diferentes ciclos.
Trata-se de estabelecer, como prioridade, a formacgao de jovens
cidadaos conscientes de seus papeéis sociais 0 que trard como
consequéncia a mudanca no comportamento da sociedade com
impacto a curto, médio e longo prazos.

Promover educacao de qualidade requer a construcéo
pedagogica modelo que busca inovacao e estabeleca um
padrdo de exceléncia, de modo inclusivo e com valorizagcao da
diversidade e equidade. A formacao continuada de professores
e na rede de apoio devera ser uma constante alicercadas por
principios de “Gestao democratica” nas escolas.

Cabe ainda ressaltar a importancia da familia e da
comunidade na formacao desses jovens, fator essencial para o
sucesso das acbes educacionais. Nesse sentido, pretende-se
apoio e interlocucdo por meio de politicas publicas
desenvolvidas pela Rede de Protecdo Social, da Secretaria de
Desenvolvimento Social.

As acoes propostas neste documento, estdao comprometidas
com as estratégias construidas no Plano Municipal de Educacéo
— PME —aprovado pela Lei 2236/2015 de Junho de 2015 e com
0 proximo plano que sera reestruturado com as atualizacdes de
CONAE 2024.
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ACOES PROPOSTAS:

e Implantar “Sistema de Gestao Educacional” com vista a
melhoria da qualidade de ensino e a desburocratizacéo do
trabalho dos gestores. Através desse sistema sera possivel
solicitar reformas, manutencéo, ampliacao além de verificar
o rendimento escolar, a acompanhar o cumprimento do
planejamento escolar e o resultado das avaliacbes com
base na matriz de aprendizagem do PISA- Programa
Internacional de Avaliacao de Alunos.

e Priorizar o ensino em tempo integral, ampliando- o no
maximo de unidades escolares com atividades
complementares, extracurriculares, ao longo do dia,
proporcionando opcoes educativas, esportivas e culturais.

e Municipalizar o ensino fundamental de 6° ao 9° ano de
acordo com liberacédo do Governo do Estado de Sao Paulo.

e Investir na formacao continuada dos professores com
reorganizacao do HTPC.

e Ampliar a oferta de aperfeicoamento continuado para o0s
profissionais do servigco de apoio escolar.

e Dar continuidade as parcerias com governos de estado,
federal e instituicOes n&o governamentais para implantagcao
de universidade publicas aumentando a oferta de cursos
superior gratuitos.
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e Construir novas unidades escolares observando critérios
de demanda, bem como de critérios técnicos.

¢ Investir na reforma, ampliacdo, readequacao das unidades
escolares, dotando-as de laboratérios tematicos, bem como
de espacos para realizacdes e atividades.

e Desenvolver e aplicar atividades, oficinais e cursos
educacionais especificos, promovendo conhecimento além
dos conteudos curriculares, como: Educacéao
intergeracional e cidadania; Educacao financeira;
Educacdao musical; Educacdo para segundo idioma;
Escotismo — pratica da cidadania e sustentabilidade; outros
projetos oriundos da manifestacdo de interesses dos
alunos

e Capacitar, instrumentalizar e motivar os professores e
coordenadores, a utilizarem novas tecnologias para
praticas mais efetivas no processo de aprendizagem.

e Assegurar um estagiario de pedagogia em cada classe, na
série inicial.

e Implantar sistema de monitoramento de seguranca, com
central de acompanhamento nas Unidades Escolares;

e Disponibilizar computadores portateis para os alunos e
professores. Implementar o sistema continuado de
manutencao de equipamentos de TI;
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e Universalizar o atendimento em Educacao Infantil (CEls e
EMEISs).

e Garantir um plano de retomada da Educacéao Infantil que
estimule o potencial de aprendizagem da crianca para ela
planejar, significar e incorporar estratégias e saberes que
inicie a construcao do “protagonismo infantil” na escola.

e Ampliar a carga de trabalho do docente na escola de tempo
integral.

e Fazer a progresséao salarial do magistério, atualizando-a de
acordo com legislacOes e previsao orcamentéaria e rever a
incorporacao no cargo comissionado.

e Promover e incentivar o habito da leitura, disponibilizando
bibliotecas escolares, ampliando seus acervos e
promovendo programas de leitura, tais como a FLIC-Feira
Literaria de Caraguatatuba.

e Reorganizar a Biblioteca Municipal Afonso Schmidt e
ampliar seu acervo.

e Verificar a média de alunos matriculados para 2025, tendo
como meta 25 alunos por sala de aula.

e Extinguir o cargo de professor coordenador-pedagogico
mediador e incluir no estatuto o professor mediador (40
horas), com formacdo especifica na area em cursos de
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extensao, aprimoramento, especializacao ou stricto sensu,
discriminando suas atribuicGes profissionais.

e Reestruturar a Diviséo de Educacéo Inclusiva, fortalecendo
suas acOes e projetos de apoio aos alunos com
necessidades educacionais especiais como os Centros de
Referéncia para Inclusdo Escolar e Social (CRIES),
investindo na adequacao dos profissionais envolvidos
como em suas formacoes e qualificacoes.

e Adequar, ampliar, instrumentalizar e qualificar a oferta do
AEE - Atendimento Educacional Especializado nas salas
de recursos das unidades escolares para alunos com
deficiéncia.

e Disseminar e fomentar a formacao em Libras e desenvolver
a Educacao Bilingue.

e Regulamentar e reorganizar as atribuicOes dos agentes de
apoio escolar, auxiliares do desenvolvimento infantil e
estagiarios no acompanhamento de alunos com
necessidades educacionais especiais que se faca
necessario.
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PROJETOS EDUCACIONAIS:

Os projetos e ou programas educacionais implantados
terdo continuidade e deverao ser sistematicamente avaliados,
visando melhorar sua abrangéncia e seus resultados:

e Sala Ambiental na Secretaria Municipal de Educacao
(SME): espaco onde se efetivam as politicas educacionais
voltadas para meio ambiente e sustentabilidade, atendendo
tanto alunos como professores e a comunidade oferecendo
CUrsos e pesquisas sobre o tema.

e Sala Verde no parque Juqueriqueré, espaco onde se
efetivam as politicas educacionais voltadas para meio
ambiente, atendendo tanto alunos como professores e a
comunidade para cursos e pesquisas sobre o tema.

e Oficina de Artes: projeto integrado de costura e artesanato,
produzindo material necessario para atender as unidades
escolares.

e Reorganizar a FLIC — Feira Literaria de Caraguatatuba e
implantar o projeto Escritor Mirim em todas as unidades de
ensino fundamental | e fundamental Il.

e Garantir e fortalecer o PSE - programa “Saude na Escola”,
com acdes preventivas de saude ocular e auditiva; saude
mental; salde bucal e combate as arboviroses, junto a
Secretaria Municipal de Saude (Secretaria de Estado da
Saude e Ministério da Saude).
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Reativar a “Escola de Pais - Cidadaos”.

Ampliar o numero de professor alfabetizador visando
atender os anos iniciais do primeiro ao terceiro ano.

e Elaborar projeto de acolhimento educacional e soécio
cultural para alunos oriundos de outros paises promovendo
sua imersao na lingua e na cultura brasileira bem como na
cultura caicara.

e Retomar o programa de alimentacéo escolar, implantando
merenda nutricional balanceada e adequada ao
desenvolvimento fisico, cognitivo e emocional da crianca e
adolescente.

e Rever parceria com governo do estado para fornecimento
da alimentacao escolar aos alunos de 52 a 92 ano.

e Garantir o Programa de Transporte Escolar Adaptado
(Amigao) para os alunos com deficiéncia e mobilidade
reduzida, reestruturando e expandindo a frota conforme
demanda e critérios.

Novos projetos ou propostas deverdo ser analisadas,
observando-se indicadores, tais como demanda, efetiva
necessidade de sua implantacao e eficacia de seus resultados.
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SAUDE E BEM-ESTAR
CIDADE SAUDAVEL

Os investimentos em infraestrutura destinados a atender a
saude e os programas preventivos nas areas que produzem
salde e bem-estar sdo estratégicos para que a populacao viva
com qualidade e interaja nas suas comunidades.

e Implantar o PEC — Prontuéario Eletronico do cidadéo e
estruturar o Programa SUS Digital no municipio, em
conformidade com as normativas do Ministério da Saude.

e Ampliar e fortalecer parcerias com o Ministério da Saude e
Secretaria do Estado da Saude; visando intensificar
programas como: Estratégia Saude da Familia (ESF);
Programa Brasil Sorridente; Servico de Atendimento
Domiciliar (SAD - Melhor em Casa); Farmacia Popular;
SAMU; Saude Mental; Saude do ldoso; Saude da Mulher;
Saude do Escolar; Saude do Homem; Salude do
Adolescente; Primeirissima Infancia; populacao
LGBTQIAPN+; Saude da Pessoa com Deficiéncia.

e Ampliar os servicos da Estratégia de Saude da Familia,
com a ampliacdo das equipes e cobertura da rede basica
de servicos, capacitacdo continua das equipes, garantindo
a composicao das equipes com os Agentes Comunitarios
de Saude.

e Incrementar as aclfes do RAPS — Rede de Atencao
Psicossocial (CAPS Ill, CAPS ad; CAPS Infanto-Juvenil),

17
“CARAGUA FELIZ DE NOVO”
2025 -2028



garantindo equipe multiprofissional para seu efetivo
funcionamento, bem como buscar retaguarda com
adequacao e credenciamento junto a SES para leitos em
Hospital Geral. Incentivar e viabilizar o trabalho conjunto
destas unidades especializadas com a Estratégia Saude da
Familia.

e Ampliar atendimento  especializado as doencas
infectocontagiosas, investindo na melhoria da qualidade do
atendimento pela UAMI — Unidade Moléstias Infecto
Contagiosas, além de incentivar e viabilizar o trabalho
conjunto dessa unidade especializada com a Estratégia de
Saude da Familia. Ampliar as acbes de prevencdo as
IST/HIV, visando diminuir as incidéncias das doencas e
suas sequelas. Credenciar junto a Santa Casa leitos para
internacao da pessoa vivendo com HIV.

e Fomentar estudo de viabilidade em parceria com o Governo
Estadual para a implantacdo de um servico de
Hemoterapia, preferencialmente no Hospital Regional do
Litoral Norte.

e Fomentar estudo de viabilidade em parceria com o Governo
Estadual (Secretaria de Estado da Saude e Seguranca
Plblica) para a implantagao de um SVO - Servico de
Verificacdo de Obito (IML) para atender a regiao.

e Ampliar e fortalecer o pleno funcionamento do sistema de
atencdo em Saude Bucal para adultos, criancas, idosos e
PcDs, incluindo a referéncia para exames de alta
complexidade, assegurando a oferta de proteses e outros
procedimentos, como a ortodontia e ortodontia funcional.
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e Implantar o projeto “De Bem com a Vida” para promover
orientacao e pratica de atividades fisicas no ambito das
UBSs como caminhada, recuperacao de cardiacos,
acompanhamento de  hipertensos, combate ao
sedentarismo e a obesidade utilizando como apoio as
“Academias de Saude”. Criar parceria com a Universidade
para monitoria dos pacientes nas praticas fisicas.

e Implementar a Vigilancia Nutricional e Seguranca Alimentar
NOS grupos prioritarios: crianca, idoso, PcD e atencéo as
patologias associadas (Oncologia, Nefrologia, AIDS etc...).

e Implantar a Casa da Gestante que ficard vinculada a
Maternidade de Alto Risco. Programas de atendimentos
como UCINCO (Unidade de Cuidados Intermediarios
Convencional) e a UCINCA (Unidade de Cuidado
Intermediario Canguru) sendo ambos para estabelecer o
cuidado progressivo em neonatologia articulando com os
demais servicos pertinentes.

e Implementar outras acdes da Rede Cegonha e Rede Alyne
na Maternidade de Risco e UTI NEO Natal em parceria com
a Secretaria de Estado da Saude, sendo este um servigo
de carater regional, oferecendo as mées suporte
psicologico e orientagbes para cuidados com o bebé.

e Ampliar os servicos oferecidos pelo CEAMI — Centro de
Atendimento Materno e Infantil e o Banco de Leite Humano.

e Fortalecer o PSE - programa “Saude na Escola”, com acdes
preventivas de saude ocular e auditiva; saude mental,
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salde bucal e combate as arboviroses, junto a Secretaria
Municipal de Educacéao, Secretaria de Estado da Saude e
Ministério da Saude.

e Potencializar e criar protocolo para diagnéstico,
intervencéo precoce e acompanhamento das alteracoes no
desenvolvimento infantil em conjunto com a Educacéo.

e Manter e incrementar os programas de pré-natal e do bebé
de risco com o objetivo de reduzir a mortalidade neonatal
precoce, bem como programas de estimulacdo precoce
junto ao Centro de Reabilitacdo Municipal e incentivar o
funcionamento dos Comités de Mortalidade Materna e
Infantil.

e Estimular as iniciativas que promovam a manutencao e a
recuperacdo da capacidade funcional da pessoa idosa,
com incentivo as estratégias de promocao da saude e
envelhecimento ativo e das praticas de atividade fisica e de
programas de prevencéo de doencgas cronicas, articuladas
com as Secretarias de Esporte e SEPEDI.

e Potencializar a assisténcia ambulatorial interdisciplinar ao
idoso em condic¢des de fragilidade, visando sua reabilitacéo
funcional e realizar estudo efetivo para a criacdao de um
Centro de Referéncia a Saude do Idoso.

e Manter, potencializar e expandir o SAD- Servico de
Atencao Domiciliar, por meio do PMeC - Programa “Melhor
em Casa’, visando complementar os cuidados realizados
na Atencao Primaria em Saude e nos servi¢os de urgéncia,
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substitutivos ou complementares a internacdo hospitalar,
com atuacdo das Equipes Multiprofissionais de Atencéo
Domiciliar (EMAD) e das Equipes Multiprofissionais de
Apoio (EMAP).

e Construir uma nova UPA do Massaguacu, ampliando a
oferta de servigos de urgéncia e emergéncia 24hs para seu
funcionamento pleno, conforme classificacao/porte
estabelecido pelo Ministério da Saude.

e Descentralizar os servicos do Centro de Especialidades
Médicas, Odontoldgicas e de Reabilitacdo na regiao norte
e sul.

e Implantar Programa de Qualidade da Assisténcia
Ambulatorial e da Assisténcia Hospitalar do SUS, dando
prioridade a adequacéao da area fisica, a garantia do acesso
do cidadao, a humanizacao do atendimento, ao diagnoéstico
a distancia (telemedicina), a integralidade de acéo
(exames, equipamentos e pessoal treinado) e equipe de
saude multiprofissional.

e Realizar estudo de viabilidade junto ao prestador de
servicos local para credenciamento de leitos hospitalares
de UNIDADE DE CUIDADOS PROLONGADOS - UCP,
para melhor atender as necessidades da populagcao
(Maternidade, Clinica Médica, Clinica Cirargica, Psiquiatria,
etc...).
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e Adequar o atual espaco do CCZ para ampliacdo de
acoOes/atividades voltadas a saude animal (castracao,
“‘chipagem”, etc.); fortalecimento de parcerias com
entidades de protecao animal (adocéo, acbes de educacéao
para efetivacdo da posse responsavel etc.) e manutencao
dos servicos ja contratados junto as clinicas veterinarias,
mantendo a descentralizacdo dos atendimentos
veterinarios para cada regido, em relacao aos servicos que
se fizerem necessarios.

e Construcao do Centro de Atendimento e Bem-Estar do
Animal;

e Incrementar as acoes de Vigilancia em Saude (Vigilancia
Sanitaria, Epidemiolégica e Ambiental) com acOes
preventivas e curativas voltadas as questdes de promocao
e prevencdo a saude coletiva (fiscalizacdo de
estabelecimentos comerciais e de saude; saude do
trabalhador; imunizacdo, doencas de notificacao
compulsoria, controle de qualidade da agua; arboviroses,
vigidesastres, etc...) estruturando as equipes e
equipamentos de trabalho.

e Manter o contrato com a AACD, visando a ampliacdo do
atendimento as pessoas com deficiéncia para aquisicao de
tecnologia assistiva, bem como adequacOes posturais e
confeccbes sob medida nos dispositivos de tecnologia
assistiva e viabilizar oficina para manutencao e reparos dos
dispositivos auxiliares em parceria com a SEPEDI.
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e Ampliar e fortalecer os servigcos do Centro de Reabilitacao
Municipal, bem como a qualificacdo dos profissionais e
investimento em tecnologias de saude para atendimento a
populacao.

e Consolidar uma politica municipal de medicamentos, com
vista a garantir o acesso da populacdo aos medicamentos
essenciais e assegurar 0 seu uso racional. Promover a
revisédo / atualizacao do REMUNE — Relagao Municipal de
Medicamentos Essenciais, indispensavel ao fortalecimento
da politica de medicamentos.

e Descentralizar o fluxo de Assisténcia Farmacéutica para
processo de alto custo (de responsabilidade do Estado) e
de medicacao controlada para que a populacéo possa ser
atendida em todas as regibes (centro, norte e sul).

e Elaborar um Plano de Cargos, Carreira e Salarios (PCCS)
para os funcionarios da saude, em conformidade com as
diretrizes das demais politicas em discussao nos entes
federativos visando a construcao de uma carreira unica de
profissionais e trabalhadores do SUS.

e Fomentar a criagao de uma rede de Educacao Permanente
em Saude, com o propoésito de acolher humanizar,
capacitar, atualizar e valorizar os profissionais de saude,
estabelecendo um processo ciclico de aprendizagem / boas
praticas.
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e Estudo efetivo para o desenvolvimento de parcerias com
associacao de motoristas de aplicativos de transporte
urbano e de taxistas para o transporte de usuarios e
pacientes nos servi¢cos de saude com critérios técnicos e
sociais definidos bem como reestruturar e expandir o 0
transporte adaptado para pacientes com mobilidade
reduzida.

e Elaborar um protocolo de utilizacdo do transporte sanitario
para tratamento fora do domicilio, de acordo com a rede de
oferta de referéncias de servicos de saude pactuadas e
critérios sociais.

e Propor discussao regionalizada junto aos érgaos/instancias
colegiadas da Secretaria de Estado da Saude para
reavaliacdo adequacao dos servicos ofertados pelo AME e
HRLN, visando atender as necessidades dos pacientes no
proprio municipio, evitando deslocamentos a outros
servicos fora da regiéao.

e Investir na implementacao da PICS - Praticas Integrativas
e Complementares em Saude para ampliagao de oferta de
cuidados de saude aos trabalhadores e pacientes.

e Construir e executar politicas publicas em consonancia
com as deliberacOes referendadas pelas instancias
colegiada do SUS municipal (Conselhos Gestores e
Conselho de Saude).
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PROFISSIONALIZACAO E HUMANIZACAO
SERVIDOR PUBLICO

Uma gestdo publica eficaz, deve empenhar-se na
constante melhoria dos resultados das atividades de seus
servidores e na implantacdo de sistemas modernos e
informatizados de gestéao para que a populacao receba servigcos
de qualidade.

Principais acoes:

e Utilizar a tecnologia em todas as atividades administrativas
e oferecer essa ferramenta aos usuarios dos servigos
publicos objetivando dar celeridade e transparéncia das
acoes governamentais.

e Construir um novo Paco Municipal, com estrutura fisica
moderna, acessivel, dotado de equipamentos adequados.
Devera ser uma obra de impacto para uma Caragua mais
moderna e eficiente.

e Reestruturar administrativamente as secretarias municipais
com vistas a modernizacdo, de modo a redefinir seus
departamentos com suas atribuicdbes especificas,
melhorando as condi¢cOes de trabalho e a celeridade de
procedimentos.
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e Dar continuidade a Gestao Eletronica de Documentos, a
digitalizacdo de todos 0s processos, seus tramites e
arguivamento, bem como seu descarte, agilizando e
diminuindo os custos operacionais.

e Fortalecer o Portal da Transparéncia e a Ouvidoria do
municipio como o6rgaos de ligacdo entre o cidaddo e o
poder publico, base para uma administracdo democratica e
instrumento importante de acompanhamento e controle
social.

¢ Integrar o servico da Escola de Gestao e o da Medicina do
Trabalho, de forma a tracar o perfil dos servidores
ingressantes, realizando uma correta alocacdo dos
mesmos de acordo com suas habilidades.

e Aperfeicoar o sistema previdenciario buscando preservar
os direitos dos servidores, fortalecendo o CaraguaPrev.

e Valorizar os servidores municipais com agdes responsaveis
e justas:

o Cuidar de seu bem-estar com programas de saude
preventivos oferecendo participacdo em seminarios,
palestras  informativas  abordando  tematicas
especificas como interagcdes no ambiente de trabalho,
saude mental no trabalho e de assédio moral;

o Priorizar a gestdo com a valorizacdo do servidor de
carreira nas chefias;
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o Capacitar continuamente por meio da Escola de
Gestao/Governo;

o Investir na tecnologia da informacao, oferecendo
aplicativos que possibilitem a interagdo com demais
servidores e com O municipe que necessite de
informacao e resolucdo de suas demandas;

o Oferecer ao funcionario condicdo de trabalho
adequado, desde o espaco fisico, equipamento e
suporte organizacional,

o Garantir os reajustes de beneficios e direitos.

o Reconhecer o Sindicato dos trabalhadores em
Servigcos Publicos Municipais de Caraguatatuba como
entidade de representacdo dos anseios da classe.

o Efetivar o Plano de Carreira do Servidor valorizando
suas qualificacdes e formacdes.

o Trazer um plano de saude odontologico.

27
“CARAGUA FELIZ DE NOVO”
2025 -2028



ESPORTE E LAZER:
VALORIZACAO DA VIDA

O Esporte é atividade necesséaria a manutencao da saude e
bem-estar e deve estar alinhado as propostas da Saude,
Educacéao e Inclusao Social.

“O esporte é o maior fendbmeno social do mundo, pois além de
promover a educacéao, a saude, também movimenta a economia
de forma sustentavel!”

Desenvolver e incentivar o esporte nas areas de: Rendimento;
Educacional; Paralimpico e Adaptado, Recreacédo, Lazer e
promocdo da saude de forma inteligente e profissional,
possibilitando a participacao de todos.

e Reformular o organograma administrativo da secretéaria de
esportes de modo a atender as demandas de forma
descentralizada.

e Revisar o contrato e descentralizar a gestdo da pratica
esportiva no municipio;

e A continuidade na oferta da pratica esportiva contempla:
reforma, manutencao e criacéo de espacos, contratacao de
profissionais qualificados, oferta de modalidades para
diferentes faixas etarias além de disponibilizar os
equipamentos e materiais hecessarios a pratica desportiva.

e Garantir o acompanhamento médico, nutricional e social
dos alunos em parceria com as demais secretarias,
construindo um cadastro Unico de atendimento.
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e Promover parcerias, convénios e instituir o bom
relacionamento com entidades ligadas ao esporte, com
outras esferas do governo e com Universidades para
possibilitar o crescimento inteligente do esporte em todas
as suas dimensoes.

Sediar eventos em parcerias com 0Orgaos municipais e
estaduais, ligas esportivas, associacoes, federacoes, etc,
fomentando a divulgacdo de nosso municipio enfatizando a
natureza turistica da cidade e suas belezas, como: Jogos
Regionais e Abertos, Jogos da Juventude, Jogos Escolares
do Estado de S&o Paulo, Jogos Regionais da Melhor Idade,
olimpiadas Especiais, corridas e provas natatorias, entre
outras.

Estimular o esporte nautico, apoiar propostas inovadoras
buscando atrair novos praticantes.

Oferecer e estimular a pratica rotineira de atividades fisicas
a populacao, utilizando os espacos e equipamentos
publicos disponiveis, como pracas, academias ao ar livre,
areas de praia etc... e criar parcerias com a Secretaria de
Saude, Social e SEPEDI para execucao dessa proposta.

Ampliar a oferta das atividades esportivas para a populagao
idosa e com deficiéncia, em parceria com SEPEDI, bem
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como o desenvolvimento do Programa de Apoio e Incentivo
ao Esporte Paralimpico (PAIEP).

¢ Vincular o gerenciamento do futebol amador adulto a uma
liga administrativa de forma a potencializar suas atividades
de forma organizada.

e Retorno da “Bolsa Atleta”.

e Disponibilizar recursos do bolsa atleta aos atletas de
rendimento, com critérios definidos por mérito e condicoes
sociais através do novo “Programa de Desenvolvimento do
Esporte de Caraguatatuba”, que deverd manter os
mecanismos da lei 782/99 ja existente.

e Criacao e regulamentacédo da Lei de Incentivo Fiscal para
o Esporte de Caraguatatuba - LIEC. Essa lei sera destinada
a implantacdo do Incentivo Fiscal através do
direcionamento de percentagem do ISS ou IPTU, pelas
empresas, comércios e indastrias que patrocinarem
projetos esportivos do municipio, possibilitando um salto
gualitativo nas acOes esportivas. A adesao ao programa de
incentivo prevé a criacdo do selo: “Empresa Amiga do
Esporte”.

e Buscar investimentos através das Leis Estadual e Federal
de Incentivo ao Esporte bem como oferecer suporte e
capacitacdo as Associacbes, Clubes e Instituicdes
Esportivas que pleiteiem estes recursos. Estimular as
organizacdes esportivas para que estejam aptas e
organizadas.
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e Criacdo da Escola Integral de Atletas de Caraguatatuba -
EIACs, em parceria com a Secretaria de Educacéao e Obras.
Este projeto sera destinado a alunos do Ensino
Fundamental visando a pratica e desenvolvimento de
modalidades olimpicas e modalidades néo olimpicas. Esta
escola formara equipes para disputa de campeonatos e
torneios destinados as escolas, como JEESP - Jogos
escolares do estado de S&ao Paulo; JEJ jogos Escolares da
Juventude; JEN Jogos Escolares Municipais,
caracterizando a Formacao de Base gerencial para as
futuras geracdes esportivas da cidade. Trata-se de uma
escola de tempo integral para formacao de atleta na base
esportiva.

e Estimular as modalidades olimpicas nas escolas
fortalecendo os Jogos Escolares Municipais- JEM. Criacéo
e distribuicdo do Kit esportivo escolar, uniformes e matérias
de qualidade na modalidade nas quais os alunos atuam.

e Criacdo e implantacdo do Nucleo de Esporte de Alto
Rendimento. Esse nucleo ird dar suporte tecnico,
preparacdo fisica e fisioterapéutica aos atletas de
rendimento que disputam campeonatos estaduais,
nacionais e internacionais.

e Criar a Comissao de Esportes Universitarios — CEU. Os
campeonatos universitarios sdo importantes para a cultura
esportiva do municipio e fortalecem e estimulam a pratica e
desenvolvimento das modalidades. Sediar jogos
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universitarios também serd uma prerrogativa dos trabalhos
desta comisséo.

e Sediar os Jogos Abertos do Interior — “BABY BARIONI”, em
2028.

e Reformar 0s espacos esportivos, ginasios, campos,
guadras, pistas de skate e piscinas principalmente aqueles
localizados nos bairros mais periféricos e expandir
conforme demanda e or¢camento.

e Construcédo de uma nova pista de skate e pista de pump
track para treinamento e eventos.

e Construcdo de um CIASE no Massaguagu com piscina
semiolimpica, salas para artes marciais e outras
modalidades.

e Instalar a Pista Atlética Profissional de Atletismo no
CEMUG.

e Reforma e regulamentacdo da piscina olimpica do CIASE
travessao.

e Reformar e ampliar o Centro Esportivo Municipal,
construindo trajeto acessivel e exclusivo para pedestres
bem como uma area receptiva para atendimento e
informacao.

e Criacdo do Centro de Ginastica Ritmica e Artistica.
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e Estudo efetivo para implantacao de recifes artificiais na
Praia do Massaguacu (estruturas submersas que podem,
segundo estudos, proteger a fauna marinha, estabilizar e
provocar forca direcionada das ondas promovendo, com
mais qualidade a pratica do surf e assim também proteger
a vegetacao costeira) bem como desenvolver acoes,
parcerias e estudos para o fortalecimento da pratica do surf
No municipio.
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TURISMO )
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
QUALIFICAGAO PARA A VIDA E PARA O TRABALHO

Todo investimento a ser feito Nno 0SSO municipio
exigird mao-de-obra com qualificacéo profissional a altura dos
empreendimentos que buscaremos ou que aqui se instalarao.
Esse processo, provocara uma significativa mudanca no perfil

socioecondmico.

ESTRATEGIAS CONTINUAS:

« Promover o desenvolvimento econdmico sustentavel
inclusivo, emprego pleno e trabalho decente para todos.

« Atrair empresas ndo poluentes como aquelas vinculadas a
tecnologia ou empresas de turismo, seja de lazer ou de
negocios, que ndo causem danos ambientais, oferecendo
as garantias e vantagens previstas na legislacédo municipal.

« Fortalecer os programas de trabalho voltados aos jovens,
oportunizando o0 primeiro emprego e  estagios
profissionalizantes.

« Fortalecer e ou criar novas parcerias com as instituicoes de
ensino para que oferecam cursos adequados a vocacgoes
reais de nosso municipio, ampliando as possibilidades de
insercdo no mercado de trabalho.
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« Estabelecer e ou fortalecer parcerias com entidades de
classes como: Associacdo Comercial, de Hotéis e
Pousadas, Associacdao de Bares, Restaurantes e
Quiosques, Associacado dos Artesdaos, SEBRAE, e outros
para elaborar propostas e projetos que contemplem a
contratacdo de mao-de-obra local, qualificada pelas
oportunidades de cursos profissionalizantes.

« Promover a revisdo continua da legislacdo de incentivo
fiscal para estimular a instalacdo de empreendimentos
geradores de empregos.

« Incrementar as agdes do Banco do Povo de modo a
fortalecer a oferta de capital e de investimentos as
microempresas.

« Utilizar o PAT — Posto de Atendimento ao Trabalhador,
como meio de interlocucao entre empresarios € municipes
interessados na orientac&o para o trabalho.

TURISMO:

O turismo voltado para o desenvolvimento e geracao de
emprego devera contemplar todos 0s seus segmentos:
ecoldgico, esportivo, cultural, religioso, negocios/ eventos e
balneario e economia criativa.

Para todos esses segmentos, a Secretaria de Turismo
formalizar4 acdes planejadas e estratégicas, oferecera apoio,
acompanhamento, divulgacdo e compilacao de resultados

organizando uma base de dados que sera utilizada para o
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fortalecimento das atividades, atraindo capital humano de
gualidade e investimentos financeiros capazes de alavancar
NOSSO COMercio.

e Fortalecer o conselho de turismo para a construcao de
desenvolvimento do setor, diminuindo a sazonalidade
criando um cenario favoravel a expansdo da rede
hoteleira de comércio e das potencialidades profissionais.

e Elaborar projetos e acbes voltados ao desenvolvimento
do turismo nautico e suas complementaridades, como:
construcbes de marinas, atracadouros e piers,
possibilitando a implementacdo do transporte nautico.
Esse projeto devera ser ofertado atraves de PPPs.

e Elaborar um projeto turistico da integracao nautica entre
0s municipios do Litoral Norte, voltando a cidade para o
mar.

e Elaborar e Potencializar Plano de Turismo anual que
contemple um calendario de eventos tradicionais e de
novos eventos, incluindo o Ecoturismo nos pargues e nas
propriedades rurais.

e Incentivar a exploracido de atividades turisticas de lazer
no Parque Ambiental do Juqueriqueré, Parque da Serra
do Mar e Parque Ambiental da Martim de Sa, no Mirante
do Camaroeiro e no Morro Santo Antonio (comissao
especial para elaborar plano com esta finalidade).

e Rever o0 projeto urbanistico do Complexo Turistico do
Morro do Camaroeiro, incluindo-se nele atividades
culturais e comerciais para geracdo de emprego e renda.
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e Promover o turismo acessivel e adaptado em parceria
com a SEPEDI.

e Destinar o espaco do orquidario, na praca Diogenes
Ribeiro de Lima, para nele instalar o Turismo Receptivo,
de divulgacao.

e Implementar a rota de cicloturismo, com bicicletarios
seguros nos pontos turisticos relevantes.

e Delimitar area para receber turistas que usam trailer,
motorhome, instalando equipamentos necessarios a
seguranca patrimonial, iluminagao, agua, e esgotamento
sanitario.

e Incluir as Associacbes de Artesdos juridicamente
organizadas e aprovadas por lei especifica, no Conselho
de Turismo, buscando estimular a mé&o de obra
qualificada, a economia criativa e a participacdo nos
eventos municipais observando-se a lei 2637/2022,
alterada pela lei 2679/2023.
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FUNDACC
CULTURA E EDUCACAO PROFISSIONALIZANTE

Todas as acOes previstas na legislacdo que criou 0s
servicos da FUNDACC, bem como seu estatuto contemplam a
realizacdo da cultura de forma plena, ou seja, aquela onde
cabem atividades de todas as Secretarias Municipais, acdes nos
espacos publicos e nos espacos culturais com fins definidos
como o Teatro Municipal Mario Covas, o Auditério Maristela de
Oliveira, O Museu da Artes — MACC, a Biblioteca de Artes, a
Arquivo Historico, a Videoteca Municipal, os Centros Culturais e
0s CIASCs — Centro Integrado de Acbes Sociais e Culturais. Ir
além, trazer a populagdo momentos de magia e participacao e
investir na formacéo de um capital social, voltado para a saude
e bem-estar de todos, tornando nossa cidade sustentavel
intelectualmente.

A Fundacdo Educacional e Cultural de Caraguatatuba
compete valorizar e preservar o patrimonio cultural dando
continuidade a realizacdo das festas tradicionais, valorizando
nossa identidade cultural perpetuando importantes valores de
nossa formacéao historica.

Cabe também a FUNDACC, como entidade educacional,
realizar cursos, palestras, encontros tematicos buscando a
formacao de profissionais para atuar nas especificidades da
area: iluminador, sonorizador, montador de cenario e
exposicoes, etc.

Atuar em todas as regides do municipio, em espacos
proprios dotados de infraestrutura adequada. A realizacdo dessa
atuacdo estendida cria ambiente cultural estimulante a
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manifestacdo de talentos artisticos que enriquecerao o cenario
cultural de Caragua e da regiéo.

e Retomar o projeto da Casa do Artesao e das Rotas de Artes
(ceramica e fibras) espacos de fortalecimento da arte e do
artesanato estimulando a economia criativa, trazendo para
a formalidade artesdos de nosso municipio.

e As feiras de artesanato, espacos culturais e turisticos
devem ser regularizados e acompanhados através de
acoes conjuntas das Secretarias Municipais e das
associacOes legalmente aprovadas e representativas da
classe.

e O turismo e a cultura religiosa devem caminhar juntos
oferecendo espacos urbanizados e seguros para visitas a
equipamentos artisticos religiosos como a imagem de
Santo Antonio, no morro de Santo Antonio, e a imagem de
lemanja, na praia do centro.

e Promover as alteragcdes necessarias no organograma da
FUNDACC e no seu estatuto, possibilitando atualizagao de
seu quadro funcional.

e Rever o Plano Municipal de Cultura do municipio para o
periodo de 2019 a 2029, Lei Municipal 2484/19.

e Rever, discutir e aprovar a legislagcdo arquivistica,
atentando as normas técnicas.
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e Reformar o edificio-sede do Arquivo Municipal que abriga
também a Biblioteca Municipal, a de Artes e a sede
administrativa da FUNDACC implantando o principio da
acessibilidade, bem como do Teatro Mario Covas entre
outras unidades, garantindo seu pleno funcionamento.

e Realocar o mobiliario especifico para atender as
especificacdes técnicas do Arquivo Publico Municipal.

e Teatro Mario Covas — Desenvolver e aplicar projeto
educacional — cultural para receber grupos escolares e da
prépria comunidade estabelecendo um vinculo que valorize
0 espaco cultural que é de todos.

e Construir um Centro Integrado de Cultura onde sera
implantada a Escola Municipal de Bailado, o Conservatorio
de Musica, visando a profissionalizacéo.

e Construir Centro Cultural no Olaria.

e Reformar os espacos culturais fisicos da FUNDACC,
observando a acessibilidade, nos bairros: Perequé Mirim,
Travessao, Poiares, Morro do Algodao, Ponte Seca,
Getuba e Massaguacu; possibilitando a oferta de oficinas,
Cursos e encontro com a comunidade.
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e Formalizar o Corpo de Baile de Caraguatatuba como corpo
estavel da FUNDACC, atrelado a escola de bailado a ser
criada.

e Retomar projetos e parcerias com a Secretaria de Estado
da Cultura e Economia Criativa, tal como Litoral Encena.

e Consolidar a implantacao do Sistema Municipal de Cultura
de Caragua.

e Elaborar e aprovar um plano museoldgico para o MACC.

e Criar e instalar a Casa da Cultura Caicara em espaco
apropriado visando a valorizacao e divulgacéo dos saberes
e fazeres do povo caicara.

e Disseminar a cultura inclusiva e garantir o acesso de todos
em todas as acbes culturais do municipio, priorizando a
acessibilidade.

e Considerar o plano municipal de cultura recentemente
aprovado e construido em parceria com todos o0s
segmentos da sociedade, buscando sua consolidacao.

EDUCACAO PROFISSIONALIZANTE

e Oferecer cursos, palestras, eventos, visando ao
aprimoramento profissional dos artistas locais nas diversas
modalidades.
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DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA

Caraguatatuba deverad transformar a Secretaria de
Desenvolvimento Social em um agente ativo no
desenvolvimento e na promocédo de acOes sociais, focando a
gestao em objetivos claros e metas definidas.

A logica clientelista e assistencialista néo pode se
perpetuar; precisa ser substituida pela visdo de um Governo
Provedor, que desenvolva politicas de protecao integral capazes
de emancipar seus assistidos.

Protagonismo, emancipa¢ao e autonomia devem tornar-se
palavras de ordem quando o assunto € desenvolvimento social
e cidadania.

PRINCIPAIS ACOES:
EIXO 1

e Consolidar o Sistema Unico de Assisténcia Social -
(SUAS), de forma a elevar projetos a condi¢cdo de politica
publica, garantindo o direito dos individuos e familias de
baixa renda;

e Promover ampla revisao de diretrizes, metas e resultados
nos programas tipificados pelo SUAS.
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e Redefinir fluxo de atendimento, integrar sistema de
vigilancia social, saude e desenvolver politicas integradas
com Esporte, Educacéo, Sepedi, Salude, serdao essenciais,
visto que o publico alvo tem, teve ou tera algum
atendimento nessas secretarias ao longo da vida.

e Mapear as regibes de maior risco social, e suas

vulnerabilidades socioeconOmicas, identificando o0s
atendimentos e 0s equipamentos focados nas
necessidades detectadas.

e Reestruturar as estruturas fisicas de seus equipamentos
localizados nos bairros: Casa Branca e Porto Novo.

e Implantar correspondente bancario na regiao Sul.

e Centro de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos no
Casa Branca (Equipamento de protecdao basica,
responsavel pela prevencao de mazelas sociais).

e Casa Abrigo/Acolhida a Mulher Vitima de Violéncia
domeéstica (este equipamento permite a pernoite da vitima
e seus filhos até encaminhamento seguro).

e Implantacdo de Comunidade Terapéutica - Regido Sul —
Barranco Alto (O retorno deste projeto possibilitara a
retomada dos atendimentos de adictos e dependentes
guimicos, evitando custos de deslocamento de familiares,
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facilitando a retomada da convivéncia social e
potencializando resultados no tratamento.

e Centro integrado de atendimento social e cultural (CIASC
Pegorelli): A integracao entre Esporte, Educacao, Cultura e
Social € um mecanismo altamente eficaz e que
comprovadamente gera resultados a curto, meédio e longo
prazo a salde, seguranca, protagonismo e
desenvolvimento humano de jovens e adultos.

e Nucleos de Geracao de Renda: (Polo Construcao Civil,
Padaria e demais cursos profissionalizantes) — A geracao
de emprego e renda € um dos pilares para garantir o
desenvolvimento social de quem precisa ingressar ou se
recolocar no mercado de trabalho.

e Centro Dia Especializado em Acolhimento de pessoas em
situacdo de rua, no Jardim Jaqueira. O atendimento,
acolhida e o tratamento multidisciplinar de eventuais
patologias suportadas pelas pessoas em situacao de rua
(dependéncia quimica, depressao, alcoolismo, etc).

e Cozinhas Comunitarias (acopladas ao Cras e Banco de
alimentos): geridas pelo Banco de Alimentos no Centro de
Referéncia em Seguranca Alimentar e Nutricional —
CRESANS. A estruturacdo das cozinhas comunitarias
produtoras de refeicOes gratuitas gera protagonismo,
combate a fome, capacita seus participantes e, de maneira
reflexa, diminui a necessidade de cestas basicas.
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e Servico de acolhimento e gestao para familias cadastradas
no programa Familia Acolhedora: As familias acolhedoras
constituem projeto estratégico voltado a humanizar a fila de
adocdo, propiciar convivio familiar a criancas e
adolescentes néo adotadas. Essas familias recebem apoio
financeiro para auxiliarem no custeio das despesas
mensais, reduzindo custo com casas de acolhida (abrigos)
e melhorando exponencialmente a autoestima dos
menores institucionalizados.

NOVAS PARCERIAS INSTITUCIONAIS E MESCLANDO
CAPITAL PUBLICO COM INVESTIMENTO PRIVADO
EIXO 2
e Estabelecer Termo de Parceria e Fomento com Sistema
“S” e entidades do 3° Setor tais como “SENAC e SENAI”
retomando com os Cursos Profissionalizantes.

e |Implantar uma incubadora de “novos negocios de cunho
social” em parceria com SEBRAE e BANCO DO POVO
(Aquisicao e utilizacao responsavel do microcredito).

e Termo de parceria técnica e fomento junto a Associacao
Comercial de Caragua, Associacdo de Mercados e
Atacadistas para diminuicaio do desperdicio,
beneficiamento de sobras de alimentos e destinacao
solidaria por meio do Banco de Alimentos.

e Celebrartermo de parceria junto ao CIEE para execucéo
do “Menor Aprendiz Municipal” possibilitando a
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contratacdo de estagiarios vinculados ao Servi¢o Social,
com familias de baixa renda cadastradas no CAD Unico
ou egressas das casas de acolhida aos menores com
vinculo familiar rompido (abrigos) e Fundagdes como a
Fundacao Casa.

e Celebrar termo de parceria e fomento perante os 2
condominios de casas populares do Programa Minha
Casa Minha Vida (Nova Caragua | e Res. Getuba)
prevendo apoio técnico operacional e repasse de verbas
para gestdo condominial, programas de geracao de
renda, conscientizacao condominial e demais projetos a
serem apresentados por seus moradores, visando
fortalecer e nado acabar com as areas comuns
projetadas.

e Estabelecer parceria com o Governo Estadual para a
implantacdo do projeto Bom Prato para o fornecimento
de alimentacdo a populacdo de baixa renda,
observando-se as regras previstas no projeto.

NOVOS PROGRAMAS E PROJETOS
EIXO 3

No campo social ha de se destacar a manutencdo dos
programas ja em execucao e que sao tipificados no SUAS e Lei
Organica, tais como os servicos prestados pelo CREAS, CRAS
e outros.
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Seguem projetos que fardo parte do Plano de Governo da
Area Social:

e Projeto de Subvencéo aos alunos aprovados no curso de
Medicina observando- se critérios técnicos e sociais.

¢ “Projeto Cuidando de quem Cuida”:

o Nao é raro profissionais da area da saude e social
(Assistentes  Sociais, Terapeutas, Psicologos,
Educadores, Enfermeiros, Médicos) serem vitimas de
doencas ocupacionais como sindrome de Burnout,
stress, depresséao, dentre outras.

o Sendo assim, o projeto buscara implementar por meio
de equipe multidisciplinar (meédico, psicologo,
professor de educacao fisica e Assistente social) a
educacdo permanente em saude no ambito laboral
(ergonomia, ginastica laboral, técnicas de solucéo de
conflitos, etc) e buscar agenciar espacos de reflex&o,
escuta ativa e terapias voltadas a melhorar as
condicoes do trabalho para os profissionais alvo.

e Coletivo Jovem Cidadao - CJC

o Grupo formado por adolescentes de 15 a 21 anos do
municipio de Caraguatatuba. O principal eixo do
projeto € desenvolver o protagonismo juvenil, a fim de
contribuir com a disseminacao de informagcao ao
publico especifico sob diversas tematicas, tais como
sexualidade  responsavel, primeiro  emprego,
importancia do  voto, deveres, obrigacdes,
planejamento de carreira, dentro outros.
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e Acédo Cidadania
o Desenvolver acgbes junto as comunidades do
municipio de Caraguatatuba a fim de disponibilizar
acesso a diversos servicos, bem como estimular a
participacdo cidada na construcao e melhoria da
gualidade de vida, promovendo a emancipacéo e
reinsercao social.

e Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
Ampliados- SCFVA.

e Programa Pleno Emprego - PPE
o Oferta de cursos de capacitacdo e qualificacéo
profissional a populacédo jovem e adulta em situacao
de vulnerabilidade social, visando a emancipacao e
insercdo no mercado de trabalho.

e Jovem Aprendiz Municipal

o Trata-se de um programa que visa combater o
Trabalho Infantil e garantir acesso ao mercado de
trabalho, a jovens de nosso municipio, com idade
entre 14 a 21 anos. O Governo municipal ao executar
um projeto desta relevancia em seus quadros,
contribuird para que a iniciativa privada do municipio
de Caraguatatuba passe a cumprir o Decreto-Lei
Federal n® 5.452/43 e Legislacdo sobre
Aprendizagem.

e Projeto Praticando Direitos - Cidadania ao alcance de todos
o Busca fomentar no seio da comunidade a consciéncia
de que a “cidadania” somente podera ser efetivamente
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construida a partir do momento em que os individuos
tenham conhecimento de seus direitos e obrigacoes,
enquanto componentes da sociedade. Com reunides
guinzenais, tem sido um agente de transformacao de
vidas.

e Familia Acolhedora
o Acolhimento Familiar de criancas e adolescentes por
meio de Familias Voluntarias, cadastradas e
acompanhadas por equipe especializada, em
substituicao ao acolhimento institucional.

e Combate a Violéncia Doméstica e a Violéncia contra Mulher
como Estratégia de Saude da Familia
o Busca reconhecer a violéncia como epidemia de
salude, utilizando da base do programa saude da
familia (ESF) e interlocucao junto ao Poder Judiciario,
Policias e Prefeitura no combate a Violéncia
Doméstica.

e Programa de Combate “Toleréncia 0” a comercializacéo e
uso de Alcool e Droga a Adolescentes e Criangas.

o Retomadas da fiscalizacdo ostensiva com auxilio do
Conselho Tutelar/Policia Militar em eventos publicos,
shows e casas noturnas, bem como, ronda ostensiva
de combate ao uso de alcool e droga em tais locais.

e Pro Egresso Municipal
o Programa de emprego e oportunidade para egressos
do sistema prisional, aplicando-se a apenados
provisoriamente ou definitivo em crimes de menor
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potencial ofensivo ou cometidos sem violéncia e grave
ameaca contra pessoa.

BENEFICIOS DE TRANSFERENCIA DIRETA

e Mediante adocao de critérios técnicos rigidos (renda,
inscricio no CAD Unico e indicacéo feita por Assistente
Social), o municipio convertera o fornecimento de cestas
basicas em cartdo alimentacdo, mediante convénios com
mercados locais, de preferéncia pequenas mercearias,
mercadinhos e empresas nascidas de projetos sociais,
buscando desta forma fomentar a economia municipal e
conferir mais dignidade ao usuario do servico.

e Alem dos beneficios ja existentes serdo implementados
novos, ligados a areas sensiveis deste municipio como
comunidades tradicionais (pescadores, maricultores, etc.),
e faixa populacional abaixo da linha da pobreza sempre
com objetivo de proteger o cidaddo em periodos de defeso,
inseguranca alimentar e risco social.
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IDOSO E PESSOA COM DEFICIENCIA / SEPEDI
CIDADANIA PLENA

e Ampliar as politicas de acessibilidade urbana,
arguitetonica, nos transportes e nas informacoes;

e Ampliar a Rede de Protecao e Assisténcia ao ldoso e a
PCD.

e Retomar a construcao e implantacdo do CIAPI (Centro
Integrado de Atencéo a Pessoa com Deficiéncia e ao Idoso)
na regiao Sul (obra abandonada) e estudo e projecéo de
construcao/implantacédo de unidade do CIAPI na regiao
norte.

e Garantir condicdoes para o Treinamento do Esporte
Paralimpico; desenvolver estudo efetivo para a construcao
do Centro de Treinamento do Esporte Paralimpico e
fortalecimento do Programa de Apoio e Incentivo ao
Esporte Paraolimpico (PAIEP) junto a Secretaria de
Esportes.

e Retomar, expandir e revitalizar Projetos Inclusivos como:
Academia Inclusiva Estacdo Energia, Praia Acessivel,
Espaco Aventura, Estacao Energia e Pragas Inclusivas, em
especial a Praca Sensorial, aléem da ampliacdo das
academias ao ar livre para a pessoa idosa e com
deficiéncia e de parques infantis adaptados.
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e Retomar e efetivar o projeto do Lar - Casa de Longa
Permanéncia (ILP) para idosos e PcD projetado no
Jaraguazinho e fortalecer a unidade do Pontal Santa
Marina, bem como o estudo da demanda para novas
projecoes.

e Retomar os campeonatos de Paratriathlon e Triathlon
incentivando o0 desenvolvimento da modalidade e
participacdo dos atletas locais junto a Secretaria de
Esporte.

e Retomar e fortalecer o Concurso Empresa Inclusiva, o
Forum Inclusivo da Pessoa com Deficiéncia, a Semana
Municipal de Prevencédo as Deficiéncias e a Semana de
Valorizacdo ao Idoso (Concurso Miss e Mister Melhor
Idade).

e Retomar a realizagdao dos Jogos do Idoso (JORI) em
parceria com Secretarias Municipal e Estadual de Esportes
e Fundo Social de Solidariedade.

e Estudar a implantacdo de projeto para O
Empreendedorismo Digital, oferecendo capacitacéo,
conectividade, tecnologia e mentoria para PcD com perfil e
ou iniciativas empreendedoras, metas da Agenda 2030 da
ONU, bem como projetos para profissionalizacéo de jovens
com deficiéncia.
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e Viabilizar meios para a criacdo da Oficina Ortopédica,
projeto de reforma de equipamentos de Tecnologia
Assistiva (cadeira de rodas, dispositivos auxiliares, entre
outros) em parceria com a Secretaria Municipal e de Estado
da Saude e Ministério da Saude.

e Garantir e ampliar o Programa de Concessao de
Tecnologia Assistiva para oferta de equipamentos como
cadeira de rodas, dispositivos auxiliares, ortese e protese,
para Pessoas com Deficiéncia.

e Fortalecer o protagonismo dos Conselhos Municipais do
Idoso e da Pessoa com Deficiéncia e de seus respectivos
Fundos Municipais.

e Desenvolvimento pleno e efetivo do Programa Cidade
Amigo do Idoso.

e Fomentar programas de voluntariado.

e Fortalecer as politicas de diagndstico, cuidado e tratamento
do TEA (Transtorno do Espectro Autista) e introducdo de
meétodos terapéuticos como: ABA, CSA, IS, TEACCH, TA,
ACT, com a Criacdo de um Centro de Referéncia para o
Autismo, visando acdes integradas de saude, educacéo e
social.
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e Viabilizar o acesso, disseminacao e formacao
especializada e de tecnologias nas areas das deficiéncias
(visual, auditiva, fisica, intelectual e multipla).

e Aprimorar o Cadastro Inclusdo /Censo Municipal, bem
como a aplicacao da CIF (Classificacao Internacional de
Funcionalidade, Incapacidade e Saude) para a avaliacao
biopsicossocial das Pessoas com Deficiéncia através da
SEPEDI.

e Revisdo de organograma e reestruturacao administrativa
da SEPEDI.

e Desenvolver projetos intergeracionais.

e Fortalecer as parcerias e convénios com o terceiro setor no
atendimento a promocado e protecdo das pessoas com
deficiéncia e idosos e desenvolver novas com base nas
necessidades identificadas.

e Criar a Central de Libras para universalizacao do
atendimento a comunidade surda nos servi¢cos publicos.

e Retomar e expandir o Programa “Caragua Acessivel” com
o desenvolvimento das Rotas Acessiveis (desenvolvimento
de trajetos acessiveis tracados a partir da necessidade do
deslocamento entre estagcOes de transporte publico e poélos
de interesse e servicos como hospitais, servigos publicos,
escolas, faculdades, shoppings, teatros, parques entre
outros.
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MOBILIDADE URBANA
SEGURANCA

A mobilidade urbana deve contemplar a melhoria das
condicOes de deslocamento das pessoas no espaco geografico
da cidade, abrangendo a gestdo do transito de bicicleta, motos,
automoveis e pedestres, seja atraves do transporte individual ou
do transporte publico de boa qualidade. A sinalizacao adequada,
as demarcacoes de solo, especialmente para as passagens de
pedestres, alem do rigido sistema de fiscalizagcdo que obrigue o
motorista ao cumprimento do Cdodigo de Transito, priorizando
sempre a orientacdo a multa, resultard& em seguranca aos
usuarios e um fluxo de transito mais constante e seguro.

e A tranquilidade social deve ser assegurada pela acao
conjunta do poder publico municipal e Secretaria de Estado
de Seguranca Publica, mantendo as parcerias para reforco
policial na sazonalidade propria de municipio turistico,
efetivando a parceria de “Atividade Delegada” reavaliando
valores e quantidade de efetivo.

e As ciclovias e ciclo-faixas s&o os principais meios de
transporte e lazer, por isso terdo tratamento especial de
forma a receberem melhorias continuas, inclusive com
instalacdo de bicicletarios em locais estratégicos. O
cicloturismo € atividade esportiva que devera ser
implantada com apoio da iniciativa privada.

e O transporte publico é fator de seguranca para 0S USUArios.
Assim o0s pontos de parada de Onibus deverdo ser
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implantados em locais que atendam aos usuarios dos
servicos, observando-se a iluminacdo adequada, a
acessibilidade e o conforto para embarque e desembarque.

e Monitoramento das empresas prestadoras de servigos para
atender a demanda de seguranca, qualidade dos Onibus,
acessibilidade e cumprimento das ordens operacionais,
respeitando sempre os itinerarios das linhas e seus
horarios.

e |Implantar o videomonitoramento da cidade com instalacao
de um CICO - Centro de Inteligéncia e Controle
Operacional, Integrado a Policia Militar, Bombeiros, Defesa
Civil e Guarda Civil Municipal.

e A infraestrutura da rede de equipamento de trafego
(semaforos, medidores de velocidade, paineis de
mensagens variaveis e cameras) devera ser expandida de
forma a gerar seguranca e fluidez no transito da cidade.

e Dar continuidade e manutengao ao projeto “Caragua Luz”,
que visa a substituicdo das lampadas da cidade pelas de
LED.

e Modernizar, fortalecer e expandir a Guarda Civil Municipal
(GCM), tornando-a atuante no ambito das acles de
seguranca e das acbes sociais.
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e Fortalecer a Defesa Civil nas suas ac¢des educativas,
corporativas e de monitoramento de areas de risco e
ocupadas.

e Implantar o programa de seguranca “Caragua Segura” por
meio do qual policiais militares aposentados com menos de
70 anos poderdo ser contratados para promover a
seguranca no seu bairro e no entorno.
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CIDADE SUSTENTAVEL E AMBIENTALMENTE CORRETA

“Um desenvolvimento sustentavel é aquele que consegue
atender as necessidades da geracao atual sem comprometer a
existéncia das geracodes futuras”

e Assegurar acOes de gestao dos recursos hidricos, de
arborizacdo urbana, de gerenciamento dos recursos
sélidos, do saneamento ambiental e da construcdo de
espacos ambientais e de lazer, com uma pratica
sustentavel e continua.

e Priorizar o plantio de espécies nativas em areas publicas,
em escolas e demais prédios publicos e passeios publicos,
com a finalidade de melhoria do ambiente, do solo, dos rios
e a construcdo de corredores ecoldgicos para a
manutencao da biodiversidade.

e Implantar a recuperacdo da biodiversidade das praias,
auxiliando na eficiente barreira fisica contra o avanco das
mareés e garantir a protecdo contra a erosao provocada
pelas ressacas e a preservacao das espécies.

e Observar o Plano Socioambiental Municipal que norteara a
expansao fisico-territorial e a instalagc&o da infraestrutura de
maneira sustentavel e sadia.
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e Fiscalizar e monitorar as acdes territoriais de implantacao
de equipamentos urbanos assegurando o bem-estar fisico,
emocional e espiritual do ser humano e de outros seres
vivos, preservando a base natural da vida, representada
pelo solo, agua, plantas e animais.

e Implantar o SIGMA — Sistema Integrado de Gestao e
Monitoramento Ambiental, em parceria com a Secretaria
Estadual do Meio Ambiente.

e Implantar o sistema integral de gestdo de residuos com
énfase nos parametros de sustentabilidade;

e Incrementar e ampliar o projeto da coleta seletiva,
buscando parcerias com instituicdes.

e Implementar o projeto de macrodrenagem nas bacias do
Juqueriqueré e Massaguagu.

e Investir e ampliar a capacidade do Viveiro Municipal, fonte
de producao e distribuicio de mudas e de plantas
medicinais e centro de educacao ambiental.

e Incrementar o programa de consumo de alimentos
produzidos em Caragua, com a priorizacao da compra
desses produtos para a merenda escolar, a aplicacao de
praticas sustentaveis como Mostra Verde, feiras de
produtos sem agrotoxicos e outros.
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e Manter e ampliar programas ja implantados que visam ao
desenvolvimento sustentavel rural e da pesca.

e Estimular o crescimento da piscicultura e da maricultura,
com organizagcao do setor e fechamento de cadeia
produtiva e apoio ao pescador, especialmente no defeso.

e Criar servicos de inspecao municipal, legislacdo necessaria
para o incentivo dos pequenos produtores na area rural.

e Promover e fomentar os projetos e programas de apoio as
atividades rurais, disponibilizando conhecimento técnico
visando a melhoria da economia e da producéo rural e sua
diversificacéo.

e Ampliar a unidade de conservacao do rio Juqueriqueré e
criar novas unidades de conservagao municipais.

e Implantar parque ecologico da Lagoa do Capricornio.

e Ampliar a participacdo no comité de bacias hidrogréaficas do
Litoral Norte.
e Elaborar e implantar o zoneamento minerario do municipio;

e Planejar acdes de intervencédo visando a estabilizacdo das
areas de fragilidade geoldgica, especialmente aquelas
consideradas areas de risco, para a mitigacao e adaptacao
as mudancas climaticas e a resiliéncia a desastres.
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e Priorizar o Plano Municipal de Drenagem com vistas a
executar obras que impecam e minimizem as enchentes.

e Executar as acOes previstas no Plano Municipal de
Saneamento.

e Acao complementar para universalizacdo da coleta,
tratamento e abastecimento de agua potavel.

e Aumentar substancialmente a eficiéncia do uso da agua em
todos os setores, implantando o reuso em prédios publicos.

e AcOes permanentes de incentivo a ligacdes de esgoto a
rede da Sabesp.

e Acao complementar para universalizar implantacGes de
sistemas de tratamento de esgoto domiciliar e a0 mesmo
tempo realizar campanhas visando evitar ligacoes de
esgoto na rede pluvial (operacéo caca esgoto permanente).

e Proteger e restaurar ecossistemas relacionados a agua,
COmo rios e nascentes.

e Readequar, para melhor gerenciar, o programa de residuos
sélidos e implantar programa municipal de reducéo,
recuperacao, reutilizacdo, reciclagem e compostagem.
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e Elaborar plano de concessédo de incentivos fiscais aos
proprietarios de residéncias e aos empreendedores que
implantarem tecnologias e praticas conservacionistas.

e Promover o uso de energia renovavel e implantar nos
prédios publicos e areas publicas tecnologias para
melhorar a eficiéncia energética.

e Implantar sistemas municipais que permitam a reducao do
uso do papel.

e Utilizar recursos técnicos para implantar arrecifes artificiais
como forma de criacdo de vida marinha, aumento da
atividade pesqueira e protecdo a erosao da orla da praia,
especialmente das praias Massaguacu e Tabatinga.

e Promover a Educacdo Ambiental no municipio,
principalmente aos alunos da rede escolar a aos servidores
publicos municipais, com a func&o de multiplicadores.

e Incentivar os empresarios a realizar o Licenciamento
Ambiental, para garantir a qualidade e sustentabilidade das
empresas.

e Adotar praticas de compras publicas sustentaveis, de
acordo com as politicas e prioridades nacionais.
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e Executar acbes para promover e incentivar parceria
publico-privada, utilizando os conhecimentos e os métodos
das parcerias, para a otimiza¢do dos recursos.

e Retomar a participacdo efetiva do programa Municipio
Verde Azul em Caraguatatuba para que possa hovamente
obter a cerificacdo ambiental.

¢ Investir na producao e plantio de Jundus para recuperacéo
da nossa orla.
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URBANISMO
RESPEITO A CIDADE E AO CIDADAO

“Tornar as cidades e o0s assentamentos humanos
inclusivos, seguros, resilientes e sustentaveis. ”

e Atualizar e implementar o Plano Municipal de Mobilidade
Urbana, utilizando instrumentos de gestdo publica como
monitoramento integrado, fiscalizac&o, buscando
assegurar a ocupacao adequada dos espacos e a
observancia a legislacao referente as instalacdes de
infraestrutura.

e Gerenciar os impactos do processo de construcao de
grandes obras e posteriores fases de operacéo;

e Monitorar as ocupacoes e desenvolver acdes visando a
despoluicdo e contaminacgao dos rios, principalmente do
rio Juqueriquereé.

¢ Definir vias de circulacéo interna e intermunicipal (Plano
de Gestao dos Transportes), evitando o adensamento
populacional, fazendo controle de emissao de poluentes
pelo transporte e atividades produtivas.

e Recuperar as faixas de ciclovia existentes e ampliar os
tracados até a divisa de Sao Sebastido e Ubatuba.
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e Reforcar os programas de cobertura vegetal da cidade, de
reforma de pracas, na prevencao a ocupacoes irregulares
em areas de protecao permanente — APPs.

e Implantar pequenos Parques Urbanos voltados a
recuperacao e preservacao das vegetacbes ou biomas
envolvidos. Estes parques incentivam simultaneamente as
atividades turisticas para visitacbes controladas.
Localidades: Parque Urbano Natural da Martim de Sa.
Pargue Natural e recuperacéo da Lagoa Azul — Capricornio
e estrada do Rio Claro.

e Recuperacdes das pracas existentes e implantacdes de
novas pracas funcionais e tematicas para melhorar a
qualidade de vida dos moradores em seus entornos e
bairros lindeiros. As pracas serao elaboradas e implantadas
conjuntamente com as Associacoes de Bairros.

e Implantar a Praca da Paz — Parque Linear Urbano do Rio
Santo Antbnio, praca especifica para valorizacao e
reconhecimento sobre o tema, possibilitando diversas
atividade e acdes, de maneira holistica para permitir o
entendimento e a pratica da paz.

e Valorizar os corpos hidricos urbanos, com a ampliagao da
rede coletora de esgotos, além de medidas estruturais para
0 controle e reducéo dos pontos de enchentes.

e Ampliar e modernizar o sistema de drenagem urbana, com
foco em locais que apresentem recorrentes problemas de
alagamentos.
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e Fortalecer o programa de regularizacdo fundiaria e
urbanizacdo dos assentos precarios e informais
integrando-o ao Plano Municipal de Habitac&o de Interesse
Social, consolidando uma politica de integracéo urbanistica
social, econdmica e cultural dos moradores.

e Dar continuidade ao programa de moradias populares com
vista a diminuir o déficit populacional, priorizando as
familias residentes em areas de risco e de preservacao
ambiental.

e Monitorar a utilizacdo de equipamentos publicos urbanos,
mantendo-os em boas condi¢c6es de uso por todos.

e Rever o Plano Diretor em atendimento a legislacéo e as
alteracOes provocadas pelo desenvolvimento urbano da
cidade tornando os espacos urbanos inclusivos, seguros,
resilientes e sustentaveis.

e Estudo efetivo para a Criacéao e implementacao de Zona de
Processamento de Exportacdo (ZPE - areas de livre
comércio com o exterior, destinadas a instalacdo de
empresas voltadas para a producdo de bens a serem
comercializados no exterior, sendo consideradas zonas
primarias para efeito de controle aduaneiro), em parceria
com o governo federal, gerando emprego no municipio,
através da fomentacao da industrializacdo de forma “verde”
e sustentavel.
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SALMO 31 - NOVO TESTAMENTO

Em ti, SENHOR, confio; nunca me deixes confundido. Livra-me
pela tua justica.

Inclina para mim os teus ouvidos, livra-me depressa; sé a
minha firme rocha, uma casa fortissima que me salve.

Porque tu és a minha rocha e a minha fortaleza; assim, por
amor do teu nome, guia-me e encaminha-me.
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