( ) PLANO DE GOVERNO

2021- 2024
RELATORIO DE EXECUCAO

GESTAO Promover mecanismos facilitadores e menos
ADMINISTRATIVAE [o].J{14\'/:}33M burocraticos na tramitagdo de procedimentos
TECNOLOGIA administrativos, sejam eles publicos e privados;

mManter as faltas abonadas e o vale-refeigao dos servidores;

Ultima atualizagdo: ElgpX!

DIEN L ElG L CEWAERH Manter as faltas abonadas e o vale-refei¢ao dos servidores;

[T [eJH Percentual

(o). (IR LI FTiTeHl Mantidas as faltas abonadas e vale refeicdo dos servidores, com previsdo na LOA

I ETGIIH Sem AlteragGes

i Ela e 1dF1B Valorizacdo e incentivo aos servidores publicos.

o ~
Entregues % de~ 100% Ag:i\o Sim
Execucgdo Continua

Objetivos de Desenvolvimento
Secretraria Responsavel: SECAD Sustentaveis ODS 8

(ODS) Vinculado
--




