PLANO DE GOVERNO

2021- 2024
RELATORIO DE EXECUGCAO

GESTAO Promover mecanismos facilitadores e menos
ADMINISTRATIVAE  [olJJ{S{\" S burocraticos na tramitagdo de procedimentos
TECNOLOGIA administrativos, sejam eles publicos e privados;

MManter as faltas abonadas e o vale-refei¢dao dos servidores;
Ultima atualizagdo: [ELYPZ!

DISEILETLELI N EWXETH Manter as faltas abonadas e o vale-refeicao dos servidores;

Lo [l [eJH Percentual

(o NLITR TN XTI deHl Mantidas as faltas abonadas e vale refeicdo dos servidores, com previsdao na LOA

P IETETLIEH Sem Alteragdes

] Ela e o1 1Bl Valorizacdo e incentivo aos servidores publicos.

% d Aga
Entregues ° e~ 100% c?o Sim
Execugao Continua

Objetivos de Desenvolvimento
Secretraria Responsavel: SECAD Sustentaveis ODS 8

(ODS) Vinculado
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